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Presentacion [}

Presentacion

El Programa Nacional Escuela de Familias “Protejamos toda una vida sin violencia”, surge en esta fase, como una
de las respuestas dadas al pueblo ecuatoriano, quien en la pasada Consulta Popular 2018, se manifesté mayori-
tariamente a favor del Si, con un resultado de 73,53% de los votos validos en apoyo a la pregunta ¢Estad usted
de acuerdo con enmendar la Constitucion de la Republica del Ecuador para que nunca prescriban los
delitos sexuales en contra de ninas, ninos y adolescentes?, asi desde el Ministerio de Inclusion Econdmica
y Social asumimos con responsabilidad apoyar a las familias usuarias de nuestros servicios en mejorar las pautas
de convivencia, orientar la sana resolucion de conflictos y de prevenir todo tipo de violencias.

En este sentido, es impostergable que conformemos estrategias entre el Estado, la familia y la sociedad en general,
Es decir, impulsar la corresponsabilidad entre todas y todos en materia de politicas de cuidado y de proteccion so-
cial; necesitamos informarnos adecuadamente en pautas de crianza bajo la cultura de la paz y la no violencia, que
permitan una convivencia saludable y feliz. Esto es, romper vigjos esquemas donde la violencia ha sido legitimada
y naturalizada como una manera de criar a nuestras hijas e hijos y en general como forma de relacionarnos con
nuestra familia.

Es hora de generar esos cambios a través de nuestras propias practicas, para ello es imperiosa la necesidad de
un Estado, familias y comunidad comprometidos con el derecho a una vida libre de violencia, en especial para
mujeres, ninas y ninos, personas con discapacidad, personas adultas mayores y mas aun con aquellas personas
que son sujetos de proteccion especial. Queremos promover a través de la Escuela de Familias, una opinion pd-
blica que rechace enérgicamente la violencia y sus diferentes manifestaciones, contribuir a que 10s hogares sean
espacios seguros para todos los miembros de la familia.

Por otro lado, destacamos el rol fundamental de nuestro equipo técnico a nivel nacional en esta hermosa y po-
derosa labor que tenemos para con nuestras familias usuarias del MIES, son ustedes facilitadoras y facilitadores,
quienes con sus conocimientos previos, su experiencia, compromiso y adecuado acompanamiento, representan
el eslabon de mayor importancia para socializar la informacion contenida en los modulos de Escuela de Familias.

Me es grato, presentarles los modulos de Escuelas de Familias, que son el resultado del trabajo colectivo, en ellos
se abordan temas de gran interés para las familias usuarias de los servicios de inclusion social y economica y en
general para ciudadania que demandan respuestas concretas:

Asi en el Modulo I: jUna familia sin violencias es posible!, encontraremos que la familia es el espacio donde
debemos encontrar afecto, buen trato y proteccion. Aqui aprenderemos a reconocer 10s tipos de violencias y saber
que la violencia no es algo natural, que debemos alejarla de nuestras vidas y de nuestras familias.

El Médulo II: El cuidado y proteccion en las familias, destaca las tareas de cuidado y los derechos de las
personas que son sujetos de cuidado, pero también de quienes cuidan de otras personas. Para todos siempre sera
positivo el que las tareas del cuidado sean compartidas de forma responsable.

El Modulo Ill: Mejorando nuestra convivencia en la familia, pone énfasis en el respeto y la buena comu-
nicacion para solucionar correctamente 10s problemas que puedan presentarse en los hogares y fortalecer las
relaciones familiares.

Finamente el Modulo IV: Participacion y empoderamiento para prevenir las violencias, nos convoca a la
accion organizada ante la violencia, desde las familias, comunidad y Estado. Juntos y juntas podemos prevenir y
eliminar la violencia.

Queridos companeros y queridas companeras, contamos con su aporte siempre firme, decidido y comprometido
en este proceso para alzar la voz y decir “Protejamos, toda una vida sin violencia”.

Berenice Cordero
Ministra de Inclusion Econdmica y Social
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Introduccion

El Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, MIES, es la institucion responsable de ejecutar las politicas,
regulaciones, programas y Servicios para la inclusion social y velar por el cuidado del ciclo de vida de nifas,
nifos, adolescentes, jovenes, adultos mayores y personas con discapacidad.

El eje central de la politica social del MIES es el ser humano, motivo por el cual se orienta a proteger su
integridad, respetar sus formas de pensar, ser, sentir y actuar, asi como garantizar sus derechos durante
todas las etapas de la vida, labor que es realizada en el marco de la corresponsabilidad entre el Estado, la
sociedad y la familia.

De igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo “Toda Una Vida” tiene dentro de sus prioridades “la erradi-
cacion de diferentes formas de violencia, principalmente respecto a mujeres, nifos, ninas, adolescentes y
jovenes, promoviendo un sistema de proteccion, atencion integral y reparacion de derechos a las personas
que han sufrido de ella” (2017: 32).

En este contexto, ante los problemas de violencia fisica, psicologica y sexual que sufre la poblacion, el MIES
por medio del Acuerdo 006 defini la intervencion inmediata con medidas de prevencion y atencion, que
garanticen la seguridad y proteccion, de las personas usuarias de los servicios de la institucion. Dentro de
estas estrategias se encuentra el programa Escuelas de Familias: “Protejamos, toda una vida sin violencia’,
COMO un mecanismo para informar, identificar y prevenir casos de violencia en los hogares.




www.flacsoandes.edu.ec

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social ® Escuela de Familias

Objetivo general de la unidad

e Promover el compromiso del personal técnico, educadores, usuarios e integrantes de las familias que parti-
cipan en los programas del MIES, en la garantia de una vida libre de violencia a través de la movilizacion de
acciones transformadoras a nivel personal, familiar y comunitario.

Objetivos especificos

Al finalizar la unidad, las y los participantes podran:

¢ |dentificar las diversas formas de violencia gue se manifiestan en el entorno familiar y social para prevenir
y combatir sus causas y efectos.

e Reconocer las acciones de prevencion integral de las violencias y aplicarlas en su vida cotidiana.

¢ Manejar herramientas para enfrentar 1as violencias en las familias, haciendo efectivo el derecho al buen trato
y a una vida libre de violencias.

Ideas fuerza de la unidad

e |a prevencion y superacion de las violencias es posible y para lograrlo es fundamental nuestro compromiso.
e |asfamiias generan importantes factores de proteccion frente a las violencias y cuando éstas se presentan pueden
utilizar herramientas para enfrentarias.

Metodologia

Se utilizara la metodologia que proviene de la educacion popular, concebida como un proceso pedagogico
cuyo camino conduce a la toma de consciencia. Esto es posible “leyendo el mundo”; es decir, leyendo la
realidad de los distintos grupos de pertenencia, construyendo nuevos conocimientos de dimension transfor-
madora. Asi, el trabajo metodoldgico cumple un ciclo:

Indagacion - Observacion

@ De la realidad de los participantes ‘

Reiniciar Dialogo de saberes
el ciclo de aprendizaje Reflexion
y transformacion
[
m
Nuevas practicas Integracion
organizativas y de teoria y précticas
aprendizajes organizativas

Grafico 1. Ciclo metodoldgico de la educacion popular

Este proceso se encuentra atravesado por una dimension ético — politica, donde esta primero la gente, sus
afanes, sus necesidades y la inmensa capacidad para leer el mundo y para hacer consciencia de las capaci-
dades individuales y colectivas para transformarlo.
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Recomendaciones pedagdgicas

La persona que realice la facilitacion:

1. Revisara las actividades y contenidos de la unidad antes de desarrollar el taller y preparara tanto los
materiales necesarios como la exposicion respectiva.

2. Generara un ambiente de apertura y confianza durante la ejecucion del taller.

3. Promovera la inclusion vy participacion de todos los participantes. Para esta labor tendra en cuenta
los enfoques de género, intergeneracionalidad, discapacidades e interculturalidad como elementos
que permitan ajustar cada actividad y contenido al grupo de atencion con el que estén trabajando.
Por ejemplo, ubicara a los participantes en circulo para que todos los asistentes puedan observarse,
escucharse e interactuar. También puede realizar narraciones y descripciones completas y coheren-
tes en caso de tener como participantes a personas con discapacidad visual.

4. Conectara por medio de reflexiones claras y sencillas los aportes obtenidos en las actividades pro-
puestas con los temas que seran abordados.

La unidad: “jUna familia sin violencia es posible!” se realizara a través de un taller que tendrd una
duracion de 3 horas, el cual se encuentra dividido en cinco actividades participativas que permitiran la
presentacion e integracion de los participantes, la introduccion y discusion alrededor de l0s contenidos,
asi como la aplicacion de los conocimientos y experiencias a casos y situaciones concretas.

Se recomienda que el taller sea moderado por 1 facilitador, quien contara con el apoyo de 1 co-fa-
cilitador que realizara las labores de logistica y apoyo. Los talleres se desarrollaran a nivel nacional y
territorial de la siguiente forma:

Formacion a familias y
personas cuidadoras de
los servicios del MIES

Formacion a formadores en o 0o 0 0 o
territorio (personal que
atiende los servicios del MIES) o %\ :g‘% ]
E ¥ . o'e L
Formacion a técnicos
zonales y distritales e ? e % e
; W '!I \ 'Ml
473.000

o O personas y familias
. capacitadas
| aproximadamente
1\

8045
personas capacitadas
en territorio
aproximadamente
180
personas capacitadas
a nivel nacional
aproximadamente

Las acciones iniciales del taller seran las siguientes:

e Registro de los participantes en la lista de asistencia. Luego, el co-facilitador entregara a cada uno
de ellos una tarjeta con su nombre para que sea colocada en un lugar visible de su pecho.

e Palabras de bienvenida por parte de la facilitadora o el facilitador del taller.

e Exposicion de los objetivos, metodologia y resultados esperados.

e Se realizara la actividad nimero 1, tal como se indica a continuacion.



ACTIVIDAD

Nombre de la actividad Hercicio lidico para
conacer e integrar a log

Me Illamo... y anhelo... partcipantes el tale

Duracion: 15 minutos.

1. Materiales requeridos

Una pelota hecha con papel reciclado o una que sea liviana
y colorida.

Puedes reemplazar la pelota por otro objeto similar.

N

. Desarrollo

a. La persona que realiza la facilitacion debera solicitar a
las y los participantes que se reunan formando un circulo
alrededor suyo.

b. La faciitadora o faciitador tomara una pelota
de papel e iniciara la actividad con la frase:
Me llamo. .. y anhelo... (explicando que el “anhelo”
debe ser manifestado en torno a la prevencion de la
violencia). Por ejemplo: “Me llamo Fatricia...y anhelo. . .
un mejor trato para ninas, ninos y adolescentes”,

c¢. Al terminar la oracion, la persona que facilita lanza la pelota de papel a un participante del grupo para iniciar la
dinamica.

d. La pelota circula llamando la atencion de todas y todos los participantes para no dejarla caer y se debe evitar lanzar
la pelota dos veces a la misma persona.

e. La persona que realiza la co-facilitacion recogera los “anhelos” de los participantes en un papelote o0 pizarra.

3. Recomendaciones para uso en grupos de trabajo

e Sihay una persona con discapacidad visual o con problemas de vision en el grupo es mejor entregar la pelota en
la mano.

e Sihay personas sordas es importante utilizar herramientas que ayuden a facilitar la expresion de sus ideas a través
de la escritura, por ejemplo utilizando hojas, esferos o marcadores.

e Dependiendo de las destrezas psicomotoras de los participantes se lanzara la pelota o se entregara en sus manos.

e Recuerda ajustar la actividad de acuerdo al grupo de atencion con el que estes trabajando.

4. Utilidad para la facilitadora o facilitador
La facilitadora o facilitador tomaré en cuenta los “anhelos” durante el desarrollo del taller.

Al finalizar con la actividad: la persona que realiza la facilitacion mencionara a los participantes que se abordara
el siguiente tema de la unidad: “Hablemos sobre violencia ¢, Qué sabes de ellas?”, el cual inicia con la actividad
N° 2 “Representando la NO violencia”,

Actividad para trabajar con:
Grupos de atencion

Nifias, nifos y Personas con Personas adultas

Familias . }
adolescentes discapacidad mayores




ACTIVIDAD

Eiercicio Itdico para
representar situaciones de
buen trato Y convivencia,

Nombre de la actividad

Representando
la NO violencia

Duracion; 15 minutos.

1. Materiales requeridos
Lo que los participantes puedan usar de los atuendos que
llevan (bufandas, panuelos, sombreros, carteras).

2. Desarrollo - '
a. La persona que realiza la facilitacion debera solicitar a las y los participantes dividirse en 4 0 6 grupos de
afinidad.
b. La facilitadora o facilitador pide a cada grupo que improvise una dramatizacion de situaciones que
hablen de convivencia en una cultura de paz, NO violencia y de buen trato.
. Cada participante identificara con una palabra significativa o que se quiso representar en la dramatizacion. £j:
armonia, dialogo, alegria, respeto.
. La persona que realiza la facilitacion escribe todas las palabras que fueron manifestadas por los participantes.
. Se discute de forma grupal los componentes de la cultura de la NO violencia aplicados en cada una de las
dramatizaciones.

. Recomendaciones para uso en grupos de trabajo
Se sugiere que las personas con discapacidad pudieran verse reflejadas en la dramatizacion de manera
positiva.
Se recomienda trabajar con las personas adultas mayores el como desean ser tratadas en un entorno de
cultura de paz y de buen trato.
Recuerda ajustar la actividad de acuerdo al grupo de atencion con el que estes trabajando.

4. Utilidad para la facilitadora o facilitador
Conceptualizar a violencia desde la NO violencia, le sirve para una entrada positiva al tema.

Actividad para trabajar con:

Grupos de atencion

Nifias, nifios y Personas con Personas adultas

Familias . .
adolescentes discapacidad mayores
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1. Hablemos sobre las violencias ¢;Qué sabes de ellas?

El ejercicio nos ha permitido visualizar elementos esenciales de la NO violencia. A continuacion, abordare-
mos la conceptualizacion de la violencia y los diferentes tipos que existen.

La violencia es un fenomeno social que vulnera la integridad fisica, emocional y psicologica de las personas,
asi como su dignidad, libertad y derechos humanos, 1o que obliga a los Estados a atenderla mediante politi-
cas especificas de prevencion, atencion, sancion y erradicacion (CEPAL, 2007). Las conductas violentas se
sustentan en relaciones asimétricas de poder, las cuales no tienen una sola causa, sino que se encuentran,
generalmente, asociadas a factores culturales, sociales, psicologicos, legales, institucionales, entre otros,
por lo que su tratamiento debe ser multidimensional e intersectorial. De acuerdo con la Organizacion Mun-
dial de la Salud, la violencia es entendida como:

En grado de amenaza
0 accion que pone en
riesgo a una o mas
personas.

El uso deliberado de la
fuerza fisica o del
poder.

Por medio de acciones
contra uno mismo
(autoinflingida),
contra otra persona
(interpersonal) o
contra un grupo
(colectiva).

Que causen o puedan
causar: lesiones,
muerte, daio
psicoldgico, trastorno
del desarrolio o
privaciones.

Fuente: OMS, 2002; OMS & OPS, 2013.

La violencia genera diversas afectaciones tanto a nivel personal como social, lo que hace que las personas
que la sufren no desarrollen una vida plena de derechos. Algunas de sus consecuencias a nivel personal
pueden ser: baja autoestima, tristeza, insomnio, estres, sentimiento de culpa, alteraciones emocionales y
mentales, timidez, enfermedades o discapacidades, riesgos de muerte, reduccion de la capacidad laboral,
abuso de alcohol o drogas, tendencias suicidas 0 a hacerse dario fisico, deterioro general de la calidad de
vida, entre otros. A nivel social, puede generar una cultura de la violencia evidenciada en un aumento de
los homicidios, femicidios, conflictos armados, entre otros.
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Cuando la violencia se convierte en una practica social reiterada genera un ciclo de violencia, puesto que
una persona violentada tiende a proyectar o reproducir esta misma conducta, hasta tal punto que puede llegar
a transmitirse de una generacion a otra.

En este contexto, desde el ano 1996, la Asamblea Mundial de la Salud reconocio a la violencia, en sus dife-
rentes formas, como un problema de salud publica fundamental y creciente e insto a los Estados miembros
de la Organizacion Mundial de la Salud a tomar medidas integrales para su atencion.




Actividad

A partir de las palabras

Nombre de la actividad suministradas por las y log
participantes se desarrollarn ideas

Pal ab Fa g ene rad ora y clasificaciones

Duracion: 15 minutos.

1. Materiales requeridos
Tarjetas, hojas de papel, marcadores, masking.

2. Desarrollo

a. La persona que realiza la facilitacion solicita a las y los
participantes que formen grupos de 3 integrantes, y que
manifiesten en 1 0 2 palabras escritas en una
tarjeta, las formas de violencia que han visto
en familias cercanas.

b. La facilitadora o facilitador recoge las tarjetas, las clasifica
de tal manera que se vea la pertinencia que tiene en
relacion a: violencia fisica, psicologica, sexual, patrimonial
0 simbdlica.

c. La persona que realiza la facilitacion, previamente, divide y marca en un papelote cada tipo de violencia y
procede a pegar, ordenadamente, cada tarjeta segun la violencia que corresponda.

d. Con la informacion que se obtuvo en el papelote se debate sobre la conceptualizacion y clasificacion de tipos
de violencia

Para esta actividad podras utilizar la tarjeta que se encuentra en la seccion: “Herramientas para la facilitacion” pagina
36, anexo 1.

3. Recomendaciones para uso en grupos de trabajo

e Se utiliza la herramienta de la misma manera para todos 10s grupos.

e Para las personas con discapacidad visual o con dificultad para la escritura, se procedera al registro de la
tarjeta por parte de la facilitadora o facilitador o en su defecto se solicitara la ayuda de algin integrante del
grupo.

e Recuerda ajustar la actividad de acuerdo al grupo con el que estés trabajando.

4, Utilidad para la facilitadora o facilitador

Aprovecha las palabras generadoras para clasificar 10s tipos de violencia, asi como para poner en evidencia cual
de éstas es la que mas se repite o se invisibiliza en la vida de las familias y en la comunidad.

Actividad para trabajar con:
Grupos de atencion

Nifias, nifios y Personas con Personas adultas

Familias ) )
adolescentes discapacidad mayores
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2. ;Guales son los principales tipos de violencia?

Existen diferentes tipos de violencia y, por 1o general, se encuentran interrelacionadas. Cada una de ellas se
manifiesta en 10s cuerpos, actitudes o comportamientos de las personas, por 1o que pueden ser identificados.

- Definicion Posibles senales

Violencia
Fisica

Violencia
Psicoldgica

Es toda accion u omision que pro-
duzca o pudiera producir muerte,
dolor, dano o sufrimiento fisico.

Es toda accion, omision o patron
de conducta dirigido a causar dano
emocional, disminuir la autoestima,
menospreciar la dignidad personal
0 controlar el comportamiento, las
creencias y se orienta a incidir en
las decisiones de una persona, sin
que éstas sean autonomamente
elegidas.

La persona evidencia en su cuerpo:
* (Golpes y contusiones.

* Hematomas.

* Quemaduras.

* Fracturas sin motivo alguno.

* Heridas o laceraciones.

* Moretones.

* Dolor fisico.

* Entre oftras.

La persona manifiesta comportamientos
como:

« Eventos de depresion, agresividad o
excesiva afectividad.

* Problemas de aprendizaje.
» Cansancio y suefio permanente.
« Tendencia al aislamiento o la apatia.

+ [.a persona piensa 0 habla
frecuentemente sobre la muerte.

« Abandona el hogar, se ausenta del centro
educativo 0 servicio de atencion.

* Entre otros.
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Definicion Posibles senales

También existe la violencia simbolica que se genera por medio de mensajes que fransmiten, reproducen y
refuerzan relaciones de dominacion, desigualdad y discriminacion. Por ejemplo, conversaciones en las que se
reproduzcan comentarios y creencias racistas o sexistas.

1. De acuerdo con el Codigo Organico Integral Penal, en Ecuador se encuentran definidos como delitos sexuales: la violencia sexual contra la mujer o miembros
del nucleo familiar (Art. 158), la explotacion sexual de personas (Art. 100), la prostitucion forzada (Art. 101), el turismo sexual (Art. 102), la pornograffa con
utilizacion de nifias, nifios y adolescentes (Art. 103), la comercializacion de pornografia con utilizacion de nifas, nifos y adolescentes (Art. 104).




Eiercicio idico para analizar |as

Actividad 4
Causas de las violenciag Y las

Nombre de la actividad formas de prevencign,
Situaciones
de la vida cotidiana

Duracion; 15 minutos.

1. Materiales requeridos
Elementos graficos que describan algun tipo de violencia.
(fotografias, dibujos, ilustraciones, videos)

Para esta actividad deberas utilizar la tarjeta que
Se encuentra en la seccion: “Herramientas para la
facilitacion” pagina 37-40, anexo 2.

2. Desarrollo
a. La persona que realiza la facilitacion presenta os elementos graficos donde se describe una escena de
violencia.
. Todas y todos los participantes observan y reflexionan en silencio.
. La facilitadora o facilitador divide a los participantes en dos grupos.
. Se pide a un grupo pensar las posibles causas de esta violencia. El otro grupo trabaja sobre las formas de
prevenir esta violencia.
. Alfinalizar el tiempo de trabajo, cada grupo expone las refexiones realizadas durante el gjercicio.
La persona que realiza la facilitacion debera retroalimentar la informacion expuesta por ambos grupos.

. Recomendaciones para uso en grupos de trabajo
Si participa una persona con discapacidad visual o con algun problema de vision, pedimos a uno de los
participantes que le describa la escena para que plantee sus observaciones.
Recuerda ajustar la actividad de acuerdo al grupo con el que estés trabajando.

4. Utilidad para la facilitadora o facilitador
Esta herramienta permite introducir el tema, medir el nivel de conocimiento, profundidad y servirse de os aportes
para dar el énfasis durante el desarrollo del taller.

Actividad para trabajar con:

Grupos de atencion

Nifias, nifios y Personas con Personas adultas

Familias . ;
adolescentes discapacidad mayores
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3. ;Como podemos prevenir las violencias?

La prevencion es toda estrategia de intervencion social orientada a evitar un comportamiento que se concibe
como danino antes de que éste ocurra®. Debido a que la violencia es una relacion social, puede llegar
a ser prevenida. Por esta razon, el desarrollo combinado de acciones a nivel individual, familiar, comunitario y
social permiten limitar los factores de riesgo de violencia y promueven una cultura de resolucion pacifica de los
conflictos. Detectar estos factores brinda la oportunidad de intervenir a tiempo y actuar frente a los diferentes
tipos de violencia.

- Factores de riesgo Acciones de prevencion

Nivel - Antecedentes de abusos - Fomentar actitudes, comportamientos vy
Individual fisicos, psicologicos o relaciones saludables en las ninas, ninos
sexuales en el entorno y adolescentes durante su desarrollo
familiar. personal y emocional. Por ejemplo,
: mediante el uso de palabras que incentivan
- Ausencia o falta de afecto, . P d
vinculos emocionales y de su atoesima,
y - Brindar afecto y cuidado a todos los
apoyo. : "
integrantes de la familia.
- El abuso de drogas y alcohol - Incentivar el desarrollo de habilidades que
por parte de la persona. ayudan a las personas a enfrentarse a

las dificultades de la vida diaria, como: la
autoconsciencia, la capacidad de toma de
decisiones responsables o la consciencia
social.

- Mejorar la comunicacion y las relaciones
interpersonales. Por ejemplo, mediante la
escucha activa, el juego o el didlogo.

- Tomar consciencia de antecedentes de
violencia para evitar réplicas.

2. La prevencion de la violencia se puede realizar en tres niveles. Prevencion primaria. Se orienta a reducir la tasa de incidencia de la violencia en la pobla-
cion, atacando las causas identificadas de la misma, antes que ésta pueda llegar a producirse. Prevencion secundaria. Se orienta a reducir el nimero de
casos existentes de violencia. Los esfuerzos se dirigen a asegurar una identificacion inmediata y una intervencion rapida y eficaz. Prevencion terciaria.
Tiene como objetivo reducir los efectos o las secuelas de la violencia. Los esfuerzos se dirigen a proveer programas de recuperacion y reeducacion para
quienes han sido afectados por el problema.
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- Factores de Riesgo Acciones de prevencion

Nivel
Familiar

Nivel
Comunitario

- Castigos fisicos dirigidos a los

miembros de Ia familia.

Daro fisico, moral,
psicologico o sexual entre
conyuges.

Existencia de
comportamientos autoritarios
en el hogar.

Confrontacion por asumir
la responsabilidad sobre €l
cuidado de alguno de los
integrantes de la familia.

Comportamientos violentos en
las escuelas, el vecindario o el
lugar de trabajo.

Costumbres y normas que
contribuyan a generar un
ambiente de violencia.

Existencia de tolerancia a la
violencia.

Desconocimiento de los
derechos y enfoques de
atencion.

No reconocimiento y
aceptacion de la diferencia.

Abuso de alcohol, drogas
y violencia en el espacio
comunitario.

- Crear entornos familiares saludables,
estables y estimulantes entre las ninas,
ninos y sus padres o cuidadores. No
olvides que la familia debe establecer
acuerdos de convivencia.

- Fomentar el buen trato y el respeto en la
familia.

- Promover la equidad y el goce de
derechos entre todos los miembros de la
familia, como en los casos de distribucion
de las tareas del hogar y compartiendo
espacio de recreacion.

- Fomentar un correcto gjercicio de la
paternidad y un mejor procesamiento
de los conflictos dentro del entorno
familiar, por ejemplo, creando espacios de
interaccion intrafamiliar,

ldentificar necesidades y servicios
disponibles de apoyo comunitario y
profesional a las familias y derivar a las
instancias competentes.

Conscienciar a la poblacion sobre 10s
efectos de los diferentes tipos de violencia,
por ejemplo, conversando alrededor de
alguna pelicula o alguna situacion vivida.

- Promover el conocimiento que ayude a
identificar y prevenir la violencia.

- Fomentar acciones comunitarias para
asegurar la asistencia y el apoyo a victimas.

- Promover espacios para la comunicacion y
acuerdos de convivencia.

Incentivar campanas de prevencion

en medios de comunicacion formales,
informales y alternativos para modificar
actitudes, comportamientos y normas
sociales que contribuyan a la erradicacion
de la violencia.
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- Factores de riesgo Acciones de prevencion

Nivel - Politicas que generen - Tomar medidas para modificar los factores
Social e desigualdad econémica o culturales, sociales y economicos que
Institucional social e inequidad entre contribuyen a la violencia.

los diferentes grupos de la

, - Hacer frente a las desigualdades e

sociedad. inequidades sociales.

- Ausencia de procesos
democraticos, inequidad y
desigualdad en el acceso al

poder.

- Integrar la prevencion de la violencia en las
politicas sociales y educativas, por ejemplo,
de la parroquia, canton o provincia.

- Promover la participacion ciudadana,
como en los casos en los cuales se
asegura la asistencia de todas las personas

- Acciones que invisibilizan interesadas a un evento publico, sin
a diferentes grupos distincion alguna.
generacionales. Por ejemplo,
una politica publica que
no tenga en cuenta a 1os
jovenes 0 a las personas con
discapacidad.

- Violencia e intolerancia en el
espacio publico y politico.

- Garantizar por parte del Estado
el cumplimiento de los tratados
internacionales y mecanismos de
proteccion de los derechos humanos.

- Restringir el acceso de armas de fuego y
armas blancas en eventos publicos.

Fuente: OMS, 2002; OMS y OPS, 2013.

Hasta el momento se ha podido reflexionar sobre la conceptualizacion de la
violencia, los tipos de violencias, los factores de riesgo y posibles acciones de
prevencion en los ambitos individual, familiar, comunitario y social. A conti-

nuacion, profundizaremos sobre las principales formas y caracteristicas de
las violencias que se presentan en el entorno familiar, para luego analizar los
factores de proteccion y cuidado que contribuyen para que una familia
sin violencia sea jposible!
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4. Principales formas de violencia que son evidenciadas en el entorno familiar

La violencia familiar se genera en el ambito de la vida privada y afecta a todos los integrantes de la familia. No
obstante, por su enorme costo social es un asunto que incumbe a toda la sociedad, esto se debe al impacto
que tiene sobre la salud fisica y mental de las personas y por sus relaciones con la violencia social.

La violencia familiar afecta los espacios vitales de ninas, ninos y adolescentes, mujeres, hombres, personas
adultas mayores y personas con discapacidad. Estos espacios son fundamentales porgue en ellos es donde,
especificamente, se espera recibir afecto, proteccion y seguridad.

A continuacion se presentaran las principales formas de violencia reproducidas al interior de la familia. Infor-
macion adicional se encuentra en el material bibliografico recomendado.

Violencia hacia niias, niios y adolescentes

Es toda accion u omision que provoque 0 pueda provocar dario a la integridad o salud fisica, psicologica
0 sexual de un nino, nina o adolescente, por parte de cualquier persona. Incluye el trato negligente o
descuido grave o reiterado.

Los adultos que han sufrido violencia 0 maltrato en la infancia corren mayor riesgo de sufrir problemas de
conducta, pero también pueden contar con capacidades para recuperarse frente a adversidades (resiliencia).

La Organizacion Mundial de la Salud describe la violencia como una causa de sufrimiento para las ninas,
ninos, adolescentes y las familias, y puede tener consecuencias a largo plazo, causando dario fisico,
estrés y ocasionando trastornos en el desarrollo cerebral (OMS, 2007).

De acuerdo con el Codigo de la Nifiez y Adolescencia el interés superior del nifio es un principio que esta
orientado a satisfacer el gjercicio efectivo del conjunto de los derechos de los nifos, ninas y adolescen-
tes; e impone a todas las autoridades administrativas y judiciales, a las instituciones publicas y privadas,
el deber de ajustar sus decisiones y acciones para su cumplimiento.

En la formulacion y ejecucion de las politicas publicas y en la provision de recursos, debe asignarse
prioridad absoluta a la nifiez y adolescencia, a 1as que se asegurara, ademas, el acceso preferente a 10s
servicios publicos y a cualquier clase de atencion que requieran (Articulos 11y 12).

J

Recuerda

e Promueve la resolucion de conflictos sin el uso de la violencia hacia nifas, nifos y
adolescentes.

e Escucha sus inquietudes y preocupaciones. Confia en sus relatos.

e Siempre considera sus opiniones y responde a sus preguntas
con la verdad.

e Resuelve los problemas con afecto, la violencia no es el camino.

e Ty eres el giemplo, ellos te estan mirando.
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Violencia hacia la mujer

Es cualquier accion o conducta basada en su genero que cause 0 no muerte, dano y/o sufrimiento fisico,
sexual, psicoldgico, econdmico o patrimonial, gineco-obstétrico a las mujeres, tanto en el ambito publico
como privado.

Tiene origen en las relaciones asimetricas de poder que se sustenta en roles de género asignados social
e historicamente a hombres y mujeres. Entre las causas de la violencia contra las mujeres se encuentran
en la discriminacion de genero, las normas sociales y 10s estereotipos que la perpetuan.

Este tipo de violencia puede ser: fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial 0 simbdlica.

Segun la Encuesta Nacional de Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres (2011):
1 de cada 6 mujeres han sufrido algun tipo de violencia a lo largo de su vida; 1 de cada 6 mujeres
sufrio alguin tipo de abuso sexual siendo menor de edad; el 35% de las mujeres declara que el abuso
fue realizado por un familiar.

La Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Muijeres cred el Sistema Nacional de Preven-
cion, Atencion de la Violencia que articula el conjunto de
politicas publicas del Estado hacia las mujeres.

Las politicas publicas deben fomentar la igualdad de
genero, la equidad de oportunidades en los ambitos
sociales y laborales, la erradicacion de estereotipos
sexistas y la proteccion de los derechos humanos.

Recuerda

e Fomenta la igualdad de genero, la equidad de oportunidades en los ambitos sociales
y laborales, la erradicacion de estereotipos sexistas y la proteccion de los derechos
humanos.

El acoso sexual, la violencia fisica jamas es culpa de la mujer.

Nunca justifiques los casos de violencia hacia las mujeres.

Fomenta en las mujeres habilidades de autonomia personal.

Elimina frases de la violencia de genero y femicidio, como: “Crimen pasional”,

“arrebato de celos”, “riangulo amoroso” que desvian la atencion del delito.
e Sieres victima de violencia, recuerda que jNO estas sola!
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Violencia de pareja

Es todo acto u omision, dentro de una relacion de pareja, que cause 0 pueda causar dano fisico, psicologi-
co, emocional 0 sexual a alguno de los miembros de la relacion.

Es mas frecuente por parte del hombre en contra de la muijer. Pero también se pueden presentar casos de
violencia hacia hombres o entre parejas del mismo sexo.

Ciclo de violencia en relaciones de pareja.

La violencia muchas veces empieza de forma sutil, 1o que dificulta
que la victima sea consciente de 1o que esta sucediendo. Las fases
de esta violencia son:

Acumulacion de tension o episodio de violencia: En esta prime-
ra fase, comienzan los pequeros desacuerdos y el maltrato psicolo-
gico basado en la idea de control. Las tensiones se manifiestan con
insinuaciones, sarcasmo, Menosprecios, ira contenida, entre otras.

Estallido de la tension (Agresion): Se caracteriza por la pérdida total del control que se manifiesta
con agresiones verbales, ataques fisicos o sexuales por parte del agresor. Las consecuencias mas
importantes y lamentables para la victima se producen en esta fase, quienes ademas, pueden sentirse
incapaces de reaccionar ante dichos ataques. Es también en esta fase en la que las victimas pueden
tomar acciones en contra de la persona agresora.

Luna de miel o arrepentimiento: La persona agresora se esfuerza por mantener a la pareja a su
lado, muestra arrepentimiento, pide perddn, llora y promete que no 1o volvera a hacer. Esto hace que
la victima, a pesar de todo, renueve sus esperanzas en que Su pareja cambie y tenga pensamientos
como: “con el tiempo cambiara”, “yo sé que en el fondo €l no es asi”, “solo esta estresado”, entre otras.
Muchas veces, la persona agresora incluso trata de influir sobre familiares y amigos para que convenzan

a su pareja de que lo perdone.

N )

Recuerda

e (Cuestiona la violencia como via valida para
la resolucion de conflictos de pareja.

¢ |mpulsa mecanismos que promuevan la
equidad en las relaciones de pareja.
Prioriza la comunicacion con tu pareja.

¢ Todo acto de violencia debe ser denunciado.
En las relaciones saludables de pareja el poder
debe ser compartido v las decisiones consensuadas.
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Violencia hacia personas adultas mayores

El maltrato de las personas adultas mayores es una violacion de los derechos humanos y una causa
importante de lesiones, enfermedades, pérdida de productividad, aislamiento y desesperacion.

Enfrentar este maltrato y reducirlo requiere un enfoque multisectorial y multidisciplinario.

De acuerdo con la Constitucion las personas adultas mayores recibiran atencion prioritaria y especia-
lizada en los ambitos publico y privado, en especial en los campos de inclusion social y econdmica, y
proteccion contra la violencia. Se consideraran personas adultas mayores aquellas personas que hayan
cumplido los sesenta y cinco afos de edad (Articulo 36).

Las personas adultas mayores deben vivir con dignidad, seguridad, libres de explotacion y violencia.

El modo de vivir determina el modo de envejecer. Ademas, el envejecimiento se encuentra vinculado a
las condiciones sociales, educativas, culturales y economicas.

La calidad de vida durante el proceso de envejecimiento esta relacionada con un mayor riesgo de ad-
quisicion de una discapacidad.

En Ecuador la violencia hacia personas adultas mayores no esta ausente. Por medios de la Encuesta Na-
cional de Salud, Bienestar y Envejecimiento SABE | Ecuador (2009-2010), se reporto casos de violencia
sexual en adultos mayores del 3% y de violencia psicologica del 16,4%. Por ofra parte, el 14,70% de

los adultos mayores fue victima de insultos y el 14,9 %, victima de negligencia 0 abandono.
N\ J

Recuerda
e | as personas adultas mayores deben ser respetadas vy @x >

valoradas. Tratalas con afecto v carifio.

e Promueve el desarrollo de actividades sociales, creando
espacios de distraccion vy diversion para las personas adultas
mayores.

e Fomenta la interaccion y el respeto entre las personas adultas mayores, es decir,
la solidaridad generacional; asi como las relaciones con nifias, nifios, adolescentes,
jovenes y adultos, motivando relaciones intergeneracionales afectivas.

e | as personas adultas mayores deben ser respetados y valorados como personas,
forman parte de la sociedad. El irrespeto entre las personas crea violencia. jEvitalo!
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Violencia hacia personas con discapacidad

La violencia hacia las personas con discapacidad puede expresarse por medio de multiples comporta-
mientos como el maltrato 0 abuso, tanto fisico, psicoldgico como sexual, entre ofras conductas como la
discriminacion.

Las personas con discapacidad estan expuestas a situaciones de multiple vulnerabilidad, ya que tienen
mayor riesgo de sufrir abuso sexual, psicologico o fisico. Esta condicion de vulnerabilidad aumenta si la
persona pertenece a otro grupos de atencion prioritaria, como lo son: nifias, nifos, adolescentes, mu-
jeres embarazadas, personas adultos mayores. Otro factor de vulnerabilidad es el vivir en condiciones
socioeconomicas limitantes.

Las personas con discapacidad estan expuestas a diferentes factores que aumentan su vulnerabilidad,
asi “encontramos que la mayor necesidad de atencion en el cuidado fisico o la higiene personal de
muchos de los menores con discapacidad les coloca en situaciones propicias para el abuso sexual”
(Berastegui y Gomez, 2006).

También son vulnerables de sufrir Bullying o violencia escolar, entendido como un comportamiento pro-
longado de insultos, rechazo social, intimidacion o agresividad fisica de unos alumnos contra otros, que
se convierten en victimas de sus comparieros (Ortega, 1994). Esta forma de violencia afecta la habilidad
de los estudiantes con discapacidad para aprender y continuar el proceso educativo.

, K

Las personas con discapacidad tienen derecho a vivir con dignidad, seguridad,
libres de explotacion y violencia.

La Constitucion reconoce a las personas con discapacidad como
Grupo de Atencion Prioritaria, lo que implica la obligatoriedad i\
de garantizar la igualdad de oportunidades para el gjercicio de ’ﬁ"‘

sus derechos. Establece que el Estado tiene responsabilidades
especificas para la atencion oportuna de sus necesidades.

-

La discapacidad es parte de la “diversidad” de las

personas, familias y comunidades que conforman la
sociedad y el pais.

El papel que desempena la familia de la per-
sona con discapacidad es fundamental para
motivar y fomentar su participacion y el pleno
gjercicio de sus derechos.

25
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Recuerda

e Promueve la inclusion de las personas con discapacidad en
su entorno familiar, comunitario y social.

e Ayuday gestiona la creacion de espacios accesibles y
apoyos técnicos para personas con discapacidad que
garanticen su movilidad e inclusion. Toma en cuenta
rampas de acceso, parqueaderos preferenciales, %
portales web accesibles, interpretacion en lengua de v
sefias. Por ejemplo, se puede garantizar la participacion
activa de las personas con discapacidad en actividades
comunitarias asegurando que en la casa comunal existan
rampas y puertas ancha, asi como generando estrategias
de comunicacion con personas con discapacidad visual
(haciendo narraciones - descripciones) o con personas
(mediante el uso de carteles o textos que puedan ser leidos -
promoviendo la interpretacion de lenguaje de sefas).

e Enfrenta las barreras actitudinales y sociales hacia las
personas con discapacidad, debido a que éstas pueden
impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas,

e Resalta los valores de la persona independientemente de su
discapacidad y trata con respeto y dignidad.

e Utiliza un lenguaje positivo € inclusivo.

e |nformate sobre cOmo interactuar respetuosa y
adecuadamente con las personas con discapacidad.
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5. jUna familia sin violencias es posible!

Las familias son instituciones fundamentales para promover la convivencia pacifica y un ambiente libre de
violencia, mediante la construccion de espacios de equidad, tolerancia, respeto a la dignidad y a las diferencias
como base de las relaciones interpersonales. La ternura 'y el afecto son esenciales para lograrlo.

En la actualidad existen diversas formas de familias, no solo la tradicional 0 nuclear, sino que también se han
constituido familias de un solo progenitor (mama o papa), mayormente encabezadas por las madres, con uno 0
varios hijos. Asimismo, se han conformado familias extensas que, por ejemplo, incorporan a los abuelos o también
las familias constituidas por personas del mismo sexo, entre otras, que configuran nuevas realidades en el entorno
familiar y que, igualmente, brindan importantes aportes al desarrollo de cada uno de sus integrantes.

Para resolver los conflictos intrafamiliares, sin caer en episodios de violencia, es pertinente reconocer los fac-
tores que ayudan a proteger la integridad de las personas. Recordemos que la familia es el principal agente
de socializacion. En ella se transmiten pautas de comportamiento, creencias y valores.

Factores de proteccion y cuidado

Dentro de las familias se pueden generar factores de proteccion y de cuidado que permiten resolver los con-
flictos entre sus miembros y proteger la integridad de todos los integrantes de la familia dentro de un ambiente
de buen trato y seguridad. Entre los factores de proteccion que brinda la familia se encuentran:

- (Gozar de una crianza sana y con ternura durante la nifiez.
- Viviry contar con una familia que ofrece respaldo.

- Generar pautas de convivencia intergeneracional que
promuevan la igualdad, equidad y corresponsabilidad en el
cuidado de sus miembros,

- La distribucion equitativa de las tareas domesticas entre
hombres y mujeres.

- Contar con espacios de dialogo donde se discutan temas
de interés familiar.

- Tener normas claras de convivencia que procure la
armonia y satisfaccion de todos sus integrantes.

- Resolver los conflictos sin violencia y conocer mecanismos de prevencion.
- Involucrarse en actividades que promuevan la participacion de la familia en la comunidad.

El contacto fisico, la estimulacion verbal y el interés que muestran los padres a las necesidades fisicas y emo-
cionales de los miembros de la familia son factores fundamentales para su desarrollo intelectual y el equilibrio
emocional (Macionis & Plummer, 1999), Cuando este contacto se realiza sobre la base del buen trato contri-
buye a tener una calidad de vida mas sana y constructiva.
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El buen trato, entendido como un derecho de todas las personas, promueve el desarrollo de relaciones
humanas respetuosas y calidas.

El buen trato se entiende como una actitud, una forma de vida y una toma de consciencia que involucra el
conocimiento personal y la aceptacion del otro, dejando de lado nuestros prejuicios, y nos permite desarrollar
un vinculo interpersonal afectivo y efectivo, carente de amenazas, pleno en la integracion y abierto consigo
mismo (Munoz y Mondaca, 2007).

Las relaciones basadas en el buen trato, la ternura y la convivencia pacifica contribuyen a construir una vida
libre de violencia.

Alternativas para enfrentar la violencia desde la familia

- Reconocer, analizar y cuestionar la violencia como via valida para la resolucion de conflictos entre 10s
miembros de la familia.

- Condenar todo tipo de violencia familiar.

- Desdibujar las creencias, roles y comportamientos culturalmente asignados a las mujeres y a los
hombres que toleran la violencia familiar.

- Comprometer a todos los integrantes de la familia en la cultura de la denuncia y de no violencia.

- Promover el derecho a un ambiente liore de violencia.

- Impulsar la equidad entre mujeres y hombres en la toma de decisiones, acceso a recursos familiares, etc.
- Reconocer que la violencia no es normal, ni aceptable.

Recuerda

La corresponsabilidad posibilita la generacion de acciones igualitarias, solidarias y
libres para promover, sostener y asegurar procesos ciudadanos que permitan el
gjercicio pleno de los derechos humanos. El trabajo conjunto de las familias, la
comunidad, la sociedad y el Estado es fundamental para el logro de este objetivo.

Debes estar alerta para identificar posibles casos de violencia. No calles,
todos podemos pasar por esa situacion, puede tratarse de un ser queri-
do, de tus propios hijos, de tu familia.

Denuncia a las autoridades competentes...
jEs tu obligacion!.

Teniendo en cuenta los factores de proteccion, el buen trato y las alternativas

para enfrentar la violencia desde la familia, a continuacion realizaremos un gjercicio

practico en relacion a los conocimientos, habilidades y compromisos en relacion a
la cultura de paz y NO violencia.

- -




Actividad 5
Reflexionar a fravés de Ig

Nombre de la actividad Creatividad,

Amor y paz

Duracion: 20 minutos.

1. Materiales requeridos
Simbolos iniciales impresos en hoja de papel, papelotes,
marcadores de colores, maskin.

2. Desarrollo

a. La persona que realiza la facilitacion presentara a
las y los participantes los siguientes simbolos

N/

. La facilitadora o facilitador brinda una idea muy general sobre la descripcion de los simbolos relacionados
con las ideas de la NO violencia y la equidad (sin revelerar su significado con el fin de incentivar la mayor
creatividad de las y los participantes).

. La facilitadora o facilitador conformara grupos de 4 o 6 participantes para que elaboren un simbolo visual
propio, que recoja el deseo de una vida sin violencia.

. Por cada grupo, se debera presentar el simbolo elaborado y el significado otorgado. Expresaran los
compromisos del grupo para prevenir o atenuar las violencias en la familia.

Para esta actividad téndras que utilizar los simbolos que se encuentra en la seccion: “Herramientas para la facilita-
cion” pagina 41-43, anexo 3.

3. Recomendaciones para uso en grupos de trabajo
e Esta es una herramienta que puede ser usada con todos los grupos.

e Se recomienda a la persona que realiza la facilitacion respetar los productos graficos y los niveles de
reflexion, considerando la diversidad etaria y de género.
e Recuerda ajustar la actividad de acuerdo al grupo con el que estés trabajando.

Actividad para trabajar con:

Grupos de atencion

Nifias, nifios y Personas con Personas adultas

Familias . i
adolescentes discapacidad mayores




www.flacsoandes.edu.ec

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social e Escuela de Familias

Material recomendado

Acuerdo 006 del MIES. Determina directrices para regular la actuacion de las personas e instituciones que
brindan sus servicios de cuidado y atencion a ninos, ninas, adolescentes, personas con discapacidad y perso-
nas adultas mayores. Es aplicable para servicios publicos y privados de cualquier modalidad de atencion que
se encuentren bajo la rectoria del Ministerio de Inclusion Economica y Social.

hitp.//www.inclusion.gob.ec/

Informe Mundial sobre la Violencia y la Salud. Es el primer estudio exhaustivo del problema de la vio-
lencia a escala mundial; en €l se analiza en qué consiste, a quién afecta y qué se puede hacer al respecto. El
informe tardo tres anos en elaborarse y conto con la participacion de mas de 160 expertos del mundo entero.
htip.//apps.who.int/iris/bitstream/10665/6/411/1/a/ 7102 _spa.paf?ua=1

Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres. Esta nor
mativa cred el Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres que
se orienta a articular el diserio, formulacion, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion de nor-
mas, politicas, programas, mecanismos y acciones, en todas las instancias y en todos los niveles de go-
bierno, de forma articulada y coordinada para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.
hitp.//www.asambleanacional.gob.ec/es/systemy/files/ley violencia_contra _las_mujeres.paf

Convencion Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad. La Convencion se
concibio como un instrumento de derechos humanos con una dimension explicita de desarrollo social. En ella
se adopta una amplia clasificacion de las personas con discapacidad y se reafirma que todas las personas
con cualquiera de los tipos de discapacidad deben poder gozar de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales.

hit.//www.un. org/spanistydisabilities/default. asp 7id=49/

Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayo-
res. La Convencion es un instrumento regional juridicamente vinculante que promueve, protege y asegura el
pleno goce v el gjercicio de los derechos humanos de las personas adultas mayores. Reconoce que la perso-
na, a medida que envejece, debe sequir disfrutando de una vida plena, independiente y autonoma, con salud,
seguridad, integracion y participacion activa en las esferas economica, social, cultural y politica. Asi mismo,
fomenta un envejecimiento activo en todos los ambitos y dispone la incorporacion y priorizacion del tema del
envejecimiento en las politicas publicas.

htto.//www.0as.org/es/sla/ddl/tratados mullilaterales interamericanos a-/0 derechos humanos perso-
nas_mayores.asp

Convencion sobre los Derechos del Nifio. La Convencion reconoce los derechos humanos de las nifias
y ninos. Establece que los Estados partes deben asegurar que todos las nifias y nifos, sin ningdn tipo de
discriminacion, se beneficien de una serie de medidas especiales de proteccion y asistencia, tengan acceso
a servicios como la educacion y la atencion de la salud, puedan desarrollar plenamente sus personalidades,
habilidades v talentos, crezcan en un ambiente de felicidad, amor y comprension, y reciban informacion sobre
la manera en que pueden alcanzar sus derechos y participar en el proceso de una forma accesible y activa.
hitps.//www.unicert org/ecuador/convencion 2.paf




www.flacsoandes.{

iUna familia sin violencias es posible!

Cronograma para el desarrollo del taller

Actividad Temas que seran trabajados

Bienvenida a nombre del MIES, 5 minutos Puedes tener en cuenta el Acuerdo 006.
sefalando el proposito de este
espacio de capacitacion.

Presentar el taller, enunciando los 10 minutos
objetivos, metodologia y resultados
esperados.

Actividad 1: "Me llamo y Anhelo” 15 minutos Esta actividad permitira conocer e integrar a to-
das y todos los participantes. Se recoge sus an-
helos en relacion a la prevencion de 1a violencia.

Actividad 2: “Representando laNO 15 minutos Esta actividad permitird conceptualizar la violen-
violencia” cia desde la NO violencia.

Exposicion sobre violencias. 15 minutos 1. Hablemos de la violencia ¢ Qué sabes de ella?

Actividad 3: "Palabra Generadora” 15 minutos Esta actividad permitira conocer, conceptualizar y
clasificar los tipos de violencias: fisica, psicologi-
ca, sexual, patrimonial.

Exposicion sobre tipos de 20 minutos 2. ¢Cuales son los tipos de violencia?
violencias y como prevenirlas

Actividad 4: “Situaciones de la 15 minutos Esta actividad permitira identificar causas de la
vida cotidiana” violencia y las formas de prevenirla.

Exposicion sobre principales 45 minutos 3. ¢COmo podemos prevenir las violencias?
formas de violencias evidenciadas 4. Principales formas de violencias evidenciadas
en el entorno familiar en el entorno familiar,

5. Una familia sin violencia iEs posible!

Actividad 5: “Amor y paz’ 20 minutos Principios y compromisos construidos alrededor
del simbolo de la NO violencia

Cierre de la actividad. Se leera 5 minutos Se brindaran indicaciones para la multiplicacion
nuevamente 10s objetivos de la de este taller.

unidad y se discutira sobre los

elementos alcanzados en el taller.

Indicaciones sobre el material

producido y recomendado para

profundizar el tema.

Tiempo Total 180
minutos
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Glosario

Abuso: Es una violacion a los derechos de cada per-
sona de establecer una relacion sin el consentimiento
de ésta, por lo cual es un delito ya que es algo obli-
gado y no espontaneo.

Convivencia: Cohabitar en compania de otra u otras
personas.

Corresponsabilidad: Es un principio constitucional
que demanda un compromiso legal y ético entre el
Estado, la familia, la comunidad vy la sociedad, refleja-
do en el cumplimiento de acuerdos participativos en-
fre las partes. La corresponsabilidad permite construir
una cultura ciudadana que garantiza los derechos vy
genera una actitud colectivamente responsable, para
cumplir también los deberes y obligaciones. Es el jus-
to equilibrio entre la responsabilidad del Estado, las
instituciones v la ciudadania.

Cuidado personal: Es la responsabilidad que pesa
sobre los padres de manera equitativa de criar y edu-
car a sus hijos, ya sea que los padres vivan juntos o
separados.

Discapacidad: Es un término genérico que incluye
deficiencias, limitaciones en la actividad y restriccio-
nes en la participacion de una persona para desarro-
llar las actividades en la vida diaria.

Equidad de género: La equidad es un principio de
justicia emparentado con la idea de igualdad sustan-
tiva y el reconocimiento de las diferencias sociales.
Ambas dimensiones se conjugan para dar origen
a un concepto que define la “equidad” como “una
igualdad en las diferencias”, entrelazando la referen-
cia a los imperativos éticos que obligan a una socie-
dad a ocuparse de las circunstancias y 1os contextos
que provocan la desigualdad con el reconocimiento
de la diversidad. La equidad incluye como parte de
Sus ejes el respeto y garantia de los derechos huma-
nos y la igualdad de oportunidades.

Estereotipo: Imagen o idea aceptada comunmente
pOr un grupo o sociedad con caracter inmutable.

Familia: Es el grupo de personas que se encuentran

ligadas o vinculadas entre si, ya sea por union libre,
matrimonio o0 adopcion.

Género: Es una construccion social de los sexos bio-
logicos, que determina o que es masculino o feme-
nino. Como categoria de analisis permite reconocer
las creencias, los simbolos, comportamientos y signi-
ficantes culturales a traves de los cuales se diferencia
socialmente los hombres de las mujeres.

Identidad de género: Es la experiencia innata, in-
terna e individual de una persona con Su genero.
Esta puede 0 no corresponder con la fisiologia de la
persona 0 con su sexo al nacer. Incluye el sentir per-
sonal del cuerpo como otras expresiones de genero
que incluyen la vestimenta, la forma de hablar y los
gestos.

Personas con discapacidad: Se considera perso-
na con discapacidad a toda aquella que como con-
secuencia de una 0 mas deficiencias fisicas, mentales
con independencia de la causa que la hubiere origi-
nado, ve restringida permanentemente su actividad
biologica, psicologica 0 asociativa en una proporcion
del cuarenta por ciento. Las personas con discapaci-
dad deben ser reconocidas como tales por la autori-
dad sanitaria nacional.

Prevencion: Es toda estrategia de intervencion social
orientada a evitar un comportamiento que se concibe
como dafino antes de que este ocurra. Preparacion y
disposicion que se hace anticipadamente para evitar
un riesgo o ejecutar algo.

Violencia contra las personas adultas mayores:
Cualquier accion u omision, directa o indirecta, ejer-
cida contra una persona adulta mayor, que produzca,
COMO consecuencia, el menoscabo de su integridad
fisica, sexual, psicologica o patrimonial.

Violencia intrafamiliar; Consiste en todo maltrato
fisico, psicologico o sexual entre integrantes de la
familia, es decir, contra quien sea o haya sido el con-
yuge o conviviente del ofensor, contra quien sea su
padre, su hijo, su suegro, sus abuelos, sus hermanos,
tios 0 primos.
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Evaluacion

1. Los asistentes al taller seran evaluados cualitativamente a partir de los productos elaborados en las 5 ac-
tividades desarrollados en la Unidad I: “jUna familia sin violencia es posible!”. Por tal motivo las personas
que realicen la facilitacion y co-facilitacion realizaran un registro fotografico de dichos productos los cuales
subiran a un link de Internet junto con la lista de asistencia.

2. Se aplicara un instrumento de retroalimentacion de los contenidos, actividades y proceso pedagogico de
la unidad. Revisa el anexo numero 4 que se encuentra en la pagina 45.

¢Sabias queé...? E MIES tiene un Protocolo General de Actuacion Frente a la Violencia Contra
Nifas, Nifos, Adolescentes, Personas con Discapacidad, personas Adultas Mayores y Mujeres?

Revisalo en el siguiente link: http://www.inclusion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/03/
ACUERDO-014-y-PROTOCOLO-COMPLETO.pdf, puesto que en los siguientes modulos vamos a tra-
bajarlo contigo.

Actividad para la préxima unidad

Cada uno de los participantes reflexionara y respondera los siguientes interrogantes:
¢ Cual es mi compromiso individual para prevenir las violencias en el entorno familiar?

¢ Cual es el compromiso de mi familia para prevenir 1as violencias?

¢+ Como comunidad a qué nos comprometemos para prevenir las violencias?
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Vs Anexo 4

Ficha de Evaluacion de la Unidad

En el proceso de mejora continua de 1os cursos de formacion del MIES nos interesa tU opinion.
Por favor responde las siguientes preguntas:

1. ¢Los objetivos de la Unidad fueron alcanzados?

Totalmente Parciaimente Escasamente

2. ¢Las actividades propuestas permitieron la discusion y reflexion sobre los temas desarrollados?

Totalmente Parciaimente Escasamente

3. ¢Los temas de la Unidad fueron claros y entendibles?

Totalmente Parcialmente Escasamente

4. ;Considera que el texto brindado es pedagdgico?

Totalmente Parcialmente Escasamente

5. ¢Considera que los temas discutidos son de utilidad para usted, su familia y trabajo?

Totalmente Parcialmente Escasamente

¢Por qué?

6. Recomendaria que el taller se ofreciera nuevamente.

Totalmente Parciaimente Escasamente

¢ Qué sugerencias nos puedes brindar para mejorar el taller (contenidos, actividades, proceso
pedagdgico)?
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El contenido de este modulo

en la version multimedia
(PDF del modulo - Presentacion PPT - Videos - Material recomendado)

se podra descargar en el siguiente link:

http://formacioncontinua.inclusion.gob.ec/escueladefamilias
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El eje central de la politica social del MIES es el ser
humano, motivo por el cual se orienta a proteger su
integridad, respetar sus formas de pensar, ser, sentir
y actuar, asi como garantizar sus derechos durante
todas las etapas de la vida, labor que es realizada en
el marco de la corresponsabilidad entre el Estado, la
sociedad y la familia.

En este contexto, ante los problemas de violencia fi-
sica, psicologica y sexual que sufre la poblacion, el
MIES por medio del Acuerdo 006 definio la interven-
cion inmediata con medidas de prevencion y aten-
cion, que garanticen la seguridad y proteccion, de las
personas usuarias de los servicios de la institucion.

Dentro de estas estrategias se encuentra el programa
Escuelas de Familias: “Protejamos, toda una vida sin
violencia”, como un mecanismo para informar, identi-
ficar y prevenir casos de violencia en los hogares.

@®@® /InclusionEcuador

Direccién: Av. Amaru Nan, Quito 170146. Piso 5. Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social.
Teléfono: 593-2 398-3100
www.inclusion.gob.ec





