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 مقدمة

إن سيييييييفيفسيييييييا  بييييييي الإيا ة بيييييييالفيفي يف   د م ةباة    ةباة   ة    في  يا   ي      يف  

أسيييفسيييفف          في اييياةي  ة اخفيا ة  ةل فا لإ  ة دأ فا لفم أعلف   أي           

ة أسيييييتا ففي  ة بيييييالففي  ايييييفا   ة اتففي ةباة  ا ة    ف  ا ة   فف    أفا ة  اة ةي  

      شيييي علف أن   ن     ايييي    لااأا  سييييف ةي   لإ   ة أ ف اي لإ  ة دأ فا،  ة 

 .ة أ ف اي  ةبجاةءةي،   أ ع  خفطا ة  سفا  ة ل ففل

 النطاق

   ا ه ه ة سييففسييا ة أسيي   ففي ة  ف ا     افلإا ة  ف  ف       لت  اخفي   فخ  ا 

   ا فا لإ  ة دأ فا،   سي ن      ل       بي    لت سيففسيفي  تف فا لففيا  لإ ف  

 . لأعظأا

 البيان

 :أولًا: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة

 .ة  أفا ة  اجفلفي ةلأسفسفا  ةلأه ةف ة اففسفا   دأ فا  ةبشاةف        ف هف .1

ة  أفا ةلأعظأا  ة  اةفح  ة ضاةي    اخفيا ة  ةل فا  ةبشاةف   فلف،   ف    ع ل     .2

     ي      أليفو  ة ل بيييييييففيييييييفي  ة اةج يفي  ة أسييييييي   فيفي يف  ة أسييييييي ا في  

 .ة اتف فا ة أخ   ا

 اييع عظفو    ااأا لفب يف دأ فا  ةبشيياةف ة  فو   فر   اةخ ا   ع لإف  ف ر   .3

 .      ر إن ا ت ة  فجا، يأف      ف ض  ع  ف   ا ه جلا ةبشاةف     ة دأ فا

 ايييييع  ة  أفا سيييييففسيييييا  ق ايا   ظت ة  اخا  ع أفييييي ف  ة أبيييييف ح    أجي   .4

 .لأف  لت  ل ظ ل اخلت

 . اع  ة  أفا سففسا    ا ض     ف  ةلأ أفل ة أ اطا يفباة   ة    ف  ا .5

 اع  ة  أفا ة سففسفي  ةبجاةءةي ة     ضأ  ة  نةو ة دأ فا  لأعظأا  ة  اةفح   .6

 . ة  نة لف يفبلإبفح    ة أ  ا في ة داها ا لأف ف  ة أبف ح  ع ة دأ فا

 .ة  أفا ة سففسفي ة  ةل فا ة أ    ا ي أي ة دأ فا    ا اهف .7



 
 

 

 

 

      ة بيييييييالففي  ة ل بيييييييففيييييييفي  ة أسييييييي   ففي ة      ت   ا ضيييييييلف   اة     .8

ة    ف  ا،  إجاةءةي ة خفل ة  اة       ة   ا ض. اأف    ا ة أد م ة أاايييييييا في  

 .ة        ظ يبالفا ة  ت لإفلف

 . اع  اجلفي    ف فا  ف ا  اس نأف ةي .9

 .إاة   ة س نأف ةي  ةلأعا ا ة   ف  ا   دأ فا .10

 .      ة  با  ة  فو   أخفطا ة     اةجر ة دأ فا .11

 . اةج ا    ففت أاةء ة اففم/ة أ  ا ة    ف ي   الإفا ة   ت  ر .12

 .ة   أفاةي ة أف فا  ة  اخف في     أ ة ا ة باف  ة افقفي .13

 .ة  ت لإ  ة   فف   ة  بي  افا   ة اتففي ةباة  ا ة   فف .14

 .إخاة   ة  أفا ة لفقي ة   ظفأ   ة     اي ة  ف فا   فر .15

 :ثانياً: مصفوفة صلاحيات الإدارة التنفيذية

 .ة  ففا  ة أن     ا   ة  أي    لال   ف فا  ال فا    ا   .1

 . ي  ةلأه ةف يف س اة فدففي  ة خ    ة   ففت ة    ي .2

 . لإع   ف  ا ا   ا  أد م ةباة   يا ن  أف سف لف   بالففي ة أ ااا يلف .3

 . لإع ة   ف  ا ة أف فا   اا ع ة أاة عا ة     ا ا    أفاه .4

 . لإع ة   ا ت ة اتف      ف  ف     أفاه .5

 .إف ة  ة   ف فت  ة    فأفي ة خففا يسفا ة  أي .6

 .ة  اففا لإ  ة   فف    اتففي ة افاا     أفاهف .7

 . لإع   ا ا يإعلفء ة   اا ة اتف فا   أد م .8

 :ثالثاً: الواجبات تجاه الرؤساء التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية

  ت  اجفير ة ي  ا     ي  ةج أيفع    خ يي  ففم ة أد م أ  ألي  ة  ديفن ة  ا فيا      .1

 .ة أد م

 ي و إ ايفء أ   ي جفيي ة ج أيف يفي ة أدي   يا إ  ي ي  ة   سيييييييف   ة  ايييييييف    ع  ففم  .2

 .ة أد م أ   ففم ة  د ا

 اففم ة أد م أن    ا  ج أفع طف ئ افا  د  ل      أع ايييييا    ل  ، أ  ي فء        .3

 .ط ب    أ ضفء ة أد م 



 
 

 

 

 

أن   ت ة   سييييف  يف   ففم ة أد م  أ ف  ة سييييا  ةلأ ضييييفء  ة اففم ة    ف ي       .4

 . اع ج  ل أ أفل ة ج أفع 

 .  اجب     ةباة   ة    ف  ا  ن     د م ةباة   ي  ا ا شلاي   ضأ  أاةفلف .5

أ ف   د م ةباة   ها جليييا ة  اةفيييييييييي  ع أ ضيييييييييفء  د م ةباة   لإ  ةلأ ا    .6

ة أ    يا ياييييييي  ن  د م ةباة  ،  لإ  ليفل افيفيير   او   يف ير   اض    ةباة    

يييي  أيييفل ة أد م يأاجيييب  اجفييير    ة أييي  ا   ة    فييي  يييا  أ   لت  اخيييا  ل ا  

 .ة    ف ي يف  ففو يف ألأا إ   لف   اا  أ ف  ة أد م

لأ ضييييفء  د م ةباة    ة  دفن ة  اةفييييي  ع ة أ  ا ة    ف ي  ة أ  ا ة أف   أ  أي  .7

 .   أ ضفء ةباة   ة    ف  ا     ة  فجا     

 

 المسؤوليات

     ه ه ة سييييففسييييا اييييأ  أعايييي ا ة دأ فا      جأفع ة  ف  ف   ة أ  سيييي ف  ة      

  أ ان   يت إاة    إشيييييياةف ة دأ فيا ة طاع     ةلأعظأيا ة أ    يا ي أ لت      هي ه  

ة سيييييففسيييييا  ةب أفو يلف  ة  اخفع   فلف،  ة   نةو يأف   ا لإفلف    ألقفو     أاةء  ةج ف لت 

     ةباة   ة    ف  ا  ن    جأفع ةباة ةي  ةلأخسييييييفو ي سييييييخا     سيييييي   فف لت ة اتف فا. 

 .  لف 
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