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:مقدمة

المهنيةالقيمزتعزيمع،القيمونشرالفرد،لسلوكالأساسالمنبعالإسلاميةوالأخلاقوالآداببالمبادئالتعريفالسياسةهذهتتمثل

العملاءثقةتعزيزمعبهاوالالتزامالمسؤولية،روحتنميةإطارتحتتندرجوالتيورؤسائه،زملائهمعالموظفعلاقةفيوالأخلاقية
.صورةبشتىالفسادمكافحةعلىوالعملالجمعية،تقدمهاالتيبالخدمات

النطاق

لهمتصدرمنكذلمنويستثنىالجمعية،فيوتطوعيةتعاقديةعلاقاتلهمومنالعاملينكافةعلىالعامةالمسؤولياتالسياسةهذهتحدد
.للأنظمةوفقا ًخاصةسياسات
:البيان

اختيار :والمراقبةالمورد-أ

ومورديهمشركائهماختيارعندالسياسةهذهفيعليهاالمنصوصالمبادئالجمعيةتطبقأنيجب.

والمقاولينالموردينامتثالمدىلمراقبةنظمالشركاءلدىيكونأنيجب.
نزاهة :الأعمال-أ

علىلائقيرغبشكلللتأثير-بذلكالانطباعصنعأو-شيءأيقبولأوطلبأودفعأوتقديمالمنفذينالشركاءعلىيحظر
.الجمعيةوأنشطةأعمالمنبأيالمتعلقةالإجراءاتأوالقرارات

واكتشافهاالفاسدةالأنشطةلمنعوالإجراءاتالعملياتعلىالشركاءيداومأنيجب.

المنافسة :الشريفة-أ

المنافسةنظامعميتوافقوبماوالقويةالشريفةالمنافسةقواعدمعيتوافقبماأعمالهمالمنفذينوالشركاءالجمعيةتجريأنيجب
.الاحتكارلمكافحةسعياالسعودي،

والحقيقيةالدقيقةالاعلاناتذلكفيبماالعادلةالأعمالممارساتالمنفذينوالشركاءالجمعيةتستخدمأنيجب.
دقة :الأعمالسجلات-أ

العامالمحاسبةومبادئمعاييروفقالماليةوالسجلاتالدفاتروتتطابقتتقيدأنيجب.

الماديةالجوانبجميعمنودقيقةكاملةالسجلاتتكونأنيجب.

الفعليةوالمدفوعاتالمعاملاتوتعكسوواضحةمقروءةالسجلاتتكونأنيجب.

الدفاترفيومقيدةمسجلةغيرأموالأيالمنفذينوالشركاءالجمعيةتستخدمألايجب.
حماية :المعلومات-أ

يتمصيةشخمعلوماتأيتشملوالتيالسريةوالمعلوماتالفكريةالملكيةحقوقالمنفذينوالشركاءالجمعيةتحميأنيجب
.معالجتهاأوتخزينهاأوجمعها

كشفهاأوريةالسوالمعلوماتالفكريةللملكيةالمناسبغيرالوصولأوسرقةأواستخدامإساءةأوفقدانمنععلىيعملواأنيجب
.تغييرهاأو
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عليهاالحصولتمالتيالمعلوماتنشرأو/بهالمرخصغيرالاتصالمنالحمايةسبلتوفيريجب.

جودة :المنتج-أ

الخاصةمتطلباتللوالامتثالوتغليفهاواختبارهاالمنتجات/بالموادالإمدادعمليةفيالمشاركينالمنفذينالشركاءيضمنأنيجب
.المنتجاتبهاالمسجلالمناسبةوالمختبريةالتصنيعوممارسةالجودةضمانبلوائح

للاستعادةوقابلةبةومراقومقروءةودقيقةأصليةبها،القياميتمالتيالمنتجات/بالموادالصلةذاتالبياناتأوالوثائقتكونأنيجب
.فقدهايمكنولامقصودغيرأومقصودبشكلبهاالتلاعبيمكنلابحيثوآمنة

فيعليهامنصوصالتلكوكذلكالعلاقةذاتالجهاتتضعهاالتيبالسجلاتالاحتفاظمتطلباتلكلالمنفذينالشركاءامتثاليجب
.الجمعيةمعموقعةاتفاقيةأي

الامتثال :التجاريةللضوابط-أ

العلاقةاتذالأنظمةمنوغيرهابهاالمعمولوالعقوباتوالتصديرالاستيرادضوابطلجميعالمنفذينالشركاءيمتثلأنيجب
.الأمثلالامتثال

إبداء :المخاوف-أ

نظاميغيروكسلفياشتركقدعنهانيابةيعملشخصأيأوالجمعيةلدىموظفا ًبأنلهمتبينإنالمنفذينالشركاءعلىيجب
.فورا ًالجمعيةإدارةإبلاغلائق،غيرأو

السلوكقواعدتنتهكأنشطةأوأعمالفياشتركقدعنهانيابةيعملمنأوالجمعيةشركاءأحدأنتشكأوتعرفجهةأوفردأي

الجمعيةإلىنيالكتروبريدارسالأوالإلكترونيالجمعيةموقعفيالشكاوىتقديمرابطعبرلديهعمايفصحأنيجبالمهنية،
.الجمعيةلإدارةالمخاوفعنالإبلاغثمومن

النظامبهيسمحمابقدرهويتكسريةعلىالحفاظمعيتمسوفالمخاوفعنوالإفصاحالشكاوىاستقبال.

المسؤوليات

المتعلقةمةالأنظعلىالاطلاعالجمعيةواشرافإدارةتحتيعملونالذينالعاملينجميعوعلىالجمعيةأنشطةضمنالسياسةهذهتطبق

وعلى.يفيةالوظومسؤولياتهمواجباتهمأداءعندأحكاممنفيهاوردبماوالالتزامعليها،والتوقيعبهاوالإلمامالسياسةهذهوعلىبعملهم
.منهابنسخةالجميعوتزويدالوظيفةواخلاقياتالوظيفيالسلوكومبادئبثقافةالوعينشرالتنفيذيةالإدارة




