
 



 

 م( 2024جمعية تحفيظ القرآن الكريم بضمد )  –ملخص تقرير تقييم الأثر 

 أهداف التقرير 

 قياس التغيرات الفعلية الناتجة عن البرامج المقدمة •

 رصد الأثر التعليمي والسلوكي والاجتماعي على المستفيدين •

 دعم قرارات التطوير وتحسين جودة الخدمات •

 تعزيز الشفافية والحوكمة في العلاقة مع المجتمع •

 مؤشرات الأثر الكمي

 

 الأثر النوعي 

 تحسن في سلوك الطلاب داخل الحلقات وخارجها  •

 زيادة وعي أولياء الأمور بأهمية المتابعة التربوية  •

 شعور الداعمين بالرضا والثقة في أثر مساهماتهم  •

 إشادة بالبيئة التعليمية والتحفيزية داخل الجمعية •

 ارتباط الأثر بالتوجه الاستراتيجي 

 

 التوصيات

 توثيق قصص النجاح الفردية كمؤشرات نوعية •

 تطوير أدوات قياس الأثر التربوي والسلوكي •

 تنفيذ تقييم نصف سنوي للأثر لضمان التحسين المستمر •

 ربط نتائج الأثر بالخطة التشغيلية ومؤشرات الأداء  •

 عرض النتائج في لوحة إلكترونية داخل الجمعية •

 

 التغير السنوي  النتيجة المؤشر المجال 

 تحسن ملحوظ  %18+ أجزاء 3متوسط  حفظ الطلاب لأجزاء من القرآن 

 ارتفاع الالتزام %9+ %91 انتظام الحضور للحلقات 

 تحسن في التواصل  0.4+ 5 / 4.3 رضا أولياء الأمور عن الأداء 

 زيادة التفاعل  %6+ %84 مشاركة الداعمين في المشاريع

 المؤشر الداعم نسبة التحقق  الهدف الاستراتيجي

 حفظ + الحضور %92 رفع جودة البرامج التعليمية

 رضا أولياء الأمور %88 تعزيز العلاقة مع المجتمع 

 نتائج الاستبيانات  %85 تحسين كفاءة التواصل



2024

النتائج والأثر

البرامج والمشاريع

)بنين وبنات(



تحليل الاحتياج المجتمعي:

المقدمة: يهدف هذا التحليل إلى تحديد الاحتياجات التعليمية في الدور التابعة للجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم في محافظة

ضمد 

الخطوات الرئيسية التي نفذت:

1- جمع البيانات:

استبيانات واستطلاعات:  توزيع استبيانات على الأهالي والطلاب والطالبات  والمعلمين والمعلمات ومديرات الدور لجمع آرائهم حول

البرامج واحتياجاتهم.

جلسات حوارية: تم تنظيم جلسات نقاش مع فريق المشاريع للحصول على مدخلات مباشرة وتوصيات.

مراجعة التقارير السابقة: للاطلاع على التقارير السابقة والاستفادة من الدروس والتجارب السابقة.

2-تحليل البيانات:

تصنيف الاحتياجات الأساسية: تحديد أهم الاحتياجات والرغبات التي تم جمعها من الاستبيانات والجلسات الحوارية.

تحديد الفجوات: مقارنة بين الاحتياجات الحالية والموارد والخدمات المتاحة لتحديد الفجوات والخدمات الغائبة.

أولويات الاحتياجات: وضع ترتيب لأولوية الاحتياجات بناء على الأهمية والمطالب المتكررة. )مرفق نتائج تحليل الاستبيان(

3-التطوير والتثقيف :

تصميم البرامج: بناء برامج قرآنية تلبي الاحتياجات المحددة وتسد الفجوات الموجودة.

ا للأولويات المحتملة. تخصيص الموارد: ترتيب الموارد البشرية والمادية وفقً

البحث والتثقيف لاخراج البرامج بجودة عالية 

4- خطة متابعة:

إعداد مؤشرات الأداء الرئيسية )الأهداف(: تطوير مؤشرات لقياس فعالية البرنامج وتقديم متابعة مستمرة.

إجراء تقييمات دورية: تقييم البرامج بانتظام لضمان تحقيق الأهداف والتحسين المستمر.

تحـــــــــــــــليل الاحــــــــــــــــــتياج المــــــــــــــــجتمعي



تم الحصول على التغذية الراجعة من :

المسؤول التنفيذي بشكل خاص ومباشر

من الاستبيان لدراسة الاحتياجات 

التغذية الراجعة الإيجابية:

التواصل الدائم لقسم الإعلام.

حرص الجمعية وسعيها لإعداد البرامج وتوفير الدعم.

استمرار الدارسات في الحفظ رغم قلة الإمكانيات.

البيئة التعليمية جيدة .

التغذية الراجعة :

التغــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذية الراجعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة



ضعف الحوافز و قلة الاجتماعات ضعف التدريب والتطوير
عدم توفر الدعم الكافي لإقامة البرامج

ضعف و قلة تعزيز الطالبات وقلة الأنشطة في الدور 
ضعف تعليم حفظ الطالب وعدم قدرته في تحسين

قراءته في التلاوة .
عدم تقدير جهود معلمات الدور.

  عدم وجود خطط واضحة لتأهيل الخاتمات لاختبار
الجمعية .

 عدم دقة مواعيد الاختبارات والمسابقات.
لا يوجد دعم للدور واضح.

التغذية الراجعة السلبية )البناءة(:

التغــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذية الراجعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة



تصميم أحد عشر
 وثائق لمشاريع برامج

وأنشطة بناء على
 تحليل الاحتياج
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المقرأة
الصيفية

مسابقة خمسة
أجزاء ومضاعفاتها

المقرأة
الرمضانية

إعداد المتسابقين
لمسابقة الملك

عبدالعزيز الدولية إعداد المتسابقين
لمسابقة الملك
سلمان المحلية

حلقة 
الإجازة

رحلة المدينة
المنورة

أمسح الباركود للوصول
 للجدول زمني للمشاريع 

ونطاقات المشاريع

بنيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــن



08
حلقة رياض الجنة

حلقة إجازة في قراءة
الأمام عاصم براوييه شعبه

وحفص د/خالد النعمان
المقرئ

 بالقراءات العشر
تصميم أحد عشر

 وثائق لمشاريع برامج
وأنشطة بناء على
 تحليل الاحتياج

11

10 09

11
حلقة رياض الجنة

فرع التلاوة والتحسين 
الشيخ الدكتور

عبدالفتاح العزي

حلقة 
تجويد

حلقة رياض الجنة
حفظ ومراجعة
الشيخ الدكتور 

علي فاخر

أمسح الباركود للوصول
 للجدول زمني للمشاريع 

ونطاقات المشاريع

بنيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــن



تصميم سبع
 وثائق لمشاريع برامج

وأنشطة بناء على
 تحليل الاحتياج

07
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04

03

02

01

7

رياض القرآن 
)تهيئة الدور

النسائية (

إجازة براوية
 حفص عن عاصم 

اختبار ومسابقة
الخمسة أجزاء
ومضاعفاتها 

تخريج حافظات
لعام 1446هـ

التأهيل للمسابقات
المحلية والدولية 

الحلقات الصيفية
 المكثفة والبرامج
المصاحبة لها تحت 

شعار
)خذ الكتاب بقوة (

مورد الأنس
الرمضاني 

أمسح الباركود للوصول
 للجدول زمني للمشاريع 

ونطاقات المشاريع

بنـــــــــــــــــــــــــات
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انطـــــــــــــــــــــــباعات المعـــــــــــــــــــــــــــلمات

ارتفعت نسبة الرضا عن الجمعية في جانب الوصول
الإعلامي وتغطية أخبار الجمعية وفعاليتها عن

السنوات الماضية حيث تم التقييم عن طريق استبيان
الرضا والحصول على %100

تصميم وإخراج
المشاريع بجودة عالية

نتـــــــــــــــــائج  دراســــــــــات الرضــــــــــــــا

نسبة رضا الداعمين
 عن الجمعية

رضا المعلمين -
المعلمات- المشرفين -

المشرفات( 

نسبة رضا الطلاب
والطالبات عن الجمعية

نسبة رضا
 أولياء الأمور

أعلى نسبة رضا من
الطلاب والطالبات

يوجد تجديدا في أمور كثيرة ومتابعة دوريه بداية جديدة ونظره%90 
تفاؤلية لتحسين ومتابعة وتدريب وتأهيل وتحسين للمعلمات

والطالبات.

بداية في بند مدى الرضا عن خدمات الجمعية المقدمة لتعليم
القرآن الكريم قيمت )ممتازة( بناء على تعاملي مع القسم
النسائي فقط لأن الموظفات -ما شاء الله- متعاونات جدا الله

يبارك فيهم.
 كذلك من الإيجابيات أن هناك جهودا للتقدم التقني ونأمل أن

تسير -بخطى ثابتة- ورؤية واضحة...

مقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاييس  التحســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن الكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمية

التحسن في الوصول المجتمعي
اً
التحسن في البرامج والأنشطةالتحسن إداري

زاد الإقبال على
المشاريع

التخطيط ل7 برامج
تحسينية

الاستفادة من الأفكار
والاقتراحات التي يطرحها
فريق العمل والمشاركين

في البرامج

تصميم قاعدة بيانات
إلكترونية لجميع

الأقسام في
الجمعية

تصميم قاعدة بيانات
إلكترونية لأعضاء

الجمعية العمومية
ومجلس الإدارة

نسبة الرضا عن 
الوصول المجتمعي

تنظيم وتحسين
الملفات الإدارية



ضعف الحوافز و قلة الاجتماعات ضعف التدريب والتطوير
تم التوصية بوضع خطة تدريبية وتطويرية للمستفيدين وعمل اجتماعات دورية للعام 2024م.

عدم توفر الدعم الكافي لإقامة البرامج
تم التوصية بتكثيف التسويق للبرامج والمشاريع لتوفير الدعم.

ضعف و قلة تعزيز الطالبات وقلة الأنشطة في الدور
تم التوصية بوضع خطة تأهيل وتطوير للمعلمات في تنفيذ الأنشطة  .

ضعف تعليم حفظ الطالب وعدم قدرته في تحسين قراءته في التلاوة .
تم التوصية بوضع خطة علاجية للطلاب في تحسين التلاوة. 

  عدم وجود خطط واضحة لتأهيل الخاتمات لاختبار الجمعية .
تمت معالجة المشكلة.

 عدم دقة مواعيد الاختبارات والمسابقات.
تمت معالجة المشكلة.

لا يوجد دعم للدور واضح.
تمت معالجة المشكلة

مقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاييس  التحســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن الكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمية



من مقاييس التحسن تم المرحلة الأولى لجائزة الدار المتميز لعام 2024م

جائزة
 الدار المتميزة

جائزة
 الدار المتميزة

جائزة
 الدار المتميزة

جائزة
 الدار المتميزة

تنافست الدور النسائية في المرحلة الاولى 
في جائزة التميز والتي تساوت درجاتها في الدرجة )٩٧( 

وتم الترشيح للمرحلة الثانية

0559898719qoraandamad

دار أم سلمة بالجهودار فاطمة الزهراء بالشقيريدار فاطمة المفلحة بالخالديةدار مارية القبطية بالمحباسة



%75 %40

%90

%100 %11%100%45%17

النتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــائج والأثــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر

البنات  الطالبة البنين
حمده محمد محمد الحنين

أتم حفظ القرآن الكريم كاملاً
13 طالباً

اتمت 16طالبة حفظ القرآن

الكريم  كاملاً

1316

1
إجازة في

 متن الجزرية

استفاد ت من برنامج المقرأة
الرمضانية 

( مورد الأنس الرمضاني)

استفاد  من برنامج
المقرأة الرمضانية بنات

استفادت من حلقات
الاستعداد لاختبار كامل

المصحف 

استفاد من حلقة التأهيل
للمسابقات المحلية

والدولية

151000
استفاد ت من برنامج الحلقات

الصيفية المكثفة
)بنات( 

2083717



%75

النتـــــــــــــــــــائج والأثـــــــــــــــــــــــــــــــر لمقرأة أفانين الذكر )نساء(

إجمالي
29الخاتمات
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مؤشرات الأداء للمشاريع



2024

التوجه الاستراتيجي

مراجعات الأداء 



%70 %80%90

تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية 15 %

%70%65.5

%9 %13%13

تفعيل المجتمع في تعظيم أثر القرآن الكريم 20 %

%100

%28 %100%5

تعزيز مخرجات الجمعية التعليمية و التربوية 65 %

%60%0

نسبة رضا مجلس الإدارة
عن الجمعيةٌ

المستهدف 90 %

نسبة رضا الطلاب عن
الجمعية

المستهدف 75 %

نسبة رضا أولياء الأمور عن
الجمعية

المستهدف 60%المستهدف %70

نسبة رضا المجتمع عن
الجمعية

نسبة رضا الداعمين عن
الجمعيةٌ

المستهدف %80

المستهدف 12 قناة

عدد قنوات التواصل مع
فئات المجتمع

المستهدف 10 برامج

عدد الداعمين المشاركين
في فعاليات الجمعية

المستهدف 10%المستهدف 20 داعم
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المستهدف %20

 نسبة عدد الطلاب
المختبرين سنوياً

المستهدف %15

نسبة الطلاب الحاصلين على
شهادة إتمام حفظ القرآن الكريم

المستهدف 15%المستهدف %10

عدد الأجزاء التي تم حفظها
 بإتقان مرجحة بمستوى

التقديرات

عدد الطلاب الحاصلين على
مراكز متقدمة في
المسابقات الخارجيةٌ

المستهدف %5
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%1111

عدد البرامج المنفذة لتحسين
الصورة الذهنية عن الجمعية

المستهدف 15 برنامج

13

عدد برامج التواصل الفعال
مع فئات المجتمع

13

عدد المتطوعين المشاركين
في فعاليات الجمعية

519 9

عدد الطلاب الملتحقين
بالجمعية

6409%40

نسبة تسرب الطلاب

المستهدف %5

منظــــــــــور المســــــــتفيدين 20 %



%70 %80%90

تطوير العملية التعليمية و التربوية 35 %

%70

%80 %85%60

السمو في العمل المؤسسي 35 %

زيادة عدد الحلقات
بالمساجد

المستهدف %20

متوسط أداء حلقات
التحفيظ

المستهدف %30

عدد الأفكار والبرامج
الإبداعية المستحدثة لتطوير

العمليةٌ التعليمية

المستهدف 10%المستهدف %5

نسبة الملاحظات التربوية
والسلوكية التي تم علاجها

المستهدف 30 %

نسبة تفعيل الأنظمة
الإدارية المستحدثة

المستهدف 30 %

نسبة العمليات الإدارية
التي تمت اتمتتها

المستهدف 40 %
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نسبة العمليات الإدارية التي
تم تحسينها وتوثيقها

العمــــــــــليات الداخــــــــــــلية 30 %

%2 %10%10

بناء شراكات إستراتيجية فعالة 30 %

المستهدف %40

عدد الشراكات
الإستراتيجيةٌ الفعالة

المستهدف %40

نسبة الوفر المال
المتحقق من الشراكات

المستهدف %20
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عدد البرامج الناجحة بسبب
الشراكات



%6 %3%5

زيادة الموارد المالية للجمعية75 %

المستهدف %20

نسبة النمو في الموارد
المالية

المستهدف 30 %

معدل العائد على الاستثمار في
الأصول والأوقاف

المستهدف %10
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نسبة الاستدامة المالية

منظــــــــــــــــــور مــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي %20

%3 %2%1

ترشيد نفقات الجمعية 25 %

المستهدف 5 %

نسبة ترشيد نفقات الجمعية
التشغيلية

المستهدف %10

نسبة الترشيد في تكلفة تحفيظ
الجزء من القرآن الكريم

المستهدف %10
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نسبة الترشيد في تكلفة
الطالب


