




















الرؤيـــــــــة

ارؤيتنـــــــــ
ن ارسالـــــت 

ي المسابقات الدوليقيمنــــــــا
ن
.ةأن تكون جمعيتنا اسم دائم ف

ي المجتمع من خلال تعليم 
ن
ية ف نسعى لتحقيق الخير

.القرآن وتعلمه

الإتقــــــــان-الأمـــــــــانة -الصـــــــدق -الإخــــــلاص 

الرســـــالة

القــــــــيم



الأهــــــــــداف

ي اتيج  ةالاسي 

الماليالمنظور

الداخليةالعملياتمنظور

النمووالتعلممنظور

ن.1 تحقيق رضا العاملتر

ن.2 ن جدارات العاملتر تحستر

يةتطوير بيئة العمل للجمع.3

زيادة الموارد المالية .1

للجمعية

ترشيد نفقات الجمعية.2

ربويةتطوير العملية التعليمية و الت.1

ي العمل المؤسسي.2
ن
السمو ف

اتيجية فعّالة.3 اكات اسي  بناء شر

المستفيدونمنظور

تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية.1

ي تعظيم أثر القرآن الكري.2
ن
متفعيل المجتمع ف

بوية.3 سمو مخرجات الجمعية التعليمية و الي 



الأهـــــداف

العامـــــــة

تصــحيح

تــلاوة القــرآن 

الكـريم 

1
تحفـــــــيظ 

القــــــرآن 

الكــــريم

2

العــــــناية 

بتعــــليم 

وتجــــويد 

القـــــــرآن 

.الكـــريم

3
ن إعداد المعلمتر

والمـــــــــعلمات 

للعمـــــل فــــي 

حـــلقات القـرآن 

.الكريم

4

تهدف الجمعية إلى تحقيق الغرض الذي أنشئت من أجله، وذلك 
:إلى تحقيق الأهداف التالية



لـكـيـهــلا
لتنظيميا

مدير مالي

محاسب

قسم تنمية الموارد

سثممارالاقسم 

الثقنية  و الصيانة

مجلس الإدارة

الجمعية العمومية

التنفيذيالرئيس

المساعد الإداري

قسم البنات

قسم البنين

إدارةاليةــــــــــــــالإدارة الم
التشغيل والصيانة 

مالإعلاإدارة 
والعلاقات العامة

إدارة
والمشاريعالبرامج 

إدارة
التدريب والتطوير

وحدة الحوكمة

المراجع الداخليموظف الالثزام المراجع الخارجي

إدارة 
المـــــــوارد البشــــرية

إدارة 
وعــــــــــــــــالتط



رئيس الجمعية

المراجع الداخلي

الهـــــيكل

التنظيمي

للوظــائف

المدير الماليالمـــــــالية

قسم تنمية المواردقسم الاسثممارالمحاسب



اهالأحكام النظامية واللوائح الثي تعذر تطبيق: أولاا 
يالأحكامعنالإفصاح

تطبيقهاتعذرالت 

لجنة المراجعة الداخلية•

صنف ضمن الجمعيات ذات لم يتم تشكيل لجنة مراجعة داخلية مستقلة
ُ
، وذلك بسبب أن الجمعية ت

ن ريال، مما يجعل تشكيل اللجنة 5الإيرادات الأقل من  ا وليس إلزاميًاملايتر
ً
ا لقواعد الحوكمة اختياري

ً
وفق

ي لتنمية القطاع غير الربجي
.الصادرة عن المركز الوطنن

شيحات والمكافآت• لجنة الت 

شيحات والمكافآت ي حال لم يتم تشكيل لجنة الت 
ن
لزم بتشكيل هذه اللجنة ف

ُ
، نظرًا لأن الجمعية لا ت

ي 
ن
عدم وجود مكافآت مالية منتظمة أو وظائف قيادية متعددة، ولأن حجم الجمعية لا يستدعي ذلك ف

.الوقت الحالي

.ستقوم بتطبيقها تدريجيًا عند توسع النشاط أو زيادة الإيرادات
:الإجراء الثصحيحي 



نائب رئيس مجلس الإدارة

فهد حسن علي محريد

عضو مجلس الإدارة

أحـــــــمد هــــادي نـــــــش

رئيس مجلس الإدارة 

يحنر سليمان علي ضايجي

عضو مجلس الإدارة 

حجاب علي محمد الحازمي

عضو مجلس الإدارة 

عثمان حمد أحمد مساوى

عضو مجلس الإدارة 

عباس محمد علي الحازمي

عضو مجلس الإدارة 

احمد  محمد عماري

أعضاء مجلس الإدارة



أسماء أعضاء مجلس الإدارة والوظائف القيادية، ووظائفهم الحالية، 

والسابقة، ومؤهلاتهم

خارج الوظيفة 

الجمعية
مؤهلاتهم

عضويات 

اللجان
الوظيفة الحالية أسماء أعضاء المجلس م

معلم بكالوريوس - رئيس مجلس الإدارة ي بن سليمان بن علي ضايجي يحنر 1

معلم ماجستير - نائب رئيس مجلس 

الإدارة
محريدفهد بن حسن بن علي  2

ن مراقب شئون الموظفتر بكالوريوس - عضو احمد بن هادي بن محمد نش 3

معلم ماجستير - عضو حجاب بن علي بن محمد الحازمي 4

قائدة مدرسة بكالوريوس - عضو عثمان بن حمد بن محمد مساوى 5

معلم بكالوريوس - عضو احمد بن محمد بن يجي عماري 6

متقاعد دبلوم - عضو عباس بن محمد بن علي الحازمي 7



المدير المالي 

أحلام يحنر إسماعيل

الرئيس التنفيذي 

خليل محمد شافعىي

الوظائف
القيادية



الوظائف القيادية

الخبرة خارج الوظيفة 
الجمعية مؤهلاتهم عضويات 

اللجان ةالوظيفة الحالي نالموظفين القيادييأسماء  م

سنوات 9مدير مدرسة 

ف تربوي  و سنوات 8ومشر

ي ثلاث
ن
ة ف سنوات خي 

.إدارة الجمعية

ف  تربويمشر

متقاعد
ماجستير - الرئيس التنفيذي  خليل محمد شافعىي

1

سنوات10 - بكالوريوس - المدير المالي  أحلام يحنر إسماعيل 2



ة، وتواريــــخ انعقادها،  قدت خلال السنة المالية الأختر
ُ
ي ع

عدد اجتماعات مجلس الإدارة الت 

ين  فيه أسماء الحاضر
ً
.وسجل حضور كل اجتماع موضحا

نسبة 
الحضور أسماء الحاضرين عدد الحضور مكان الاجتماع الإنعقادتاريخ  رقم 

الاجتماع

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1445/ 06/ 25

م2024/ 01/ 07

الاجتماع 

الأول

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1445/ 07/ 25

م2024/ 02/ 06

الاجتماع 

ي
الثانن

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1445/ 09/ 18

م2024/ 03/ 28

الاجتماع 

الثالث

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1445/ 11/ 20

م2024/ 05/ 28

الاجتماع 

الرابع

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1446/ 02/ 09

م2024/ 08/ 13

الاجتماع 

الخامس

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1446/ 03/ 28

م2024/ 10/ 01

الاجتماع 

السادس

100%

ي  سليمان علي  أحمد هادي محمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

احمد -عباس محمد علي الحازمي-حجاب علي محمد الحازمي -نش

عثمان حمد محمد مساوى-محمد يجي عماري

7 مقر الجمعية
هـ1446/ 05/ 03

م2024/ 11/ 05

الاجتماع 

السابع



نسبة 
الحضور أسماء الحاضرين عدد الحضور مكان الاجتماع تاريخ الإنعقاد رقم 

الاجتماع

100%

ي  سليمان علي ضايجي أحمد -فهد حسن علي محريد-يحنر

عباس محمد -حجاب علي محمد الحازمي -هادي محمد نش

عثمان حمد محمد -احمد محمد يجي عماري-علي الحازمي

مساوى

7 مقر الجمعية
هـ1446/ 05/ 24

م2024/ 11/ 26

الاجتماع 
الثامن

100%

ي  سليمان علي  أحمد -محريدفهد حسن علي -ضايجييحنر

عباس محمد -حجاب علي محمد الحازمي -هادي محمد نش

عثمان حمد محمد -احمد محمد يجي عماري-علي الحازمي

مساوى

7 مقر الجمعية
هـ1446/ 06/ 30

م2024/ 12/ 31

الاجتماع 
التاسع

قدت خلال السنة المالية 
ُ
ي ع

عدد اجتماعات مجلس الإدارة أو مجلس أمناء المؤسسة الت 

ين  فيه أسماء الحاضر
ً
ة، وتواريــــخ انعقادها، وسجل حضور كل اجتماع موضحا .الأختر

:ملاحظات
اجثماعات، تم خلالها مناقشة الموضوعات ( 9)عدد 2024عقد مجلس الإدارة خلال عام •

ا للائحة الحوكمة المعثمدة .الاسثراتيجية والمالية والثنظيمية، وفقا
.تم توثيق محاضر الاجثماعات وتوقيعها من قبل الحاضرين•
لم تُسجل أي حالات غياب غير مبرر•

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطــلاع عل محاضن 

مجلس الإدارة



أسماء اللجان ورؤسائها وأعضائها وعدد اجتماعاتها وتواريــــخ انعقادها 

.وبيانات حضور الأعضاء لكل اجتماع

تفيد الجمعية الخيرية لثحفيظ القرآن الكريم في 
محافظة ضمد 

، [م2024]بأنه لم يثم تشكيل أي لجان خلال السنة المالية 

اجثماعات أو بيانات حضورلا توجدوبالثالي 
.تثعلق باللجان

دوــكراـبـلاحـسـمـبمـق

الوـــجــلاامدــخـتـاسـب

الافصاحللاطــلاع عل 



الملاحظات/ نتائج التقييم  وصف الاستخدام الوسيلة

ن (رضا%94.64: )التقييم العام ، مع توصية بتحستر

ن بيئة العمل اتيجية وتحستر
.الخطة الاسي 

ت معايير مثل 
ّ
ي غط

استخدام استبيانات تقييم الأداء الن 

ام، جودة النقاش واتخاذ القرار ن .المشاركة، الالي 
ي داخلي. 1

تقييم ذان 

ام بعقد  ن اجتماعات خلال السنة بنسبة 9تم الالي 

.%90حضور تجاوزت 

تحليل عدد الاجتماعات المنعقدة ونسبة الحضور وتوثيق 

المخرجات
سجلات الاجتماعات والحضور.2

اتيجية- ن الخطة الاسي  تحستر

ي 71.43نسبة الرضا عنها بلغت -
 
٪، وهي أقل من باف

ات .المؤشر

يُوصى بمراجعة الخطة وتطويرها لضمان توافقها -

مع تطلعات المجلس والمستفيدين

اتيجية والمشار ي تنفيذ الخطة الاسي 
ن
يعمراجعة التقدم المحرز ف

مقارنة الأهداف المحققة . 3

بالمستهدفات

ي اعتمد عليها مجلس الإدارة
ي تقييم أدائهالوسائل الت 

ر
ف

(تقارير المثابعة: )الوسائل الثي اعثمدها المجلس لثقييم أداءه هي

ي استبيان قياس الرضا •
ن
ات الأخرى ف (التواصل، المشاركة، الاجتماعات، الشفافية، أخذ الرأي)جميع المؤشر

ي تلك الجوانب، ويُوصى بالحفاظ عليها وتعزيزها باستمرار٪، 100حققت رضا بنسبة 
ن
ن ف .مما يدل عل أداء متمير

.لا يوجد لجان •

امدــخـتـاسـبدوــكراـبـلاحـسـمـبمـق

للاطـــــلاع عل التقـــريرالوـــجــلا



الإفصاح عن سياسة المكافآت وعن تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان

سياسة المكافآت: أولاا 
:تنويه 

ا لكون إجمالي إيرادات 2024نود الإفادة بأنه لم يثم صرف أي مكافآت خلال العام المالي  م، وذلك نظرا
ت الجمعية أقل من خمسة ملايين ريال سعودي، وهو أحد الشروط الأساسية المعثمدة لصرف المكافآ

ا لقواعد الحوكمة الصادرة من المركز الوطني للقطاع غير الربحي .للإفصاح( 28)، خاصة المادة وفقا
وقد تم إعداد هذه السياسة واعثمادها كإجراء تنظيمي يهدف إلى تحديد الضوابط والمعايير 

م في المسثقبلية لصرف المكافآت والامثيازات، بما يضمن الالثزام بالشفافية والحوكمة، ويُسه
تحفيز الكفاءات ضمن نطاق الأنظمة المعثمدة

ا (:إن وجدت)تفاصيل المكافآت المصروفة : ثانيا

ا بالضوابط النظامية: ملاحظة ا لانخفاض الإيرادات، والثزاما .لم تُصرف أي مكافآت خلال العام المالي نظرا

ملاحظات  
  

(ريال)القيمة   
  

نوع المكافأة  
  

اللجنة/ العضو 

تم الاكثفاء بالثطوع   
الكامل من الأعضاء

  
  —

  
  —

  
لا يوجد صرف   

مكافآت خلال العام 
المالي

  

دوــكراـبـلاحـسـمـبمـق

الوـــجــلاامدــخـتـاسـب

سياسة للاطــلاع عل 

المكافئات



المؤسسة/ الإفصاح عن الأحكام أو القرارات أو التدابتر المفروضة على الجمعية •

ازي، أو قيد الإفصاح عن  ، أو قرار تنفيذي، أو قرار إداري، أو عقوبة، أو جزاء، أو تدبتر احت  ي
 
أي حكم قضائ

افية أو تنظيمية أو قضائية،  احتياطي مفروض على الجمعية أو المؤسسة من المركز أو من أي جهة إشر

ي المستقبل
ر
.مع بيان أسباب المخالفة والجهة الموقعة لها وسبل علاجها وتفادي وقوعها ف

التفاصيلالبند

ينوع الإجراء
ي غير نهان 

حكم قضان 

الدائرة العمالية–المحكمة العامة بجازان الجهة الموقعة

ي جلسته الثانية بتاريــــخ تاريــــخ الإجراء
ن
م2024/ 02/ 06هـ الموافق 1445/ 07/ 25عرض عل المجلس ف

دعوى مالية مرفوعة من الموظف السابق سامي ذماري ضد الجمعيةسبب المخالفة

32)إلزام الجمعية بدفع مبلغ مضمون الحكم ي–ريال سعودي ( 357,
حكم غير نهان 

الإجراء التصحيحي
قرر المجلس استئناف الحكم وكلف نائب الرئيس والمدير التنفيذي بالتواصل مع 

محامي لإعداد لائحة الرد

ي
 
الإجراء الوقائ

مراجعة عقود العمل والرواتب السابقة، وتوثيق الإجراءات المالية والوظيفية لضمان 
ً
سلامتها مستقبلا

ي
إفصاح عن إجراء قضان 



التفاصيلالبند

الدائرة العمالية الثانية–محكمة الاستئناف بمنطقة عسير الجهة القضائية

سامي علي محمد ذماري/ مطالبة مالية من الموظف السابقموضوع الدعوى

ي رقم الحكم وتاريخه
ي4571351815–حكم نهان 

ن
هـ1446/ 3/ 26: ف

32مبلغ الحكم ريال سعودي357,

تفصيل المبلغ

تعويض إنهاء عقد: ريال6,900-
نهاية خدمة: ريال7,187-
إجازات سنوية: ريال10,800-

ي: ريال7,470-  طن 
ن تأمتر

ي الجلسة رقم قرار الجمعية
ن
هـ1446/ 3/5بتاريــــخ 7اعتماد تنفيذ الحكم وضف المبلغ للمستفيد ف

الإجراءات 
التصحيحية

مراجعة السياسات الداخلية-
ية- تحديث دليل الموارد البشر

تعزيز الرقابة القانونية والحوكمة-

ي ضد الجمعية
:جدول الإفصاح عن الإجراء القضان 



ي %86.77ظهرت الدرجة المبدئية لحوكمة الجمعية بنسبة 
عتمد رسميًا من قبل المركز الوطنن

ُ
، إلا أنها لم ت

امها . لتنمية القطاع غير الربجي ن غلق دون رفع الشواهد، رغم تأكيد الجمعية الي 
ُ
وقد أفاد المركز بأن التقييم أ

.برفعها خلال المهلة المحددة

ي إشعار بوجود خلل أو نقص 
قامت الجمعية بمتابعة مستمرة عي  عدة تذاكر رسمية ورسائل موثقة، دون تلق 

ي المنصة، ويُحتفظ بجميع ملفات التقييم لعام . يستوجب إعادة الرفع
ن
كما تم الضغط عل خيار اعتماد النتيجة ف

2023.

فقط، 2024كما أفاد المركز بأنه تم التنسيق مع أبرز المنصات المانحة لحصر المنح عل تقارير تقييم العام المالي 

.دون النظر إل نتائج الأعوام السابقة

شادية المحدثة، 2024وتعمل الجمعية حاليًا عل استيفاء متطلبات التقييم الجديد  لعام  م وفق الأداة الاسي 

ام التنظيمي وتوثيق الرفع  ن ي تعزيز الحوكمة والالي 
ن
.لضمان اعتماد الدرجة بشكل منصف يعكس جهودها ف

م2023الإفصاح عن درجة الحوكمة للعام المالي 



بيان بتواريــــخ الجمعيات العمومية المنعقدة 

م وقراراتها2024خلال السنة المالية 

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطـــــلاع عل محاضن 

اجتماعات الجمعية العمومية

م2024خلال العام ( 1)تم عقد جمعية عمومية عادية رقم 

م
رقم 

الاجتماع
التوصيات والقراراتتاريــــخ الاجتماع

عدد 

الحضور

الإدارة  

المسؤولة

التنفيذ
ملاحظات

لانعم

1

(1)رقم 
هـ1445/ 10/ 15

م2024/ 04/ 24

اعتماد القوائم المالية للسنة 

م2023الماضية 

19

المدير 

المالي

ي موقع 
ن
تم النشر ف

الجمعية

2
امج المنف ذة الاطلاع عل تقرير الي 

م2023للسنة الماضية 

رئيس 

المجلس

رفق التقرير ضمن محض-
ُ
ر أ

ي 
ن
ه ف الاجتماع، وتم نشر

موقع الجمعية ووسائل 

التواصل

3
اعتماد الخطط التشغيلية 

م2024للجمعية للعام الحالي 

الرئيس 

التنفيذي

بدأ تنفيذ الخطة مطلع -

، مع تشكيل 2024مايو 

فرق العمل وتحديد 

مسؤوليات المتابعة

تم رفع تقارير دورية كل-

ازربــع سنوي لتوضيح الانج

4
انية التقديرية للع ن ام اعتماد المير

م2024الحالي 

الرئيس 

التنفيذي

المدير +

المالي

تم توجيه إدارة المالية 

انية ن بتنفيذ بنود المير

امج  حسب أولويات الي 

المعتمدة

%100بحمد الله تم تنفيذ كافة القرارات وفق الضوابط النظامية والحوكمة المعتمدة بنسبة 



ية لتحفيظ القرآن الكري م أنواع أنشطة وبرامج الجمعية الختر

ي محافظة ضمد الرئيسة خلال العام 
ر
م2024ف

المصروفات الإيراداتنإجمالي عدد المستفيديوصف للبرامج والخدمات والنشاطاتنوع البرنامج أو النشاط أو الخدمةت
هل البرنامج ضمن نطاق 

الخدمة الجغرافي؟

نعم 1647647مكافأه معلمكفاله حلقه المغيره بن شعبه1

نعم 1625602560مكافأه معلماتكفاله دار خوله بنت ثعلبه2

نعم 14221002100مكافأة طلاب ومعلمين(بنين)المقرأة الرمضانيه لقطاع الشقيري 3

نعم 6109850مكافئات وضيافه(بنين وبنات)خمسة أجزاء ومضاعفاتهامسابقه4

نعم 19500021050مكافئاتمكافأة حفاظ ومعلمين ومحكمين5

نعم 661600016000مكافأة طلاب ومعلمين(بنين)المقرأة الرمضانيه لقطاع الجنوبي 6

نعم 572085020850هدايا لطلاب حلقه جامع الحصن من وقف الطخيمهدايا حلقة جامع الحصن7

نعم 573900039000مصروفات حلقه جامع الحصن من وقف الطخيمحلقه جامع الحصن8

نعم 803000030000مصروفات الدار ومكافئاتدار رقيه9

نعم 2481305513055مصروفات الدار ومكافئاتالزهراءفاطمهدار 10

نعم 401191311913ترميم وتشطيب الدار بنت خويلدخديجهترميم وتشطيب دار 11

نعم 4245459818.08مكافأة معلماتدعم الحلقات النسائيه من مؤسسة الماجد الاهليه12

نعم 84000016000مكافأة معلماتدعم الحلقات النسائيه من مؤسسة ال جميح النسائيه13

نعم 423000030000دلمراجعه الحفظ والحفظ الجدي( بنات)الحلقات الصيفيه  المكثفه إبراهيم  السبيعي الخيريهعبداللهدعم الحلقات النسائيه من مؤسسة 14

نعم 100800024545حلقات المكثفه لمراجعه الحفظ والحفظ الجديد(بنين)الحلقات الصيفيه  المكثفه 15

نعم 2940004000مكافأة طالباتمقرأه افانين الذكر16

نعم 8600600هدايا معلماتكفاله دار م عمرو17

نعم 6811811تكريم معلماتكفاله دارنسيبه بنت كعب 18

نعم 3233003300تكريم معلمات وطالباتزكريفاطمهكفاله 19

نعم 25500500تكريم معلمات وطالباتكفاله دار اسيا 20

نعم 4090009000طلاب وطالباتمكافاةالحلقات الرمضانيه21

نعم 2680008000طالباتمكافاةكفاله دارحليمه السعديه 22

نعم 10425652565الدار صيانهكفاله دار ماريه القبطيه23

نعم 7517001700الدار صيانهكفاله دار ميمونه بنت الحارث24

نعم 9023742374الدار صيانهكفاله دار أسماء بنت ابي بكر25

نعم 19410871087سداد فاتوره الكهرباءكفاله دار الشيماء بنت الحارث26

نعم 20040004000الدار صيانهبنت عمر حفصهكفاله 27

نعم 2010001000تكريم طلاب(بنين)حلقه سلمان الفارسي 28

نعم 05550قيمه الركن وضيافه ومطبوعاتمشاركه بفعاليه اليوم العالمي للتطوع 29



جدول لنتائج أعمال الجمعية 
ة خلال الخمس السنوات المالية الأختر

(2020-2024)

السنة
إجمالي 

الإيرادات 
والمكاسب

المصروفات 
العمومية 

والإدارية

مصروفات 
البرامج 
والأنشطة

إهلاك
ةالأصول الثابت

أصول  إهلاكات
الأوقاف

التملك 
إضافات صافي)

(الأصول
إجمالي 

الموجودات

202010974222678365773036627413354122549581924486686

20217832852384321892075002072515592382101223821012

202210046711724153310754967442515592336239023362390

202311480443244375878094952992515592248975622497231

202412412683855703278444928402527752200146022008935



الإيرادات والمكاسب. 1

بنسبة نمو إجمالية 2024في 1,241,268إلى 2020في 1,097,422ارتفعت من •  

%.13تقارب 

، ثم تعافٍ تدريجي في 2020مقارنة بـ% 28.7-بنسبة 2021لوحظ انخفاض كبير في •  

.السنوات التالية

المصروفات العمومية والإدارية. 2

%.44بنسبة نمو تقارب 2024في 385,570إلى 2020في 267,836ارتفعت من •  

، مما يستدعي مراجعة أسباب هذا %88بنسبة 2023و2022أعلى زيادة كانت بين •  

.الارتفاع

مصروفات البرامج والأنشطة. 3

إلى 2024ثم انخفضت في 587,809إلى 2023ارتفعت في : تقلبات ملحوظة•  

%.44-بنسبة تراجع 327,844

.قد يشير ذلك إلى تغير في حجم الأنشطة أو إعادة هيكلة البرامج•  

ية لتحفيظ القرآن  التحليل المالي الخماسي للجمعية الختر
(2024–2020)الكريم بمحافظة ضمد 



ية لتحفيظ القرآن  التحليل المالي الخماسي للجمعية الختر
(2024–2020)الكريم بمحافظة ضمد 

إهلاك الأصول الثابتة. 4

، مما يدل على 2024في 492,840إلى 2020في 662,741انخفض تدريجياً من •  

.استقرار في استخدام الأصول أو انتهاء عمر بعض الأصول

أصول الأوقافإهلاكات. 5

في 252,775، ثم ارتفعت قليلًا إلى 2023إلى 2021من 251,559ثابتة تقريباً عند •  

2024.

(إضافات صافي الأصول)التملك . 6

بنسبة انخفاض 2024في 22,001,460إلى 2020في 25,495,819تناقص مستمر من •  

%.13.7-إجمالية تقارب 

.يشير إلى تراجع في الاستثمارات أو التوسع في الأصول الجديدة•  

إجمالي الموجودات. 7

بنسبة 2024في 22,008,935إلى 2020في 24,486,686تناقص تدريجي من •  

%.10-انخفاض تقارب 

.جعيعكس انخفاضًا في القوة المالية الكلية للجمعية، ويستدعي دراسة أسباب الترا•  



ي يوضح نتائج أعمال الجمعية خلال السنوات الخمس الأختر
ر
ةرسم بيائ
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ر نتائج أعمال الجمعية  إيضاح الفروقات المالية الجوهرية بير

ر  ر الماليتير [2023]و[ 2024]للسنتير

الملاحظة التحليلية)%(نسبة التغير (2023-2024)الفرق المالي 20232024البند

%8.12+93,224+1,148,0441,241,268إجمالي الإيرادات والمكاسب
تحسن في الإيرادات يعكس نموًا في مصادر

.التمويل أو التبرعات

%18.83+61,133+324,437385,570المصروفات العمومية والإدارية
ارتفاع ملحوظ يستدعي مراجعة كفاءة 

.الإنفاق الإداري

%44.20-259,965-587,809327,844مصروفات البرامج والأنشطة
طة انخفاض كبير قد يشير إلى تقليص الأنش

.أو إعادة هيكلة البرامج

%0.50-2,459-495,299492,840إهلاك الأصول الثابتة
استقرار في الإهلاك يعكس ثبات الأصول 

.المستخدمة

%0.48+1,216+251,559252,775أصول الأوقافإهلاكات
تغير طفيف لا يؤثر جوهرياً على الأداء 

.المالي

%2.17-488,296-22,489,75622,001,460(إضافات صافي الأصول)التملك 
انخفاض في التوسع الاستثماري أو إضافات 

.الأصول

.تراجع في القوة المالية الكلية للجمعية%2.17-488,296-22,497,23122,008,935إجمالي الموجودات

:خلاصة الفروقات الجوهرية

.  ءة التشغيل، مما قد يؤثر على كفاارتفاع في المصروفات الإداريةيقابله تحسن الإيرادات•

.  فيدينقد يؤثر على جودة الخدمات المقدمة للمستانخفاض كبير في مصروفات البرامج•

.  مة الماليةيشير إلى انخفاض في النمو الاستثماري أو الاستداتراجع الموجودات والتملك•



الإفصاح عن الأعمال أو العقود ذات العلاقة بأعضاء مجلس الإدارة أو •
ر ر القياديير الموظفير

: إيضاحات هامة

ي •
ن
م الجمعية خلال السنة المالية المنتهية ف ي 

ُ
م أي أعمال أو 2024/ 12/ 31لم ت

ة لأي من ة أو غير مباشر :عقود فيها مصلحة مباشر

أعضاء مجلس الإدارة-•

ن-• ن القياديتر الموظفتر

أو أي شخص ذي علاقة بأي منهم-•

اهة والامتثال للأنظمة  ن ي هذا الإفصاح ضمن حرص الجمعية عل تعزيز الين
ويأن 

ي جميع تعاملاتها
ن
.واللوائح ذات العلاقة، وضمان عدم وجود تعارض مصالح ف

دوــكراـبـلاحـسـمـبمـق

الوـــجــلاامدــخـتـاسـب

الافصاحللاطــلاع عل 



ة مدى وجود تحفظات على القوائم، والتقارير المالية السنوي

.من قبل مراجع الحاسبات، وأسبابها، وآليات معالجتها

ي 
ن
ي تقرير مراجع الحسابات للسنة المالية المنتهية ف

ن
تحفظ م12/2024/ 31ورد ف

ت . محدود يتعلق بعدم توفر مستندات داعمة لبعض الإيرادات المسجلة وقد باشر

ا تم الإدارة المالية بمراجعة البنود محل التحفظ، وتم استكمال الوثائق المطلوبة، كم

امها . اعتماد آلية جديدة لضمان توثيق الإيرادات بشكل فوري ن وتؤكد الجمعية الي 

ظات الكامل بمعايير المحاسبة المعتمدة، وستعمل عل تفادي تكرار مثل هذه الملاح
ً
.مستقبلا



احمد بن عبدالله بن احمد حكمي عباس بن محمد بن علي الحازمي1 2

عبدالعزيز بن عباس الحازمي حجاب بن علي بن محمد الحازمي3 4

عبدالملك بن يحيى مدخلي فهد بن حسن بن علي محريد5 6

احمد بن عبدالله بن محمد زيلعي احمد بن هادي بن محمد نش7 8

علي بن محمد بن حسين خواجي عممان بن حمد بن محمد مساوى9 10

ابراهيم بن حسين بن محمد فقيه محمد بن عبده بن احمد صليلي11 12

خليل بن ابراهيم بن احمد جلال ابراهيم بن حسن بن محمد فقيه13 14

حسن بن محمد العزير فهد بن حسن بن علي الحازمي15 16

خالد بن حسن بن احمد زكري يحيى بن سليمان بن علي ضايحي17 18

أعضـــــــــاء
الجمعـــية
العمومـية



محمد علي شعبي حكمي

علي بن أحمد معافا 35

34

إبراهيم بن عبدالله حكمي عبدالمجيد بن احمد زكري19 20

حسن بن علي بن محمد الحازمي حسن بن عبدالله بن أحمد حكمي21 22

وليد بن خليل بن علي دعاك احمد بن محمد بن يحيى عماري23 24

ناصر بن محمد بن علي الحازمي بشير بن خالد بن حسن هوداني25 26

بشر بن محمد بن ناصر جده خالد بن محمد بن احمد الحازمي27 28

احمد بن محمد بن احمد ابو الخير المعثصم بالله بن مصعود العبسي29 30

فؤاد بن أحمد بن علي معافي حسين بن علي بن محمد الحازمي31 32

عبد الفثاح يحيى العزي الحازمي 33

أعضـــــــــاء
الجمعـــية
العمومـية



ي الله عنه بمسجد 
يلةحلقة أبو هريرة رصىن الحازمي الزرقاءجي 

ي الزرقاء
ي عان 

حلقة عبدالرحمن بن عوف جامع بنن

حلقة سلمان الفارسي جامع النماص  بالسليل

ي سعيد الخدري سلمان الفارسي جامع النماص  بالسليل حلقة أن 

العواكشةحلقة الشيخ يحنر بن احمد عاكش رحمه الله بمسجد 

ي الله عنه بالسليل
حلقة اسيد بن حضير مسجد عمر  بن الخطاب  رصىن

حلقة زهراء بنت احمد معافا رحمها الله بمسجد محمد محبوب بوري

المروعيحلقة أبو الدرداء بجامع 

ي حلقة أبو ذر الغفاري مسجد عائشة غبير

حلقة أبو بكر الصديق بالجامع الوزاري بسوق ضمد

ي الأرقم بمسجد حارة الشيخ رشيد حلقة الأرقم بن أن 

خميعةحلقة أسامة بن زيد بجامع قرية 

ي ي الله عنه بمسجد علي حريصي الشامي بالشقير
حلقة نعيم بن مسعود رصىن

ي ي الشقير  جرن 
ن ي وقاص بمسجد احمد حستر حلقة سعد بن ان 

ي ي الله عنهما بمسجد فاطمة منصور فاحق الشقير
حلقة الحسن ابن علي رصىن

يحلقة يزيد بن السكن بمسجد محمد ناض  يخواج  الشقير

يالمشبلةحلقة النعمان بن بشير بمسجد  بالشقير

حلقة انس بن مالك بجامع جريبة 

ي الله عنه بمسجد 
يالبتاتةحلقة عبدالله بن أنيس رصىن بالشقير

ابوحدابةحلقة عامر بن ربيعة 

حلقة الزبير بن العوام بجامع جريبة 

ة بن شعبة بجامع القمري القديم  حلقة المغير

ي ي طالب قرية الحصن المسجد الجنون  حلقة علي بن أن 

ي الله عنه بمسجد علي عبدالله شبيلي رحم
هـ الله حلقة العباس بن عبدالمطلب رصىن

هحلقة عمار بن ياش بجامع  القديم خضير

ي الله عنه بمسجد علي عبدالله شبيلي 
حلقة عثمان بن عفان رصىن

الطاهريةحلقة حفص بن سليمان بجامع 

حلقة معاذ بن جبل جامع قرية الحصن

ي عامر بجامع الحرجة حلقة حنظلة بن أن 

حلقة عاصم بن ثابت بجامع الحرجة

يرديسبجامع رديسحلقة جامع  الغرن 

حلقة عبدالله بن عمر  مسجد الشيخ علي جردي بالقمري

ي طالب جامع المحلة حلقة جعفر بن ان 

حلقة عمر بن الخطاب بجامع المحلة 

حلقة عبدالله بن الزبير بلال بن رباح

مدينة جازان 
محافظة ضمد

ر حلقات البنير



آسيا بنت مزاحم 

ي الله عنها   الرميصاءدار 
بنت ملحان رصىن

حفصه بنت عمر    

دار أم عمرو  

خولة بنت ثعلبة

دار اسماء بنت عميس

دار حليمة السعدية 

سمية بنت خياط

دار فاطمه حسن زكري  

ميمونة بنت الحارث  

القبطيهماريه 

ي الله عنها
دار ام سلمة رصىن

ي الله عنها 
أم كلثوم رصىن

ي بكر الصديق   دار اسماء بنت ان 

ي الله عنها  
دار زينب بنت جحش رصىن

نسيبة بنت كعب 

دار رقية بنت محمد صل الله عليه وسلم

دار خديجه بنت خويلد 

دار فاطمه الزهراء  

الشيماء بنت الحارث  

ي الله عنها بقرية الحدبة 
ي بكر الصديق رصىن دار عائشة بنت ان 

بنت حكيم  دارخوله

فاطمة المفلحة

يزيد الانصاري أسماءبنت

دار القرعاوي  

الانصاريهدار ام حبيبة 

ي دار صفية بنت حنر

جويريه بنت الحارث

الدور الجديدة 

مدينة جازان 
محافظة ضمد

الدور النسائية

دار حبيبة الأنصارية بأبو العرج

دار  الهدى بقرية الخزان



ي اتيح  ة  تقرير مراجعات الأداء للخطة الاست 

يالتوجه اتيح  الاست 

%20منظــــــــــور المســــــــتفيدين •

%30العمــــــــــليات الداخــــــــــــلية •

%20المنظــــــــــــــــــور المـــــــالي •

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطــلاع عل التقـــــرير



تقرير النتائج والأثر

امج والأنشطةالت 

تحــليل الاحــتياج المـــجتمعىي•

التغــذية الراجعـــــــة•

تصميم أحد عشر وثائق لمشاريــــع برامج وأنشطة •

ن)بناء عل تحليل الاحتياج • (بنتر

علتصميم سبع وثائق لمشاريــــع برامج وأنشطة بناء•

(بنات)تحليل الاحتياج •

مقـاييس التحســـــن الكـــــــــــمية•

النتـــــــــــائج والأثــــــر•

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطــلاع عل التقـــــرير



اتزـجـلمنا
ماـــقلأراــب

عـــــــدد
ن المعـلمتر

21
عـــــــدد
المعلمات

374
عـــــــدد
ن فتر المشر

1

عـــــــدد
فات المشر

2
ي عدد منسون 
الجمعية

(رجال ونساء)

10
عدد الدور 
النسائية

28



عـــــــدد
ن حلقات البنتر

42
عدد الحلقات 

النسائية

262
عـــــــدد
الطلاب

179

عـــــــدد
الطالبات

6230
ن و  عـــدد الخاتمتر
الخاتمات منذ

تأسيس الجمعية
(رجال ونساء)

278

اتزـجـلمنا
ماـــقلأراــب

ات  عدد المحاضن
الدعوية 

المفسوحة من 

ةالشؤون الإسلامي

40



عدداجمالي 
ن المتطوعتر

271
الفرصاجمالي 

التطوعية

المنجزة

42

عدد الساعات 
التطوعية

17792
مقياس الرضا

99.13

بالجمعيةالتطوعوحدةمنجزات
اتزـجـلمنا
ماـــقلأراــب

القيمة 
الاقتصادية
للتطوع

404363



عبدالعزيز فهد أحمد جي 

348

ر تطوعيةساعاتالأعلىالمتطوعير

تغريد عبدالله أحمد عامري

218

 علي محمد زولي
ن الحستر

210
ي
انن ان خي  فاطمه جي 

188

اتزـجـلمنا
ماـــقلأراــب



اكة مع شر
وقف

مواكب الأجر

اكة مع  شر
مدرسة الملك 
ي ضمد

ن
خالد ف

اكة مع شر
لجنة التنمية 
ي بالشقير

اكة مع شر
مكتب المحامي 

خالد معافا

اكة مع  شر
مكتب المحامي 

ي
معاذ القاصىن

اكة مع  شر
كة كالفيس شر

اكة مع  شر
مدرسة ثانوية

ضمد

اكة مع شر
مكتب القلم 

المتحرك

اكة مع شر
حملة بشائر 
المعتمرين

اكة مع شر
مدرسة ثانوية 

ي الشقير

10 اتزـجـلمنا
ماـــقلأراــب

تقـــــريـــــر

اكات الشر

المـــفعلة

اكاتعدد المجتمعيةالشر



1966
2721 
ن المُتابعىي

المشاهدات

فيس بوك

86185 
عدد زوار 
الموقع

موقع الجمعية

1966
2721 
ن المُتابعىي

المشاهدات

تيك توك

953 
2282 
المُتابعون

ع المتاب

إنستغرام

91
كون المشي 

ـجراميتلــــــــــ

587 
295 

المُتابعون

ع المتاب

سناب شات

إحصائيات وسائل التواصل المجتمعي



23

يتقرير الأثر الاجتماع
للجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم في محافظة ضمد

يةإدارة المشاريع باحتراف

ية تتبنى الجمعية معايير عال
.ة في الشفافية والمصداقي

ة تتوفر لدى الجمعية مصفوفة متكامل
ضمن لضبط وتنفيذ المــشاريع بفعالية ت

سير العمليات وفــق الأهداف المحددة 
.والجداول الزمنية المعتمدة

6
توفر الجمعية تقارير محاسبية دقيقة
ومحدثة للجهات ذات العــلاقة ، ممــا 
يساهم في تعزيز الحوكـــمة المالية 

.والمساءلة
7

تمتلك الجمعية القدرة على اتخاذ قرارات
واضحة ومدروسة تخدم أهداف المشاريع 

ج وتساهـــــم في تحــــقيق أفضــل النتائ
للمستفيدين

10
ة تسعى الجمعية لتوفير استدامة مــالي

للمشاريع والخدمات ، مما يدعم استمرار 
.خدمة كتاب الله لأطول فتـــرة مـــمكنة

11
تسعى الجمعية إلى تطوير مشاريعها 
وبرامجها بما يواكب الإبداع والتطورات 

الحديثة في مجال العمل الخيري ، لضمان
.استدامة التأثير الإيجابي على المجتمع

12
لى تتمتع الجمــعية بقدرة اســتباقية عـــ

التعامل مع المخاطر والطوارئ المحتملة 
التي قد تواجه الجمــعية، وذلك من خـلال 

ــرار استراتيجيات مدروسة لتخــفيف الأضـ
.واستمرار العمليات بسلاسة

13
ر تسعى الجمعية دائماً تحقيق انتشا

واسع على المستويات المحلية 
والدولية ، بما يخدم الدين والوطن في

.ظل القيادة الرشيدة

8
ة تركز الجمعية على استخدام حلول مبتكر

ضاهم لتحسين تجربة المستفيدين وزيادة ر
.ها، من خلال دراسة نتائج المشاريع وتحليل

9
ة تعتمد الجمعية على وضع خطط تنفيذي

لرؤية قابلة للتحقيق ، تساهم في تنفيذ ا
والأهداف المشتركة مع الجهات المعنية 
مما يضمن نجاح المشاريع بشكل منهجي

.وفعال

4

ةقنوات تواصل فعال
توفر الجمعية قنوات تواصل مفتوحة مع

شــكل المستفيدين لتلبية احـــتياجاتهم ب
مباشر وفوري ، بمــا يعـــزز من فعـــالية 

.المشاريع وتحقيق الأهداف المرجوة

5
ية تعتمد الجمعية ممارسات تشاركية وتعاون

مع الجهات ذات العلاقة ، مـــما يســهم في 
اجات تحقـــيق نتــــائج مثـــمرة تلبي احــــــتي

ات المســــــتفيدين وتوســـــع نطـــاق الخدم
.المقدمة في المحافظة

الشفـــــــــافي
ة

ملتعزيز التشارك والتكا

التخطيط يدينتحسين تجربة المستفاتخاذ قرارات حاسمةيقةالتقارير المالية الدق
العملي

ثيرالانتشار والتأإدارة المخاطر بفعاليةالتطوير والإبداع المستمرةالاستدامة المالي

1
تتوافق الجمعية الخيرية لتحفيظ 

القرآن الكريم بمحافظة ضمد مع رؤية
بسعيها نحو الاستدامة2030

2030الأمتثال لرؤية 



1.039 
2.291 
المُتابعون

ع المـــتاب

منصة إكس

18

الفيديوهات
المنشورة 

الفيديوهات

(نساء)واتس أب (الرجال)واتس أب 

عدد المستفيدين

15 القــــــــروبات

5 المجتمعات

1062
عدد المستفيدين

11 القــــــــروبات

1 المجتمعات

1500

2 ل إيميل جيمي

و يد الإلكي  يالي 
نن

1
1

أوتلوك

هوتميل

عدد البروشورات
225

عدد الفيديوهات
35

المجتمعىيالتواصلوسائلإحصائيات



ي ملتق  التطوع
ن
المشاركة ف

تحت شعار 

(م2024جازان تتطوع )

برعاية كريمة من صاحب السمو الملكي

الأمير محمد بن ناض بن عبدالعزيز أمير منطقة جازان 

حفظه الله 

ي 
ن
ية لتحفيظ القرآن الكريم ف شاركت الجمعية الخير

ي مــــلتق  
ن
ي ف

محـــافظة ضمـــد  بركـــن تعـــريقن

م2024التطـــوع الســـنوي 

" جازان تتطوع"تحت شعار 

وذلك احتفاءً باليوم العالمي والسعودي للتطوع 

مستدام_تطوع_نحو#

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

رللاطـــــلاع عل التقـــري



حفل تكريم

ن لعام  م2024الدار المتمير

ن لعام  وتكريم الجمعية ٢٠٢٤حفل جائزة الدار  المتمير

ن  برعاية لدار الزهراء بمناسبة حصولها عل درع التمير

مؤسسة اصدق احساس 

للعطور TKمؤسسة 

ي للعود والعطور فرع ضمد
أطياب القرسر

مؤسسة بتلة وود للعطور

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

رللاطـــــلاع عل التقـــري



الحفل الختامي 

(بنات)للحلقات الصيفية المكثفة 

بدار القرعاوي

ي يوم الخميس الموافق 
ن
هـ كان صباح التكريم ١٤٤٦/ ١/ ٢٦ف

ة شهر بالحلقات الصيفية المكثفة بدار الق رعاوي بإنجاز مسير

ت وتم تكريم الإداريات والمعلمات وجميع الطالبات والعاملا

ي إنجاح الحلقات الصيفية بدار القرعاوي
ن
ن ف .وكل المشاركتر

ونسأل الله الإخلاص والتوفيق لما يحبه. وبــهذا تم الختام

.ويرضاه

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطـــــلاع عل منجزات

الحلقات الصيفية



ختام

ن)الحلقات الصيفية المكثفة  (بنتر

بجامع الشيخ يحنر عاكش

ي محافظة 
ن
ية لتحفيظ القرآن ف فت الجمعية الخير تشر

ي الحلقات الصيفية
ن
ن ف ضمد بتكريم الطلاب المشاركتر

وبــهذا تم المكثفة والمقامة بجامع الشيخ يحنر عاكش 

.ونسأل الله الإخلاص والتوفيق لما يحبه ويرضاه. الختام

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـق

الوـــجــلام ادــخـتـاسـب

للاطـــــلاع عل منجزات

الحلقات الصيفية



افتتاح 

دار خديجة بنت خويلد 

بقرية رديس

ي مساء يوم الاربعاء 
ن
هـ  تـــــــم افتتــــــــاح١٤٤٥/٨/٤ف

دار خـــــــديجة بنت خويلد بقرية رديس برعاية رئيس 

.مجلس الجمعية



تكريم

ين  ن الطلاب المتمير

كرمت حلقة الشيخ يحنر عاكش 

ي عام 
ن
ين ف ن .م 2023طلابها المتمير



أسمـــاء الطـــلاب 
ر فــــي الخــــاتمير
شــــــهر رمضـــان

الطالب

علي محمد علي قيسي

الطالب 
ن ن عتتر سلمان حمد حستر

الطالب 

إسماعيل شوعي أحمد مسحلي

الطالب 

خالد بن محمد دبيش

الطالب 

ناض علي عبدالله مغازي

الطالب 

طه يحنر خليل عامري

الطالب 

صفوان حسن شبيلي

الطالب 

ي مــــــن ثمـــــــرات حـــــــــلقاتنا  طارق محمد عيس عضان 

ية  التابعــــة للجمــــعية الخير

لتحــــفيظ القـــــرآن الكريم

بمـــــــــــحافظة ضــــــــــمد 

خلال شهر رمضان المبارك 

هـ  1445للعام 

طلاب8ختم القرآن الكريم 

هذا بفــــضل الله وحمده ؛ ثم 

بدعمكم المبارك وبعطائكم 

..المتكرر 

يستمر تعليم كتاب الله، 

ونقطف ثمار إحسانكم



ن ن من البنتر عدد الخاتمتر

م2024خلال العام 

الطالب 

ي عبدالعزيز علي عمر قطن 

الطالب الدكتور

 سحاري الحازمي
ن خالد حستر

الطالب 

اء محمد ناض طماح الحازمي الي 

الطالب 

ن خميسي مالك حستر

الطالب 

احمد علي احمد جلحوف

الطالب 
ن ن عتتر سلمان حمد حستر

إجمالي عدد 
ينالخاتمين بني

13



الطالبة

شمعة يحنر العامري

الطالبة

كريمة أحمد عبده العامري

الطالبة

ي ابتسام جرين 

الطالبة

منال يحنر

الطالبة

عائشه أحمد

الطالبة

مريم علي عيس العبسي

الطالبة

فاطمة غالب حمد حكمي

الطالبة

جواهر عبده عسلي

الطالبة 

ختمة محمد أحمد يحنر

الخاتمات من البنات 

ي الدور النسائية
ن
ف

م2024خلال العام 

16

إجمالي عدد 
الخاتمات بنات



الطالبة

يشى حسن محمد المصروجي 

الطالبة

ي
سارة محمد علي عان 

الطالبة

جمعه احمد شاجري

الطالبة

هي  ذهبه محمد احمد مي 
الطالبة

ي أحمدية محمد كديم عضان 

إجمالي عدد 
الخاتمات بنات

16

الطالبة

هي  مطره محمد احمد مي 

الطالبة

قمريه احمد شاجري 

الخاتمات من البنات 

ي الدور النسائية
ن
ف

م2024خلال العام 



ن  خاتمات مقرأة أفانتر

الذكر الهاتفية لعام 

م2024

إجمالي
خاتمات مقرأة 

أفانين الذكر

29

الطالبة

أسماء محمد صالح محمد يونس

الطالبة

غدير حامد عمر نهار

الطالبة

خديجة عبدالكريم حسن عبده

الطالبة

آية محمد صالح محمد يونس

الطالبة 

نبعة الغامدي



الطالبة

ف خديجه محمد  اشر

الطالبة

ي
صالحة علي علي جحيسر

الطالبة

تغريد عبدالله أحمد عامري

الطالبة

أفنان محمد عبدالله المعتق

الطالبة

سارة علي غرامة الحقوي

الطالبة

أفنان محمد عبدالله المعتق

الطالبة

ي مريم صالح صديق الخير

الطالبة

ي
صالحة عبدالله علي القرنن

الطالبة 

تكيلة محمد موس

الطالبة

نوره داوود يحنر مجممي

الطالبة

بسمة ابراهيم حامد الصبجي

الطالبة

ي
عقيله مكرسر



الطالبة

مريم  عبدالله

الطالبة

يفة علي أحمد الغانمي
شر

الطالبة

سوسن عبدالحفيظ أحمد 

الطالبة

ساميه محمد ناض الشيخ

الطالبة

راوية عبدالله نذير أحمد

الطالبة

ة نور الاسلام سيد قاسم أمير

الطالبة

ناله ابراهيم علي طماح

الطالبة

دعاء جمال عبدالمحسن أحمد

الطالبة

سامية أحمد سعدالله

الطالبة

ي يجي عبسي فاطمه ذين 

الطالبة

نهى أسعد علي كان

الطالبة

حنان عبدالله مهدي المهدي



دار فاطمه زكري بالقمريدار زينب بنت جحشدار فاطمة المفلحة

دار حفصة بنت عمردار أم سلمةدار أم عمرو

ي بكردار الشيماء بنت الحارثدار مارية القبطية دار عائشه بنت أن 

منجزات 
الدور 

النسائية



دار فاطمة الزهراءدار سمية بنت خياطدار خولة بنت ثعلبة

دار أم حبيبة الأنصاريدار أسماء بنت يزيد دار آسيا بنت مزاحم

منجزات الدور النسائية

منجزات 
الدور 

النسائية



جائزة
جائزةزةالدار المتمي

زةالدار المتمي
جائزة

زةالدار المتمي
جائزة

زةالدار المتمي

ي المرحلة
ن
يكات للدور الفائزة ف ية لتحفيظ القرآن بالتهنئة والتي  الاول تتقدم  الجمعية الخير

ي الدرجة 
ن
ي تساوت درجاتها ف

ن والن  ي جائزة التمير
ن
( ٩٧)ف

ن ن للجميع دوام التمير متمنتر

ر لعام  م2024المرحلة الأول لجائزة الدار المتمتر

دار أم سلمة بالجهودار فاطمة الزهراء بالشقيرييةدار فاطمة المفلحة بالخالدسةدار مارية القبطية بالمحبا



جائزة
زةالدار المتمي

دار فاطمة الزهراء بالشقيري



مـــــــــــــــن 
حلقاتنـــــا

حلقات 
الجاليات

حلقات 
الأطفال

حلقات
التلاوة

حلقات  القاعدة
النورانية

حلقات 
ن الموظفتر

حلقات 
المتقاعدين

حلقات 
ربات البيوت

حلقات 
ن الجامعيتر



مـــــــــــــــن 
برامجنــــــا

برنامج 

ي
ةالحلقات الصيقن

برنامج المسابقات
المحلية والدولية

برنامج
المقرأة الرمضانية

برنامج
إعداد القراء



حصلت الطالبة 
ن حمدة محمد محمد الحنتر

من دار مارية القبطية بقرية المحباسة

ي
ن
عل إجازة ف

ن منظومة المقدمة الجزرية  مت 



امسح الباركود امسح الباركود امسح الباركود امسح الباركود

التقارير الربــع 

سنوية



التقرير

د وــكراـبـلاح ـسـمـم بـقالمالي
الوـــجــلام ادــخـتـاسـب



بسم الله الرحمن الرحيم

الحـــــمدلله و الصـــــــلاة والسلام عل رسول الله

وبعد لقد زرت بفضل الله وتوفيقه جمعية تحفيظ

ت الحفل الذي أقامته  القـــــرآن الكـــــريم وحــصرن

الجمعية وقد شرت بالحفل وما حـــواه من تلاوة 

ي الحفل كما زرت
ن
وكلمات كما شرت بتلاوة الحفاظ ف

ة المبنن الذي تقيمه الجمعية ورغم قصر عمر الجمعىي

إلا أن نشاطها واعمالها أكي  من عمرها وهذا يدل عل 

الجهد المبذول من رئيس وأعـضاء الجمعية 

ي ســبيل النهوض بالجمعية 
ن
ومتابعتهم الجادة ف

ن ونفــــع بجهـودهم .وفق الله القائمتر

الحمد الله حمد الشــاكرين والصـــلاة والسلام عل قائد

ن  ن نبينا محمد وعــل آله وصحبه أجمعتر الغر المحجلتر

ابن من المـــشاهد الملـــــموس ما تقـــوم به : وبعد

ي محافظة ضمد 
ن
جمعية تحفــــيظ القــــرآن الكـــريم ف

ن  من جهود مباركة لتعليم كتاب الله عز وجل للبنتر

فــــت بزيارة هذه الجـــمعية وحــــضور . والبنات ولقد شر

ف عليها نخبة من. بعض حفلاتها لتكريم الحفاظ ويشر

أهل الفـــضل عل رأسهم فضيلة رئيس محكمة ضمد 

 
ً
وبــها قسم يشــــرف عل . وفقـــــهم الله جميعا

ف عل تعليم البنات  ن وقــــسم يشر تعـــــليم البنتر

ة ، . ولديهم مشاريــــع وأوقاف ومســـابقات وبرامـــج كثير

وهــــم يتطـــــلعون لرقــــي مســـــتوى الجمـــعية 

 للأفـــــضل 
ً
. دائمــــا

ي جهودهم 
ن
وكما أدعوا رجال . أسـأل الله أن يبارك ف

. الأعــــمال لدعمــــــهم والوقـــــــوف معـــــــــهم 

وفق الله الجميع لما يحب ويرصىن والسـلام عليكم 

ورحمة الله وبركاته

رئيس المحكمة العامة بصبيا

علي بن محمد بن حيدر جعبور
رئيس الجمعية بمنطقة جازان

ي
عيس بن محمد شماجن

قالوا عن الجمعية



بسم الله الرحمن الرحيم 

ية لتحفيظ  الســـادة الكـــرام إدارة الجمعية الخير

القـــرآن الكريم فــي محافـــــــــظة ضــــــمد لقد 

ي اللقــــــاء بكــــــم واعــــــدتم لـــــي 
اسعـــــــدنن

سويعــــات من الإنســـــانية الفطــــرية بكــــــريم 

ي السبل الناجحـة لمــــزيد من خــدمة 
ن
مباحثكم ف

 لقــــد كانت ســــاعة مباركة 
ً
القرآن الكريم وحقــا

ي خـــدمة 
ن
اطــــلعت فيها عل كريم عطـــائكم ف

كتاب الله وتلاميذه ومن احبه واحبكم لأجـــله وأنا 

ي 
ن
ن أن المحافظة والإمارة سـتبدأ مـــــوجه ف عل يقتر

التغير المطلوب لصناعة جيل جديد بجهودكم 

لخدمة كتاب الله وسيكون لكم بإذن الله نصــــيب

ي هــــــذا المضمار الخير المـــــــــبارك سدد 
ن
الســـبق ف

.الله خـــطاكم ورعاكــــم

ف ن و الصـــلاة والسلام عل اشر الحمــدلله رب العــالمتر

ن نبينا محمد وعل آله وصح به الأنبياء وسيد المرسلتر

ن ،                  أما بعد :أجمعتر

بفضـــل الله عــز وجل لقد اطــلعت عــن قرب عل 

ي محافظة 
ن
أعمال جمعية تحفيظ القرآن الكريم ف

ي تعليم كــــتاب الله
ن
ضمد وألفيتها تقــوم بدور بارز ف

ن   مــــن مــــائة وخمــستر
عزوجل حيث تشـرف عل أكـــير

ن والبــنات وبــها أكير من خمسة آلاف  حلقـــة للـبنتر

طـــالب وطالبـــة ، ويقـــــوم عــليها نخبة من أهــــــــل 

ي القســـم 
ن
الفضل من المشايخ و الأخوات العامــلات ف

ي ، ووقـــفت عل مشاريعهم الخيــرية من 
النسان 

. أوقاف وبناء دور نسائية ودورات ومســـــــــــــابقات 

ي أهــيب بأهل الخـــير و السـعة مد يد العون لهم 
و إنن

ي تعـــليم كـــتاب الله وتحفيظ
ن
هـ ليقوموا بواجبـــهم ف

 المول عــز وجل لهم التوفــيق والسداد
ً
.،سائلا

مساعد رئيس كتابة عدل محافظة صبيا

حسن بن محمد ناض خليل مطهري

ي فشيخ القراء بالمسجد النبوي الشر

الشيخ ابراهيم بن الاخصرن القيم

قالوا عن الجمعية



كـــــــــــــــــاء النجــــــــــــــاح شر



فيس بوكالموقع الإلكتروني منصة إكسمانستقرا

كتيك تو تليجرام باليوتيو يالمتجر الإلكترون

قنوات التواصل



(عام)حساب الراجحي 
SA 9180000119608010000808

(زكاة)حساب الراجحي 
SA 6280000518608010518566

(عام) بنـــك البــلاد 
SA 8115000999300001820007

(عام)البنـك العربي 
SA 6330400108095130410011

(عام)البنك الأهلــي 
SA 2910000044354185000101

حساباتنا
البنكية



0559898719
qoraandamad

..نحن بالقرآن نسمو

..وبنا تسمو الحياة 
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