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التغذية الراجعة من مجلس الإدارة بناء على نتائج  

 المستفيدينرضا 

 التغذية الراجعة أراء المستفيدين  م

 يوجد بالقرى حلقات تحفيظ اعادة التحفيض في كل قريه  1

 يوجد نظام للجوائز  جوائز  2

 توجد مبادرة في قسم الشؤون التعلمية  برنامج تصحيح التلاوه 3

4 
شكرا جدا جدا على ما تقدمونه لنا وجزاكم الله  

 خير 
 

  الاستمرار في العطاء  5

6 
التحفيظ وتهيئة معلمات توفير مباني خاصه بدور 

 لجميع المراحل 
 تم توفير مباني مجهزة 

7 
أرغب   أن تقوم الجمعية بزيادة حلقات دروس 

 التجويد 
تم تكليف المعلمين بعمل ورش في  

 التجويد 

  الاستمرارية   جزاك الله خيرا  8

9 
زيادة الاهتمام لتحفيظ البنات القران اسوة بما يتم  

 مع البنين
 يوجد نظام شامل للبينين والبنات 

10 

الاهتمام بالطلبة لتحفيظهم القرآن بشكل متقن 
ومتميز وهذا هو الأساس ولو لاحظنا في الاسم 

فقط سيتضح  الأمر فاسم الجمعية الجمعية 
الخيرية لماذا? لتحفيظ القرآن الكريم. وهذا ما  
ننشده من جمعية وقار. أن تخرج طلبة متقنين 

للمجتمع. وجزا الله العاملين فيها خير الجزاء من 
 رئيس إلى طالب. 

 

11 

نوصي أن يكون هذا العمل دائم ومستمر بحول 
الله وقوته وإعانته  وأن يكون النطاق أوسع وأن 
يتم التركيز على الجيل الناشئ لكي لا ينشئ علي 
مشاهدة المسلسلات والأفلام إنماينشئ علي عبادة 
الله وحفظ كتابه والعمل به وأن يعلم أن هذه الدنيا 

جهه )الدنيا دار كما قال عنها سيدناعلي كرم الله و 
ممر والآخرة دار مقر فخذو من ممركم إلي  

مقركم ولا تهتكو أستاركم عندمن لا تخفي عليه  
أسراركم واعلموا أنكم للآخرة خلقتم وفي الدنيا 

حبستم فمن زحزح عن النار وأدخل الجنة فقد فاز 
وما الحياة الدنيا إلا متاع الغرور (   وفي النهاية 

 



نقول أنكم خير الناس فرسول الله صلوات ربي 
وسلامه عليه يقول )خيركم من تعلم القرآن وعلمه 

 (والسلام عليكم ورحمة الله تعالي وبركاته       

12 
وضع معلمين لتدريس القران بكفاىه عاليه  

 ومراعات ظروف كبار السن
يتم استقطاب المعلمين وفق معايير 

 عالية  

 رجوع الحلقات الحضورية  العودة الحضورية للدار  13

 يوجد نظام للحوافز   هدايا ماليه للحافظات 14

15 

تقديم امسيات  دعويه ع الزوم للداعيات .. مثلاً 
عن الحجاب .. الثبات ع الطاعات وغيرها مما 

بشؤون دينها ولكم خالص  يسهم في تثقيف المرأه
 واطيب الدعوات بالتوفيق والسداد 

 ليس من اختصاص الجمعية 

16 
عودة حلقات التحفيظ وتوفير حلقات في الجوامع 

 في المنطقه 
 رجوع الحلقات الحضورية 

17 
الله يبارك فيكم //ياليت يكون الاستمرار عن بعد 
 مباشر للوجود الكل منا عن بعد الموقع والظروفنا 

 توجد حلقات حضورية وعن بعد

18 
ان يستمر التحفيظ عن بعد لمن يرغب في ذلك 

 لأن الاغلب لايستطيع الحظور 
 توجد حلقات حضورية وعن بعد

19 
يجب ان تكون الموارد البشريه ذو تخصص في 

 المجال
 اعطا الوقت الكافي للمراجعه      للامتحان  

يتم اختيار الوقت من معلم الحلقة بما 
 يراه مناسب للطالب  

20 
تخفيف المنهج وتمديد فترة الاختبار ليتسنى  

للطالب الحفظ الجيد أسبوع لايكفي لمراجعة اربعة 
 أجزاء

يتم اختيار الوقت من معلم الحلقة بما 
 يراه مناسب للطالب  

21 

ايام حفظ  3تغيير جدول الحفظ بحيث يكون  -1
مراجعة بحيث يتسنى للحافظ مراجعة ماسبق  3و 

 حفظه   
ان تكون المعلمة المسؤولة عن الحلقة متقنة  -2

لقواعد التجويد وتصحح الطلبة اثناء التسميع حتى 
 يكون الحفظ متقن 

ان يتم مراعاة ظروف الطلبة عند الغياب  -3
 وعدم التشكيك بأعذارهم  

 ان يكون هناك مرونة في اوقات الحفظ   -5
ان يتم اعلام الطالب بالخطة كاملة بالتفصيل  -6

بشكل واضح قبل بداية العام  حتى لا يتفاجئ  
 الطالب بقواعد لا يعلمها 

فصول  3ان تعود الحلقة الى فصلين وليس  -7
 كما كانت سابقا  

 جزاكم الله خير .

 تتبنى الجمعية التميز في جميع أنشطتها  



 تم توفير مباني مجهزة  بناء دور تحفيظ شامله كامله مجهزة بملتزماتها 22

 يتم التواصل مع ولي امر الطالب   تهتم الجمعية  بغياب الطالبة 23

24 
ممكن التحفيز المعنوي والمادي نرغب في  

 روضه الأطفال 
 يوجد نظام للحوافز  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توصيات مجلس الإدارة

 اعتمد المجلس هذه المقاييس  1

 وجه المجلس بعمل التغذية الراجعة  2

 الإجابة على جميع الاستفسارات  3

 معالجة القصور إن وجد  4

 


