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Introduccion
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Este libro nace fruto del trabajo realizado por un conjunto de profesores del De-
partamento de Administracion de Empresas y Marketing de la Universitat Jaume 1.
La experiencia adquirida durante la tltima década nos ha animado a recoger en
esta obra un conjunto de ejercicios resueltos que pretenden introducir al alumno
en la utilizacion de la hoja de calculo Excel como herramienta para la resolucion
de problemas practicos de gestion empresarial. En cada ejercicio se formula una
serie de cuestiones que posteriormente son resueltas y explicadas detalladamente
con los pasos necesarios para llegar a la solucién final. Con el objeto de facilitar
la comprension del lector, cabe resaltar que las resoluciones de los problemas
se muestran conforme se visualizan con el programa Excel. Esperamos que este
manual sea un instrumento de ayuda util para aquellas personas interesadas en la
informatica aplicada a la gestion de la empresa.

La obra se estructura en seis capitulos, cada uno de los cuales estudia diversos pro-
blemas relacionados con los distintos subsistemas de la organizacion de empresas.
De esta forma, el capitulo 1 se dedica al subsistema de administracion en el que se
plantea la resolucion de problemas de seleccion de objetivos y toma de decisiones
bajo situaciones de incertidumbre. En el capitulo 11 se presentan ejercicios que
abordan cuestiones relacionadas con el subsistema de produccion, con un espe-
cial énfasis en el control de procesos productivos y la gestion de inventarios. El
capitulo 11 se dedica al subsistema de recursos humanos, en concreto se examina
un modelo de remuneracion de los empleados. El capitulo 1v desarrolla ejemplos
relacionados con el subsistema de marketing y sus variables fundamentales. En el
capitulo v se plantea un ejercicio sobre el control de la calidad en el que la hoja
de célculo sirve como instrumento de ayuda para la utilizacion de las herramien-
tas basicas de gestion de la calidad. En el capitulo 6 se presentan tres ejercicios
sobre gestion de proyectos basandose en la programacion lineal de actividades.
Por ultimo, en el apéndice se proponen una serie de ejercicios no resueltos para
que el lector pueda practicar y ampliar los conocimientos adquiridos en el uso del
programa Excel.
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CAPITULO |

Ejercicios sobre el subsistema
de administracion

Objetivos:

Café Express. Decidir qué alternativa ofrece la empresa para maximizar
los beneficios en funcion del consumo de café de cada local en el que se
colocan las maquinas.

Telafina. Analizar como la empresa puede estimular a sus clientes sin re-
nunciar a una merma notable de sus beneficios, mejorando la oferta de su
politica de venta en relacion a los descuentos que ofrece.

Autesa. Calcular las rentabilidades de la empresa distribuidora y sus con-
cesionarios.
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1. Café Express

La empresa Café Express se dedica al suministro y mantenimiento de maquinas de
café para empresas de servicios. Solo hace dos meses que ha iniciado su actividad
y ha conseguido instalar un nimero considerable de méaquinas de café en distintos
locales, aunque todavia esta negociando algunos de los términos de la relacion con
sus clientes. Existe una serie de datos relativos a costes y precios que aparecen
en la tabla 1, pero todavia hay decisiones que debe tomar en relacion al coste de
alquiler de espacio en los locales y las comisiones.

Tabla 1. Variables de decision

Costes fijos totales por maquina 110 €
Precio por café 0,75 €
Coste variable por café 0,35 €

Promedio de consumo de cafés/mes/maquina 1.500 cafés

A partir de esta informacion Café Express, para maximizar sus beneficios, realiza
un estudio en funcidn del consumo de cafés para cada local, y se plantean las si-
guientes tres alternativas:

1) Un pago de 80 € / mes / maquina al cliente por el alquiler del espacio que ocupa
la maquina, mas una comision de 4,5 céntimos por café.

2) Un pago de 40 € / mes / maquina al cliente por el alquiler del espacio que ocupa
la maquina, mas una comision de 3 céntimos/café si se consumen como maxi-
mo 1.000 cafés o 9 céntimos/café si se consumen mas de 1.000 cafés.

3) Un pago de 100 € / mes / maquina al cliente por el alquiler del espacio que ocu-
pa la méquina, mas una comision de 15 céntimos por café, si se expenden mas
de 1.400 cafés. Esta comision se aplica solo al numero de cafés que exceda de
1.400 cafés.

Se pide:

. Calcular el beneficio por maquina esperado para cada una de las alternativas.

. Evaluar cual de las tres alternativas es mas rentable para las siguientes cantida-
des de cafés por maquina y mes: 500, 1.000, 1.500, 2.000, 2.500, 3.000, 3.500
(utilizar la herramienta «Tabla» de Excel). Representar en un grafico de lineas
los beneficios esperados para cada alternativa.

3. Hallar la cantidad de cafés que debe suministrar cada maquina para obtener

beneficios cero en las tres alternativas (calcular este umbral de rentabilidad

utilizando la funcidén «Buscar Objetivo» de Excel). Explicar cual es la mejor
alternativa.

N —

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6 8 Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI



¥l

| 15 On Op) BUWIHEW UDISIWoD e oydasa] | £

¥0 gied Jod ualiep oorl 0ol 0 sejea ap 8w peplues | 21

= SED 3i€0 Jod BIqeLeA 81500 S1'0 600 Sv0'0 _ |3) 2183 Jod BWIXBW ugisiwod) ||
. 5.0 9j€0 100 0loald i] £00 0 5] 8ie3 1od ELIUIW UDISILo: | O}
SEUINGEL OJauin sa(eLIeA SAU0ISI0) - 6

ool oy 03 {3) nioedsa spaa)nbje aso] | 8

00s1 0as | 00G | SeuInbep/saj/S31E ) L

0L} |eunbgw Jod soly sajsog £V Z W LNy 9

3 |ENSUaW n)ser) SEANEUIANY G
LA

| - £

— BlWa|fo1d jap Soje]| N

_ I

— L [ W [ 9 I3 [ 8 | < | §
ellaqold jap soweg A - ]

peiff OWMG-29 -0 0w WP ETAD:
SRIUSIURSH  OJeuMOd  JeuSSUl  MER UDDIPT oAU @
spe[ 1]5534dx3a]P1200pESIADY - [30HT 1JOSDDILY m

40d Sqopy

é

BLeTlas  s03R(

ssa4dxs] 2fv) ojudTwEAUR[J

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



g€

SE

"EIUEL UISInd B | o

B 35 DLRAIU0T 0592 UT 2L UDIsiuDa B] Bde 35 ‘S PRPRUED B USpane ou eunbew sod sopipuas 53422 5o s “seuspy| o

"SOpIpUSA SEYED 50| SOp0Y B EuEdde| S

25 UQISINGD B "OLELIU0D 0SB0 LT (23| PERIIUED A SOPIPUSA S3JED 243 BIDURISJP) 231W)| PEPIUED B| 2U00S SOPIPUS, 53480 | CE |
2p osa0%a [E BJEIOE &5 005 UOISIWOT B "EUWIN|OD BIS0457 B] US 15 UN S350 A S0 pEPIURD B anb 58480 seU opipuss uey as i5|| kE

‘EdEURL 2juBinbls B] ap UEnED a5 saumsmiod se(| 05

62
SAE SAE 5 Zre ojayauag| o7
gl a5l o6l saly sa1s00| A7
Gl E E] SEU0ISILI0T| 7
5C5 GG 7S sa|qeles salsn)| 6F
STLL SELL 5711 sosalbu|| 77
[ i [ ki | ET |

ik

ssaidx] aje] eied eapewia)je epea ua sopupigo oipawoid sopyauag (L] g

0z

H | e [ 4 | 3 | a

| 3

_ g

_ W

sgaid¥g ajen eled ealeulale EPED US SOPIUAIGD OlpaWd sologauag (] - g

ddd adopy  §  EURIUSM  S03Rg

sRjUSILELISH

ajeULIo]

s x[N] - o il @MIMi-x9-c-RBBWEETAS O

IEasUT 4R UOPDIPT oAlosE ﬁw_

sp-[1]ssa1dH3aje)e00pesiAad - [93H] JJOSOADI.] H

eAneUIo)E epeo eied operadss oroyoudg ||

ssa4dx5] 2fp) UOIIN|OS

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

10

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



BS

SEE are 589 OEs SiE [NFara SE GIE ) ojoyauag) 95
(=g 051 051 051 051 051 =] DSl S0l 581500| 4G
S5e aLe 591 01 Gl (] Gl LT FaUaIsiIan) 95
Secl az01 5.8 oos 505 58 Sil GiG S3[qELEA SAIS07| 55
STHT 0522 SA8L 005 1. Sl 052 S5LE GZllL sosalbul] §5
00SE ooog 00Ge 0oag nogl ooaL oG seuinbepsapsaed| £5
5

(z eAneuiaye) sojep e | |G

os

G750k =ras] 5 /RS 0Ocs G TrE SOl G- G'ZFE (1) oiyauag| g
051l asl 051 051 [n]=1 a5l a1 06l soly sajsod| op
l EFED 521 Szl 05 5 /9 St 5'ee G'i9 SeUOISIUan) At
Scol az01 5.8 oo SCS JSE Sl GEG FE|QELEM 531507 9F
SE8C 0577 S/81 oS L Sell 05 GAE GZLL sosalbu| g
0osg ooog 005é LILILES nosL nooL aons seuinheasalasaed| Fir
oy

(1L eAnEUIA)E) SOJED BR[|

Lt
.nhm Mmu_m.Uu [RL=FhL=INRE=) (= =] =T WWE_JU;WEMM.EMWVMU [=/ale=taiy =] = =T emIN t=Pi=F = Fiy=TQ Nl ula) E_m__UQD B8] sOUBU3||aY "sUaledUn 2l epedqus |_Uﬁ_q
3R epIED, Ua 2182 0820 OUJSANU UT "BUWN0D Ua O 2|l Ua U0 S0)ep Sp Opealalul (@ 0lsandsip glsa owod & USJalad a8 sauoiodo E

EE1E] (EULN0D] BRRIR 30 epRD (2] epeduR 2R BRjeD SaU0ndo sop uod obopIp SR oUpend un elatadedy esege] tsoled e ) - gc

[EpESIGUOE BaUR) B[R] E] BA SPUOR SRS S| BUIDIaES - LB

TE0RIpUSA SPLE0 OSED 2159 U deNEas B SIgues | SR Sad0ea 50| ouod el e ap e edawiud owoD - qc

ClEhiEaS B EAjELISYE B S SOPEYNES) S0 UEIUSHOUES 25 SPpUOR SREED S| & BAUSIS1a) ] Bl0E] ] S0 BUWNIDD elswd ) us 1auod - SE

Fosed S2USINGEIS 0| JEZIES BI0E]L EUN B2 BIRd ¥E

£e

cE

DOSE 00DE ‘00SZ “000Z ‘0051 ‘0001 ‘005 :oBues ajuainbls |2 ua e|19s0 eulnbeuysawysaged ap olawnu| |8

- ag

| I | H | g | 4 | 3 | d | 3 | E W
Q0SE' 000 '0057 '0007 '005 1 ‘0001 '005 (ofued slusingis |8 us B1350 BUINbEWYSSWSE)ED B QIaWNU g - &%
===|5 ¥ - o1 - vl @M 1Z-2Bl-6 -DE ¥ H/EIOTEASDC

d]d =gopy 3 ELET IS SO0 sEjUaILElISH O A0 e asUT =T ugioipg oA _“W_

sp-[1]55a4dR3age)E00pesiADd - [33H] 1JOSOAD]] H

"BATJRUIO)E BPEd Bied sojou sosar3ur sof seaur] 9p 0dyeI3 un ud Iejudsaxday] '000°€ ‘00S°Z ‘000°Z ‘00S'T ‘000°1 ‘006 :03
-ueI 9uAINJIS [9 UD B10SO BUINbRUI/SOW/S9JRd 9P 0ISWINU [ IS SOPIUIQO SOJAU SOSAIFUI SOJUTSIP SO SeAljeUId)[€ so1) se| eied Je[noe) g

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



[ L i Rl Bl ok dell nlaienl Bl il bt Aol Rl Bl Rl il ek Sl ¥ I F
CBAIlEUIBYE B| BIBHAD 35| 04
0007 @p SEW Uspuan as |5 '7 ealjewlale gl leya)jn agap a5 euinbew/Ssallysaled QOO'F &P S0UALL Uapuas a5 [g20] (3 ua 15| g |
g3
S48 05 ScH 005 S5iE 061 Ol- GIE {£) ooyauag] £9
0L gLe oLc oLc gl gie gL 0LE sl g81s02) 99
SLE aFe S9l 06 Sl 1] 1] Gl Faualsiuog) o4
Sl 0s01 S:8 0oL SC5 0sE Si | LTAY F3|qEMEL S81F07)| Y
SESE 0572 5481 oS 1 Sell 05t S5AE GZLL sosalbiul] £9
00SE 00og 005€ 00o0é 00GL oo oog seunbepsapsaed) g9
L9
(c eaneusayje) sojep e|qe] | 0g |
| r [ v [ H | o [ 4 | 3 | a | 3 [ &8 | i
005E' 000% 0052 0007 0051 ‘0001 '00% -0bued ajuainklis |3 ua g)1350 BUINDEW/SEW,SEED ap Diawnu % - |EY
B E===5 7N - o - i OW12-298 -0 -DEHF B EEIADO:
gjunBaad eun BgLas] dQd @opy ¥ Eueilay  sS0Rg  SPUAILEMSH  0jRPUMOYd  URESUT  daR  UDIDIpE  0AILDUg ﬁw_

sH-[1]ss21dH3ajele00pesiAal - [93H] JJOSOADI] m

(‘1u09) "eATIEUISIE BPED BIed SOIQU SOSAIFUI SO[ SBAUI] Op 00BI3 un ud Jejuasatday "000°€ ‘00S°Z ‘000°Z 00ST ‘000°T ‘00S
:03ueI JJUAINSIS [ U B[I0SO BUINDRUW/SaUI/S9JBD 9P 0JWNU |3 IS SOPIU)GO SOIAU SOSAIUL SOJUTISIP SO[ SeARUId)E So se| eled Je[nore) '

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

12

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



56 |
I L T — (56 |

L6

eunbew/saLsajen 95 |

B 56 |

- 0L 76 |

a £6

gtk Fa

- 00z 16 |

oog 0&

oy & il

ms g €8]

g @ Imm.

0og e

S8

aos o |

006 m

gool B |

0oLl 18|

oozl D& |

6|

sOI21j3uaq ap eaneledwon 8l

L4

9 |

e

73

DiIjaUR] [@ ouRjjn JOd A SSUDISIL0D S8 BiE0E] B S|geLRs 33500 B epunbes ) soly sasoo £/ |

50| 9p | B4es sowasboosa anb aues viswud B “ope|de seawy sp Pwe.bRp @ sowasboosa poyR.0 B IRz ad .INH
. . . . "} EAjJRUIS)|E B 8P SUJEp SO| SUPO} UOJ UGKN|Os &) ap Ea|Jelb ugoejuaselday] 1

S s [ v 1 v [ w | & | 4 ] s | a l 5 [ & I ™
‘| EMeula]e B| B SOJEP SO| SOPO} UGS UDION|OS B| 8p eoyelf uooeuassidey i LA

=8 X o oilB _m_Lqmm @R -V - VWY WEETAS U

404 @opy 7 BUROes  S0QRg  SPIUSKURLEH O0jRULOT  RlEsu] s8R UODIpT oAl @

sprt[ 1]155231dHI23)e )8 N0PESIADI - |30HY 1JOS0IN m

(‘1u09) "eATIEUISIE BPED BIed SOIQU SOSAIFUI SO[ SBAUI] Op 00BI3 un ud Jejuasatday "000°€ ‘00S°Z ‘000°Z 00ST ‘000°T ‘00S
:03ueI JJUAINSIS [ U B[I0SO BUINDRUW/SaUI/S9JBD 9P 0JWNU |3 IS SOPIU)GO SOIAU SOSAIUL SOJUTISIP SO[ SeARUId)E So se| eled Je[nore) '

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

13

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



el

'sal) se| ap eleq sew e| ‘euinbew 1o0d| |7
$9JE3 GOF @p EJUaA BUn uod oganw ojund |2 ezueaje sand ‘7 eaneula)e e| sa epehisajue souaw uojodo eq(0z|

Bl

0 0 ] oRyauagiol |

alLe 051 0G5l soly sa1s00| 21|

] cl ¥e Salolslen g |

=1 il 281 sa|qelEs S31S0](5] |

[ FOE 1O sosalbiv| gl ]

G5 =0y GES seuinbejyrsapysagen| el |

v Z L W chl

L1

OLL

‘0432 gas iaauag [@ anb eled eunbew jod sepiEs ap aojea (3 ep opeRnsad 3 Jedady - |mm:
"L LS BABLLEYE BisUG B e CEUINKEIN 00 SBIUSA S8 JAU00 BRe0 B A8 weD B, ug - T
[OpENW OUnd) 0 Ut 420040 o |2 U0, ug - E

o) 10 EalELIE)E el B e SUapUOAES 0D QLSS |8 1aU0d | BpiED &) J0Yad, U - 01
‘oaRalo Jeasng ' seUEELIH B A - g0l

‘OjaU osadbl) |2 03ED 2158 Ua ' 0ARIH0 BplED B BU0DIS|Rs - SOl

0420 2 U2fon 93 S0RIPUDA S9180 SR SRJ0[RA 20| SJUawRIo] oI Dlsla Ol

|2 aped euawwd ] Ua OZ)E81 55 OW0D (OPESIGUOS US) S0RINUSA S3)E0 S|eLIEA B| 8P UQIDUNY U3 0101aUsae |3 S0LesaIx] - colL
‘planbis 0 soweZ)eal SeAleUIalE 220) 28] S0 BUN BOeD BEd %

‘eaneulaye 1ofaw e] sa jend eanpd=] "(sopganw sojund soj Jenaea)| 0|

sealleUla)|E S8J) SB[ U@ 0182 sosalfiul Jaualqo eled eumbew eped jensiuiwns agpp anb sajed ap pepnue) (£lo0)

H | 9

4 [ 3 | a | a [ @8 | W

sealjeLda)e sal} se| ua ouad sosalbiul Jauaiqo eled euinbew eped sedsiuiwns agap anb sagea ap pepiue] (B X a

s

#[N]- o -

00w

_m:__"__mm @mti-xB-G-EHX IWEETASO:

d0d @9ope ¢ EURIUSp SO SEIUSIMEWISH  OJRWMO  JBMESUT AE4 UoDIpg

oA nlm_

5[ 1 ]55a4dH3a)e]g00pesIAS - [33H] OS50 m

(soyonw sojund Je[NO[Ed) SEAIIRUIO)E SAI) SB[ U 01 SOSAIFUI J1dUqQ '€

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

14

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



2. Telafina

La empresa Telafina esta especializada en la confeccion de telas para sofas y si-
llones. Sus principales clientes son siete empresas fabricantes de sofés y sillones:
Desillones, Mueblisa, Muebles del Mediterraneo, Mil Disefios, Muebles Ruiz,
Matias Sillones, Mueble y Confort; a los que suministra cuatro tipos de tela: serie
A (categoria baja), serie B (categoria baja-media), serie C (categoria media-alta) y
serie D (categoria alta). La directora del Departamento de Ventas, Rosa Pontes, ha
observado como, en los ultimos meses, las previsiones de ventas se han cumplido
solo al 60 %, lo que ha hecho que se replantee algunos de los objetivos y descuen-
tos previstos, por lo que ha disefiado una nueva campana navidefia que promueva
las ventas. Con el fin de realizar unas previsiones mas realistas pretende construir
distintos escenarios posibles, para ello se plantea dos alternativas:

1) Aplicar el patron de descuentos que ha disefiado atendiendo a diversos indica-
dores (tabla 1):

Tabla 1. Descuento en funcion del volumen de ventas

Volumen anual de ventas de tela Descuento
0-1.000 € 0%
1.001-2.000 € 5%
2.001-3.000 € 12 %
Mas de 3.000 € 18 %

2) Realizar un descuento del 10 % a todos los clientes independientemente de la
cantidad comprada, excepto a los que hayan comprado mas de 3.000 €, que se
les aplicard el 15 %.

Por otra parte, la informacidn sobre precios y productos aparece en la tabla 2.

Tabla 2. Categoria del producto y precio

Series Categorias Precio/m
A Categoria Baja 5€

B Categoria Baja-Media 6€

C Categoria Media-Alta 8 €

D Categoria Alta 10€

Esta politica de descuentos Unicamente es aplicada por Telafina a sus siete princi-
pales clientes, ademas solo se aplicara al producto mas comprado por cada uno de
los clientes durante el presente afio y la cantidad descontada sera abonada al final
de la campafia. Durante el presente afo, los productos mas comprados por cada
uno de los clientes se muestran en la tabla 3.
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Tabla 3. Clientes, productos y cantidades compradas

Cliente El producto mas com- Cantidades compradas
prado (metros)

Desillones Serie C 200
Mueblisa Serie B 327,5
Muebles del Mediterraneo Serie C 150,6
Mil Disefios Serie A 107
Muebles Ruiz Serie D 185
Matias Sillones Serie D 320
Mueble y Confort Serie A 115,2

Se pide:

1. Partiendo de los datos facilitados, disefar los posibles escenarios y explicar
cual es el mas beneficioso para Telafina. Para resolver esta cuestion se adjunta
una plantilla inicial (véase tabla 4) que facilitard la resolucion del ejercicio (uti-
lizar la herramienta «Escenarios» de Excel).

Tabla 4. Plantilla de resolucion*

El pdto. Precio/ Ingresos Ingresos
Cliente mas com- | Categorias | Metros g Descuento g
Metro brutos netos
prado
Desillones C 200
Mueblisa B 327.5
Muebles del
Mediterraneo C 150,6
Mil Disenos A 107
Muebles Ruiz D 185
Matias Sillones D 320
Mueble y
Confort A 1152
Ingresos totales

* La resolucion de este ejercicio esta disponible en ersion excel
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3. Autesa

Autesa es una empresa de automoéviles que fabrica seis modelos de vehiculos (Z-
250, Z-350D, Z-520gti, V-250, V-250ddi, 3500-Trail). Esta empresa vende a sus
distribuidores (concesionarios) en Alicante, Valencia, Castellon, Jativa, Vila-real,
Gandia y Elche, y realiza un descuento al concesionario segiin su volumen de
compra. Los datos sobre ventas, precios, descuentos y costes aparecen en las si-
guientes tablas:

Datos de Autesa

Tabla 1. Ventas a los concesionarios (niumero de automoviles)

Modelos
Concesionarios Z7-250 | Z-350D | Z-520gti | V-250 | V-250ddi | 3500-Trail Total

Alicante 10 11 15 3 9 11 59
Valencia 8 9 18 6 12 8 61
Castellon 4 12 8 4 7 9 44
Jativa 6 4 5 9 8 9 41
Vila-real 9 3 11 2 4 5 34
Gandia 4 16 4 5 6 7 42
Elche 8 8 7 7 5 8 43
Total 49 63 68 36 51 57 324

Tabla 2. Costes de distribucion y produccion

Gasto total de distribucion (a distribuir proporcional-
, o 343.440 €
mente por el nimero de automoviles)
Coste del producto 70 % sobre el precio de venta

Tabla 3. Descuentos sobre volumen de ventas

0-40 Automoviles 5%
41-55 Automoviles 8%
56-70 Automoviles 12 %
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Tabla 4. Precios de venta del fabricante (coste del producto
para el concesionario)

7-250

7-350D

Z-520gti

V-250

V-250ddi

3500-Trail

7.350 €

8.550 €

10.900 €

11.650 €

14.800 €

18.700 €

Datos de los concesionarios

Tabla 5. Costes variables sobre ventas a soportar por el distribuidor
por cada vehiculo

Alicante Valencia | Castellon Jativa Vila-real Gandia Elche
7-250 660 € 780 € 860 € 980 € 1.090 € 1.160 € 1.460 €
Z-350D 780 € 830 € 910 € 940 € 1.080 € 1.230 € 1.540 €
7-520gti 630 € 770 € 880 € 1.020 € 1.110 € 1.210 € 1.480 €
V-250 610 € 820 € 850 € 970 € 1.200 € 1.190 € 1.590 €
V-250ddi 690 € 840 € 840 € 960 € 1.150 € 1.280 € 1.570 €
3500-Trail 590 € 810 € 890 € 990 € 1.110 € 1.200 € 1.630 €
Tabla 6. Costes fijos de los distribuidores
Alicante Valencia | Castellon Jativa Vila-real Gandia Elche
95.550 € 91.350 € 121.040 € | 68.760€ | 106.590€ | 104.310€ | 132.060 €
Tabla 7. Precios de venta al publico
7-250 7-350D 7-520gti V-250 V-250ddi | 3500-Trail
12.800 € 14.650 € 15.980 € 18.050 € 20.260 € 28.900 €
Se pide:

1. Calcular el beneficio total que obtiene Autesa y realizar un grafico circular con
efecto 3D segun las ventas en unidades fisicas de los distintos modelos de au-

tomovil, separando el de mayor venta.

2. Calcular el beneficio total por modelo y la rentabilidad (beneficio/coste) de los
distintos modelos de automdvil para la empresa Autesa.
3. Hallar los beneficios que obtienen los concesionarios, ordenandolos de mayor
a menor.

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6

22

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI



= s ]
| Q08 ac Q3202 05021 02651 055+ 1 00g' el | 25 |
Neldl-00se | 1PP0Se-n 05¢-R noNgs-7 anse-z 0SE-72 | 95 |
oaqnd e ejuan opalg [
L]
=i
£
090 e L i} _..mH_u | 055 90 | 094 59 orQ Lo L OSE” _..ml 055 56 =l
a3 EIpUeS, 123y BN enner unliaysel | Elauaen ajuedly s
=0} S9)500 | B¥ |
2F
| 2t |
0eg | 00 | aLL L )= 052 0l 055 1el] -gnse gt
045 1 08c | 05l L 0395 OF3 0] 5] 59 IPP0SE- N SF
OES | [nl-15% Qos 1 OA5 058 [upas] ajR=] 0SE-n Fr
02F | 0L | aLL L 020 | 022 0/l LA No0es 7 £t
oS | O | og0 L [a)5=3 OLE ] [0}=FS aosE-~ ¥
a9t | a9l 1 as0 L 026 09s ast 99 05E-Z2 Lt
h i | eipues 123 eliin enner ugjjaysen | elauajen | Sjuedny ot
Sa|qellen S2)S00 ==
| € |
S£0LIEUDISIU0D S0] ap S0)E(| /C
|
0L gl O0g '+ 1 059 - 0oE 01 0558 0552 | SE |
We1L-00SE | PPOSc A | DS A NSz | O0se 2 05¢ Z | #£ |
S0[2pOW 50] Bied ojuealiqe] [2p ejUsh ap o12ald P
a5
zL'n 0l-95 243 | LE |
200 S5/ -1p =agug | 0x |
_ OFt EFE _ SpueILIqe] UDIINGINEIp S0)ses Bl OF -0 =24J3 EZ
Sojuanasag o
il
FL 15 L5 15 29 £a Gt g2
CF 2 S £ £ 2 =] ke o | &C
ZF Fa =] S i 9l L EIpUesy e
FL 5 t s |l £ =1 123y elin £L
5 5] =) 5] S t =] eaner futal
hag =] Fa I 2 Z | b Uoa)se’ L&
L9 =] Z |- g =13 =] 2 BIIUIE L
=] || =] £ Sl Ll 0l apuey Gl
eyl Nell-005E | 1PP0SC-A 0S¢ R nones-7 anse-z 05C-72 21
AWQF—U-UU ap n-huE-\.-.-U S0LEUCISIIU0DY S0] B SR AL
E=10
= YSILNY BSLI0WS £] 8p S0MEQ] S|
= & [ ow | 3 [ W] | _ H [ o 1 E ER a [ = [ =& {
WSALMY esaudwa g ap soleg % o Sl
- V-o-Ts@mE=s== x[n]- or - il OMMI2-X B -6 -DERIWEETASDC
x @ - - pyunBasd BUN BOLIST J0d sfopy 7 eueqlisy  soleg  sejuslweMsH  ojPused  seyssu]  aeR uopipd  oap® [
E3

sp[T]ownnesaqnye00dySIATY - 2243 1osool, B3

DS2INE OJUdIWEBIIUR[]

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

23

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



404 s50py

¢ ELEJUOa

S07E]  SEJUSILELISH

0JEW0g

IE4as0UT

I8 UDPRT oMU

[a]

| ssrear | = opyauag)| 1
S0JUANJSA(] - UDIDNGUISIP ap sO)seq) - (sosalbu] so| ap w/) uojaeaIIge} ap also)) - sosalbu] = oppyauag| |
0g

'SOLBUOISAIU0T 50 B SOpedde S0jUanasap 50| 4 UDENALASID ap sojseb so) 'sosalbul S0 ap es0, @ uos ﬂ

anb UQIIEIMgR ) SP Sa)500 50| OpUSIINpap 5818307 sosaubiul 50| Jod opeuElap edpUss BSaIdUWE B 3p olyaUsq |3 ﬂ

2/
SEl 958 N0l oga e 0055901 aoe+se DOF &Lt ooe Lk 59 BES 051 03e sa|ejo | 92
63 0F 059805 009erl ano'ys 05518 Qoe 9. 00F89 008 85 a2l 54
070 RE 057 /8F 006 0E L Onsas (57 85 009 EF 003'SEL 00F 6Z EIpuern) 72
GHEGL nos 488 005 ER 002 55 02 EZ O0E &1L [595¢ 05199 |eay EliA £l
oFE ¥ QSEFES 0oE 41 gorglLl 058 0L oS v5 002 ¥E ool v eaper cl
SLOER 002 AES DOE'B91 a0arent 009 aF aoe 23 003 2ol D0k &2 ugqase]) LL
98F L8 N50'6ZL 009°6F | a0arssl 06'63 00c as | 05592 D08 85 Blauaep 0L
28518 006 702 004500 a0c eEl 056 & oos el 05016 00s el aquealry G5

S0)UaNasa (] sosalbu| 1.1 -00cE IRPOGE A 0%E A nhpzgz qosez 067 189 |
ZIewW esaldwa g| ap S01ha U3 SRIUAH, 20

94 |

59 |

"(0leUnIsEIU0] BpEd ap 505aubU) ap |B30] [@ 24q05 ea)de &5 ojuanisap m
[& {EJ0N) SOLUEUDISSIUND SOJUNSID S0| B sopedde sojusnasap so| sawejnaed ebn) opunbas ug toedd ns Jod apusas anb ojEpoW BPED AP S3IIAOLIOINE £

ap odawnu |2 soweddignu o2 gaed SoURUOISI0U0D A Sopppow Jod Zujew eun ua o Ny esaadwa e ap sosaiubul 5o sowenden Cuebn) sswad ug ﬂ

19

r _ _ H g _ E _ 3 _ ad _ J g _ N
wSILNY esaidwa e ap sojer ¥ - Sl
= fmEs==5 y[N- o- il OMIZ-2B-6- WO F B EETADU

(=

s T]ownnesaINy200aySIATY - [22H3 YOs50401l] E

so[opowt J0d SejuoA se] Ip (J§ 03199J9 U0D Je[NOII0 001eI3 A [8)0) O10udy ‘|

pSaInE UQION[0S

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

24

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



Uk
0l
EOL
%1z z0l
%l 2
Wozs-Z0 gcz-Am Lo}
Wi ool
|
gy PPOSEA
aosezm
%5 | %l
05¢-7 @ I -005E @
sopapow 1od sejuan ap eayein

ARZieUld, A ajuainfis, esingd ‘0Jyedd [P s.quwou solauad sojny | Ua A BpURAaT

JRi350) SoWeAIesap BPUSAaT U Blejusdiad A eliobegeD) B ap asquaop us souweyiwd 5032 op S0|NJ0Y U3 4

* 2juainbis, ue sowepuid A ‘soppow SojUNSIp 50| 3p sasquou so| sopo) | seuobalen ap sojnoy, owod 4 zan B e
50|3POW S03UIISIP 50| 9P 53LP00 9P DISWNU (3 S3U0[2A 0UI0D OpURWO] © aliag, sowebaibe 4 sauag ua soLeLpUld g
* Equsnf|s, ue sceLtud A | OE 0YI8J8 W00 ABNID), 0XJRIE ap 0d) B S0WBLORXEES 12

* JE}JEsU] NUSL [8 Ua | S001JEID, SOWELIONIE|ES ']

eayelb B RzIER BIRg

mw_mmh-ﬁn_mc«—mmedmh%m
DnoD oo oemom oo o5 ;o

r [ _ H & [ 4 T 3 T a T 3 T &8 7] v
Yealny esa g E| 3p S0l .E s Gy
sElFEs=s 7N o el @WITG-2B-6-VER W EECTRADO
gjunBald BUn EOLOST 404 90opy ¢ Euejloy  sO0B(]  SEJUSMLURLEH  Ojewdod  Jelesu] MR UDDipE OARg m.an

S|R'[T]0WNNEs3INYR00AYSTATY - [33HI 1)050.4011 I

("1u09) sojopouwr 10d SBIUAA SB[ AP (J€ 0199J9 U0I JB[NIIID 0dGeI3 A [B10] 010Uy ‘|

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

25

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



EC)
052650 OsE Ll 09348 08c 051 SIBTE 50135 olapowiFr)|
1od |eyoy .0
%l ZE %09 BT %ZF 9 %EF 5C %9E 1T %S Bl PEpIIqeay| | 7|
0S5y OBc'E SEV'T DLEE S05° 1 Skl oleyun gi0z|
051 vl ooy bl S5LC B a3 8 Sr0 L 5029 ouelun s| gl |
004 8l ans ¥l 0591l Oo& 01 0558 0se s BJUaA 01081d|0] |
Ire11-pose | 1PPOSZTA 0SZA nbozez anseZ 0527 £11]
=1y
[ 050'1] = ouejun uppnqusip as0y | EM
i
H1
*OLEYUN &3500 NS A GUEJIUN O1D1JaUaq NS sUjUs SJUSIDod [@ OWwad SouEpUaio B oj8polwl BpED 8P pERIIQEIUS) B 'E k
‘SOp|pUSA Il
SO|SPOW 9P 0J2WNU 2 240US 2524dWS 2] 5P S9(2301 UDINGUASIP 9P 593500 50) PP 9P OPENSS (@ 59 SojEpouw Jod URDnqUIsip 8p 23503 (32| |0} |
‘SOUEUOIS22U0D 50) B OpEZ||Ead Uslun) o Aod QjUanasap |2 BjUSnD Ua alan ﬂ
a5 Oy {EJ0N "O[EPOW ERED SR UDINGUISIP SR 81500 |3 SEL (BjUSA ap oi3aad [& sUqos £4,0,) UDIDEILGE] &P 83500 |8 Spualduing ouejun &350 (3 ' a
201
_ H _ B F _ 3 ad 7 _ g W
X = 200
=E=|§ ¥ N|- 07~ _m_hqmm @WtZ-z8- - TEHEX P/ EIETRASD:

psainy exed ofopowr 10d [8101 010JoUIQ [ A SO[OPOW SO P PePIIqeIudy ‘T

404 s5opy

d

BLETOa,

sS03E(]  SEJUSILELIEH

0] WI0g

IEas0UT

1=TS

e/

oA [

s T]ownnesaanye00aySIATY - [22H3 YOS m

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

26

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



| ¥W L)
E01)
crl
*saunpesado se| sejae] esed "opiuaE(a @ opoy ausn anb sE|gE] SE| E BUNJINGSS -
BIul B| s0Wep 2| [ Jeuodsue) ) [eradse opefad ued 4 opepunue |2 us 0WOD sOJep ap sE|qe] sB| soweidos %
090°ZE L OLE {0l 065901 09289 aroLEL 05E° L6 05556 |BEL]
ayo|3 ejpuesy | jeay enin | eaner | uopaise) | enusjep | aweany BEL
so[yy sa)s0]) /1]
gl
SEL|
0eg L goz" L arLl 066 068 0La 065 11211-005E FEL
025 | gac | 0511 0496 are OFs 0E4 PPOSE A EEL
065 | 01| ooz | 046 0sg nce oL3 0GZ A cEl
08y L gLek gLl oeol L] 0:: 0EY nbozGz LEL
oFs’) 0EZ ) geat ore ale 0cg 084 aocez 0El
09fF | g4l 060’1 036 045a 08 094 057 61
ayo|] eipueg | jeay enip | eaper | uop@sed | enusjepn | aweony Bzl
Sa|iEUEA 53]507) 2z1]
gzl
_ H _ g ] - [ 3 _ ] | D _ ] _ W

|82%3 o502 2P EpnAY o " 0l

==(5 ¥ N|- o - reil @PIMI-29 -6 -De% T EETTRAD 0

40d @0opy  §  EuejUay,  SOIR  SRIUSILENISH  0JRWMOY JRMESU] 434 UDIDIPY  oAoUY nJW_

spx[1]ommnesaIny200aySIATY - [2IHI YOSl m

SOLIBUOISOOUOD SO[ Op SOIOYaUdy “¢

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

27

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



40d =Gopy

7 EuEJday,

sojeq

SEJUAILELISH

0jEULI0g

IeyasUT

f=

1]
241
- EE— "SIS00 AP 2307 |2 S4EISAL A SUeDuge 2 B2lEad anb soquanasap s0) sosa40u) SO) B JBWNS 2P OpRYNSad |2 52 Moyauag 3 L FEN
_| |E30Y |2 JaUE]g0 BaEd $53500 50| S0P0Y SOWEWNS ' e
opeyede Jawnd |2 us OpIUa]q0 SOWSY SO) S0jUSnDsap S0 'S k=l
'osandsely soWaly anb JoHEIUE BLWN|OD B| 8P S0JEp 50] 8p Uedod 85 sol) 583507 507 ' 1591
‘{Z143e1W B 0jsandsuedy soway Al
0|2 e4ed) OpipUan OEPOW BPED B SOjpoW Jod 3jgeles 23500 BpED JEDdE 3P 03NpoJdelns B 3p OPEIINS3Y [2 U0S S|QEMES S33500 507 'S =N
apeyede Jawud 2 s openjeD soway anb esagny esaudua g ap osaubUl |2 uges eadwoD ap $33500 507 7 =N
'ejuas ap oiead |Sp Bl | J2j0p LN heindd
uoa Bl 85 0@ eed "OLEUOISEIU0D |9 BpUSA Snb Sojspolw s0) Jod BjUSs ap 01384d [Bp 0DNPpoUdEINNS B U0D UENIED 85 sajEq0] sosalbul o7 ] =l
150|n2(e2 saquainis so) uezgead as sojep so| sopeziuebuo zas eUR =N
B5 1
006 82 097 0z 0s0al 08651 0531 oog el @
e1]-005E | IPPOSEA 0GZA nhnzez aonce? 06&7 1251 ]
o02]jgqnd |e ejuan 0aalg ==1}
551
090°zEL gey | 0451 0B | 0ef | 0rs | 03fF | e E F5l
OLE +0OL g0z L age | oEL | oLe | e | 03l | elpuen E51
065901 gLt a5l oozl oLkl n=ngs o0&l | 1EaY BJIIA c5l
0484 U6 036 026 0oL [y 026 enner 151
OFD LEL 058 03 0S8 032 0L6 098 ugjaise] nsl
0SE L6 oLe 02 Wik 044 0ES 02l BlauaEA Bt |
05556 085 063 oL9 aes 08¢ 055 ajuealy Bt L
- b
solyy sa)s07) 1121 ]-00%E IPPOGE A 0% A, NhOEG7z qosEs 0GE 7~ L2F L]
' Sa|qRLIRA S3)S0T) Gir|
Strl
r _ _ H _ g E _ 3 _ a _ 3 g8 _ {
X o 291
Mmm@mmm § ¥ N |~ o1 _m,_:u.m _@_ﬁ_#m.rwﬂ>nupﬂﬂﬂr£_ﬁmnlqmjmﬁq

UojIpg

oM @

s T]ownnesaNy200aySIATY - [22H3 oS0l E

("Ju09) SOLIBUOISAOUOD SO] AP SOYAUAY "¢

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

28

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



Zhl
161 ]
S50°E0 leay eliA |06l
ZLRETL aya|3 Bl
00F 651 elpuen 83l
e ug|ja)se] /8l
80,807 eARer EED
ETEx#43 SEIETE gl
Bl B7E ajuedIy Bl
sopyauag cal
SOpEUI IO SOLE(] %
181
021
6.1
ZLEETL 29 OF 0RO 202 090 ZE L 09c a9 0ga00s | oLEDes aya|] 8/l
00F 651 0Z0 6E 057 £F9 DLEFOL NE 052 28F | DE9ES. ejpues il
558 ER S92 6l 001 7E5 R 90| 018 /8 004288 | 025985 leay eliA |94
802807 86 ¥ 0.1 £E9 09:°89 090 0F 056775 | DEGGG. eaper 5.1
ars 1.l 9L0°cr 0EF /69 or0 Lz L RS 85 00/ /65 | 096878 ug||a)se] Fil
9FG C7E 997 /9 05F 699 05E 16 050 °6F 0S06Z: | DLGF0L | eouajes £/l
BLZ'B7E 0885 ¥ 019620 055 58 091 6E 006 ¥0Z | DPZESD | ajueslfy zil
sojoyjauayg ojuanadsa(] | 581800 |eyo] |soly sals0n) | sa|qeleA eidwod sosalbiu) LAl
S3)S00) S8)S00 ‘| =0

04l

_ H | 9 4 3 ad ) | g | v

=) - 911

==(s ¥ N|- o - il OW12-298 -0 - DR BEPEIADO:

404 @5opy

R =V =5 TV =T

S0JR]  SEJURIWRL4RH

oJeudng

J =R =N

F=T

UQIpg oAy

s

s T]ownnes=INY200aYSIATY - [22H3 YOS50401 ﬂ

("Ju09) SOLIBUOISAOUOD SO] AP SOYAUAY "¢

Casos practicos sobre gestion empresarial - UJI

29

@ Martinez, Segarra, Guiral, Devece, Roca - ISBN: 978-84-692-4544-6



CAPITULO Il

Ejercicios sobre el subsistema
de produccion

Objetivos:

Sorpresa. Optimizar la produccion conociendo la funcion de produccion
de la empresa.

Logi. Seleccionar la localizacion de las diferentes filiales en funcion de sus
costes.

Piensa. Adecuar la produccion a los posibles escenarios que se plantean.
Anda y Barra. Comparar los costes entre dos almacenes para evitar demo-
ras y retrasos en el servicio, comprobando que depende de la regularidad
de su demanda.

Novalimp. Calcular el punto de pedido que evite la falta de existencias en
el almacén de una empresa de distribucion.

Velamen. Calcular los costes de distribucion que permitan ser mas eficiente
a una empresa en funcion de la disponibilidad de sus productos.
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4. Sorpresa

La empresa Sorpresa suministra de forma regular a un cliente las cantidades de-
mandadas que aparecen en la primera tabla. Con el fin de optimizar la produccion
aplica la siguiente formula de fabricacion por lotes para obtener el volumen de
produccion optima (Q):

Donde:

D = Demanda (unidades/mes)

Capacidad de produccion (P) = 44.500 (unidad/mes)
Coeficiente coste de lanzamiento (k) = 0,14 (tanto por uno)
Coeficiente coste de posesion (¢) = 0,07 (tanto por uno)

Se pide:

1. Calcular el volumen de produccion optima que la empresa debe llevar a cabo
cada mes con el fin de satisfacer la demanda, sabiendo que las existencias ini-
ciales son de 6.400 unidades y el almacén en el periodo (t) se calcula como
sigue:

Almacén (t) = Produccion 6ptima (t) + Almacén (t-1) — Demanda (t)

Comprueba si la produccion 6ptima es suficiente para atender la demanda en
todos los periodos.

2. Calcular los ingresos, si sabemos que el precio de venta es de 32,50 €, el coste
de las materias primas de 19 €/unidad, y los costes de produccion, si €stos se

obtienen atendiendo a la siguiente férmula:

Costes de produccion = Produccion optima x Coste de materias primas x
(1 + k) + Almacén x Coste de materias primas x ¢

3. Determinar los costes de transporte sabiendo que su coste por unidad varia en
funcion de las unidades transportadas segun los datos de la tabla 1.
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Tabla 1. Costes unitarios

Unidades transportadas Coste por unidad transportada
25.000- 30.000 0,90 €
30.001- 35.000 0,85 €
35.001- 0 mas 0,80 €

4. Evaluar los beneficios que obtendra la empresa si es ella la que asume los cos-
tes de transporte y ademas realiza los descuentos por volumen de compra a su
cliente, detallados en la tabla 2.

Tabla 2. Descuentos por volumen de compra

Unidades vendidas Descuento
24.000 - 28.000 3%
28.001 - 32.000 6%
32.001 - o mas 10 %

5. Realizar un gréfico de areas (apilada) donde se reflejen los costes de produc-
cion, descuentos y transporte, asi como el beneficio de la empresa.

Para facilitar el calculo de los dos primeros apartados se recomienda cumplimen-
tar la tabla 3.

Tabla 3. Plantilla de resolucion I

Mes Demanda |Produccién Optima| Almacén Ingresos |Costes de Produccion
Diciembre 6.400
Enero 32.600
Febrero 34.230
Marzo 35.942
Abril 34.144
Mayo 32.437
Junio 30.815
Julio 29.275
Agosto 27.811
Septiembre 26.420
Octubre 27.741
Noviembre 29.128
Diciembre 30.585
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Para facilitar el calculo del tercer y cuarto apartados se recomienda utilizar la
tabla 4.

Tabla 4. Plantilla de resolucion 11

. ostes de Trans- .
Mes Demanda | Ingresos |Costes de Produccion ¢ norte Descuento Beneficio
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5. Logi

La empresa Logi tiene dos almacenes: uno situado en la ciudad de Castellon y otro, en la ciudad de
Mendoza. La direccion de la empresa estima que es necesario otro almacén y no sabe si situarlo en la
ciudad de Santiago de Chile o en la ciudad de Praga. Desde los tres almacenes de los que, finalmente,
disponga ha de servir a los mercados de Europa, Latinoamérica y Asia. Evidentemente, la introduc-
cion de un nuevo almacén alterard las cantidades que actualmente se distribuyen desde los almacenes
ya existentes, por lo que existe interdependencia entre las localizaciones. En la tabla 1 se refleja lo
que cuesta transportar una unidad fisica de producto desde cada ciudad hasta cada mercado (en €),
asi como la cantidad de unidades fisicas requeridas mensualmente por cada uno de los mercados y las
que tiene que servir al mes cada almacén.

Tabla 1. Variables de decision*

Mercados
Almacenes U. f. a servir al mes

Europa Latinoamérica Asia
Castellon 4 3 5 750
Mendoza 4 5 3 300
Santiago de Chile 5 3 4 300
Praga 5 4 3 300

U. f. precisas 750 400 200

Se pide:

1. Calcular el modelo de programacion lineal que permita determinar qué localizacion es preferible si
el objetivo es minimizar los costes totales de distribucion. Para ello se debera sefialar en opciones
de Solver «Adoptar modelo lineal» y «Asumir no negativosy.

* La resolucion de este ejercicio esta disponible en ersion excel
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6. Piensa

La empresa Piensa se dedica a la fabricacion de piensos compuestos para la ali-
mentacion animal. Dispone de cinco productos distintos de comida para perros,
denominados Cachorro, Crecimiento, Juvenil, Adulto, y Dieta, que se venden en
sacos de 10 kg. La tabla 1 muestra el numero de kilogramos de materias primas
que son necesarios para elaborar cada uno de los cinco productos, asi como las
existencias iniciales de cada materia prima.

Tabla 1. Materias primas y productos

Materias Productos Existencias
primas (kg) Cachorro | Crecimiento | Juvenil | Adulto | Dieta | iniciales (kg)
Proteinas vegetales 1,85 2,25 2,5 2,5 2,75 4.200
Cereales hortalizas 2,15 1,5 1,7 23 2,45 3.700
Proteinas animales 1,8 1,7 1,55 1,75 1,25 3.250
Grasas animales 1,2 1,35 1,4 1,25 0,5 2.600
Harinas de pescado 2,9 3,1 2,75 2,1 2,95 4.180
Estabilizantes autorizados 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 88,5
Colorantes artificiales 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 94,5

Por otra parte, un estudio de mercado revela que existen tres posibles niveles de
demanda semanal de los productos con las siguientes probabilidades de ocurren-
cia. En la tabla 2 se muestran los datos para estos tres escenarios.

Tabla 2. Demanda semanal de sacos esperada por producto

Probabilidad Alta (15 %) Media (60 %) Baja (25 %)
Cachorro 500 400 350
Crecimiento 400 300 175
Juvenil 350 250 200
Adulto 600 500 350
Dieta 450 400 225

Los gastos de transporte y distribucion por saco son de 0,50 €. La matriz de trans-
formacion con las utilidades horarias por seccion y producto se muestra en la
tabla 3. En la tabla 4 se detallan los costes de las materias primas y, por ultimo,
en la tabla 5 se muestra el precio de venta de los diferentes productos que fabrica
Piensa.
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Tabla 3. Tiempo consumido (horas/saco) en cada seccion

Seccién Cachorro Crecimiento | Juvenil | Adulto Dieta Coste Seccion (€/h)
Molienda 0,01 0,015 0,0125 0,012 0,014 36
Mezcladora 0,012 0,014 0,018 0,016 0,011 48
Prensa 0,0175 0,0155 0,0165 0,017 | 0,0185 32
Envasado 0,017 0,0145 0,0165 | 0,0155 0,015 38

Tabla 4. Coste de las materias primas

Materias primas Coste (€/ Kg)
Proteinas vegetales 0,25
Cereales 0,3
Proteinas animales 0,35
Grasas animales 0,22
Harina de pescado 0,18
Estabilizantes 0,68
Colorantes 0,85

Tabla 5. Precios de venta

Productos Precio Venta (€/saco)
Cachorro 6,25
Crecimiento 6,35
Juvenil 6,45
Adulto 6
Dieta 6,2
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Se pide:

1. Teniendo en cuenta las probabilidades de ocurrencia, calcular la demanda espe-
rada para cada uno de los productos (redondeando por exceso y eliminando los de-
cimales resultantes con la funcion «Redondear.Mas» de Excel), asi como la compra
de materias primas necesarias para realizar la produccién que cubra la demanda
esperada.

2. Calcular los siguientes costes unitarios:

a) Coste de transformacion por saco
b) Coste de materiales por saco

3. Calcular la rentabilidad unitaria de cada producto. Asimismo, utilizando la fun-
cién «Buscarh» de Excel mostrar el producto con mayor y menor rentabilidad
(margen/coste).

4. Calcular (utilizando la herramienta «Solver» de Excel):

a) La produccidén que maximice el beneficio.

b) El beneficio maximo si como minimo se tiene que producir la demanda es-
perada. En caso de necesitar mas materia prima, calcular las compras que
se deben realizar. Para su resolucion, en opciones de solver sefialar «Asumir
Modelo lineal» y «Asumir no negativosy.

¢) El beneficio méximo si se desea que el numero de sacos de cada producto
sea el mismo.

5. Con la demanda esperada calcular el beneficio por producto y el beneficio total
que se obtiene para la empresa. Realizar un grafico circular en 3D del beneficio
por producto para observar la participacion de cada producto en el beneficio de
la empresa (expresado en %).
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7. Anda y Barra

Dos empresas, Anda (A) y Barra (B), distribuidoras del mismo producto para mi-
noristas gestionan su almacén de la misma forma, y de acuerdo a la siguiente
norma:

El inventario se revisa al empezar el dia, de manera que si el nivel de inventario es
inferior a una cantidad denominada ‘Punto de pedido’ (Pp), se ordena el suminis-
tro de un pedido que siempre estd compuesto por la misma cantidad de producto
denominada ‘cantidad 6ptima de pedido’ (Q).

Disponemos ademas de la siguiente informacion para calcular el Pp y Q optimos:
1. El proveedor siempre tarda 3 dias desde que se ordena el suministro hasta que
llega al almacén, de manera que si se hace el pedido por la mafiana, antes de que
se empiece a atender a los clientes el dia 1, llegara de buena manana el dia 4.
2. Los costes a considerar son:
a) El coste de reaprovisionamiento (k) es de 20 € (coste fijo de realizar un pe-
dido al proveedor).
b) El coste de almacenamiento diario de una unidad de producto (cp) es el 0,1 %
del coste unitario del producto (cu). (Nota: cp es el coste de mantener un
producto en el almacén durante un dia.)

¢) El coste unitario del producto (cu) es de 10 €.

3. Todos los costes anteriores son iguales para las dos empresas, y ambas utilizan
el mismo modelo para calcular el Pp y el Q 6ptimos.

4. La ‘cantidad optima de pedido’ a solicitar (Q) se calcula por la siguiente for-

mula:
Q — D kex<d
cp

d = demanda diaria media

Donde:

5. El Punto de pedido (Pp) se calcula a partir del ‘Nivel de Servicio’ que se desee
dar al cliente. El Nivel de Servicio es la probabilidad de que no haya ruptura de
stock y, por tanto, de que algtn cliente se quede sin ser atendido. Esta proba-
bilidad depende de la distribucion estadistica que siga la demanda. EI Nivel de
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Servicio vendra dado en nuestro caso por la probabilidad que tenemos de cubrir
la demanda durante tres dias (tiempo que tarda el proveedor en servir) con lo
que tenemos en el almacén cuando hicimos el pedido (Pp). Si sabemos que la
demanda para ambas empresas sigue una distribucion normal con una determi-
nada demanda media durante tres dias (m) y una desviacion estdndar o tipica
de esta demanda durante tres dias (,), el Nivel de Servicio se podra calcular
como la integral de la funcién densidad de probabilidad (funciéon normal) con
una determinada media (m) y una desviacion estandar (G,) desde menos infinito
a Pp, o lo que es lo mismo, el porcentaje de casos en que la demanda durante
esos tres dias es menor que Pp. Por tanto:

[(Jl:—:m)2

. . L. Pp l i 20_3

Nivel Servicio =J —¢ ' Jox
- 2

2ro;
Donde:

Nivel de Servicio = probabilidad en tanto por uno de que no se rompa el stock
durante el tiempo de reaprovisionamiento (3 dias).

m = media de la demanda durante el tiempo de reaprovisionamiento (3 dias). Se
calcula como 3x<da

o, = Desviacion estandar de la demanda durante el tiempo de reaprovisionamiento

(3 dias). Se calcula como +/3 <o , siendo ¢ la desviacion estandar de la demanda
diaria.

Asi pues, la relacion entre Pp y Nivel de Servicio queda definida por la integral
arriba mencionada. Esta integral de la funcion normal, por ser tan comtn en los
procesos estadisticos, esta implementada en Excel mediante la funcion «Distr.
Normy». Asi pues, para un determinado Pp calcularemos su Nivel de Servicio aso-
ciado simplemente con la siguiente funcion (1 indica que deseamos la integral des-
de menos infinito hasta Pp y no el valor de la funciéon normal para el valor Pp):

Nivel de Servicio = Distr. Norm (Pp; m; 6,; 1),

Por ultimo, para un determinado Nivel de Servicio podemos calcular su Pp asocia-
do usando la funcién:

Pp = Distr. Norm. Inv (Nivel de Servicio; m; ;).
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6. Se ha seguido la demanda diaria para ambas empresas durante un mes, datos
que se muestran en la tabla 1.

Tabla 1. Demanda de las empresas

Dia Demanda Anda (A) | Demanda Barra (B)
1 270 131
2 260 217
3 284 144
4 248 154
5 240 466
6 310 425
7 235 138
8 267 350
9 315 315
10 210 205
11 238 214
12 257 370
13 269 178
14 254 114
15 267 241
16 233 240
17 260 320
18 282 310
19 238 308
20 237 320
21 264 297
22 253 301
23 265 159
24 237 153
25 257 320
26 261 310
27 238 150
28 241 281
29 290 329
30 301 321

Total 7.781 7.781
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Se pide:

1. Calcular la demanda diaria media (utilizar la funcion «Promedio» de Excel)
y su desviacion estandar (utilizar la funcion «Desvest» de Excel) para ambas
empresas.

2. Calcular la Q optima para esa demanda media diaria (utilizar la funcion «Re-
dondear» de Excel para redondear al entero mas préximo).

3. Calcular la demanda media durante tres dias (tiempo de reaprovisionamiento)
y su desviacion estandar para ambas empresas.

4. Para un Pp = 1000 unidades, ;qué Nivel de Servicio ofrece cada empresa?

5. Calcular el Pp para ambas empresas si se desea dar un Nivel de Servicio del
97,5 % (utilizar la funcion «Redondear.mas» de Excel para redondear al entero
superior).

6. Calcular el Pp para ambas empresas si se desea dar un Nivel de Servicio del
95 % (utilizar la funcion «Redondear.mas» de Excel para redondear al entero
superior).

7. Parala Q 6ptima del punto 2 y el Pp calculado en el punto anterior (N.S.=95%),
realizar un seguimiento para ambas empresas a lo largo de los 30 dias registra-
dos de su nivel de inventario y su disponible en el almacén al final del dia, y si
se ha realizado pedido o ha llegado alguno. El disponible y el nivel de inventa-
rio de cada empresa al inicio del mes es de 1.100 unidades de producto.

8. Realizar un grafico que represente el disponible en el almacén de las dos em-
presas calculado en el punto anterior. (Nota: grafico de dispersion con puntos
de datos conectados por lineas suavizadas.) ;Qué empresa incurre en mas gas-
tos y por qué?

Para realizar el ejercicio se recomienda partir de la siguiente tabla:

Tabla 2. Plantilla de resolucion

Dia | Demanda | Pedido | Recibido Disponible Nivel de inventario
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8. Novalimp

Novalimp es una empresa dedicada a la distribucion de electrodomésticos. Uno de
los productos que adquiere y luego vende es la lavadora-secadora Lavasec, de la
que anualmente distribuye 100 unidades (q). El coste de tener una lavadora-seca-
dora almacenada (Cp) durante un afio es de 2.000 €, en el que se incluye el coste
financiero de la inmovilizacion de recursos. Con cada pedido de lavadoras-secado-
ras que realiza al fabricante incurre en un coste (k) de 1.000 €, independientemente
del nimero de lavadoras-secadoras que comprenda el pedido. Para evitar que un
inesperado aumento de la demanda o un retraso del fabricante en el servicio del
pedido produzcan una ruptura de stock, se mantiene un inventario minimo o stock
de seguridad (Ss) de 10 lavadoras-secadoras.

Se pide:

1. Calcular el tamafo 6ptimo del pedido (Q) de lavadoras-secadoras.

. 2xkxq
O=\"

Donde:

k = coste de efectuar cada pedido (coste de reaprovisionamiento).
q = cantidad de producto comprada y vendida al afio en unidades fisicas (u.f.).
Cp = coste de almacenamiento de una unidad fisica de producto durante un afo.

2. Hallar el nimero de pedidos que se deben efectuar al afio, sabiendo que el nt-
mero de dias transcurridos entre dos pedidos sigue la siguiente formula:
365x0
q

3. Estimar el coste total anual del inventario (cT) como la suma del coste de re-
aprovisionamiento anual (CrR) y el coste de posesion anual del stock (cpr). Estos
dos ultimos costes se pueden calcular como:

k><qg

CR = ; (“P?‘:(*px(&w%]
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9. Velamen

La empresa Velamen, especializada en la fabricacion de yates posee una red de
cinco almacenes que cubren cinco paises a través de rutas semanales fijas que
conectan estos almacenes entre si, con una capacidad méxima de distribucion (ca-
miones que pueden realizar dichas rutas a la semana), que viene expresada en la
tabla 1.

Tabla 1. Capacidades semanales de las rutas (yates transportados por semana)

Desde/Hasta Espafia | Francia Alemania Polonia Italia
Espana 7 5
Francia 7 4 3
Alemania 4 4 3
Polonia 3 4 5
Italia 5 3 3 5

Los costes asociados al transporte por cada ruta se muestran en la tabla 2.

Tabla 2. Costes unitarios por viaje (el camion sélo puede transportar
un yate por viaje)

Desde/Hasta Espaiia Francia Alemania Polonia Italia
Espaiia 3.500 € 5.000 €
Francia 3.50€ 4.000 € 6.000 € 2.000 €

Alemania 4.000 € 3.000 € 10.000 €
Polonia 6.000 € 3.000 € 15.500 €
Italia 5.000 € 2.000 € 10.000 € 15.500 €

La fabrica se encuentra en Espafia. Se desea llevar esta semana tres yates al alma-
cén francés, uno al almacén aleman, cuatro al almacén polaco y tres al almacén
italiano.

Se pide:

1. Calcula cudl seria la ruta 6ptima que debemos realizar para obtener el menor
coste de distribucion, si todos los envios salen desde Espana.
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CAPITULO Il

Ejercicios sobre el subsistema
de recursos humanos

Objetivos:

Hotel Solyplaya. Calcular la politica de incentivos que mejor motive a los
empleados y satisfaga a la empresa.
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10. Hotel Solyplaya

El gerente de la pequefia empresa hotelera Solyplaya, ubicada en la costa medite-
rranea, se dispone a calcular la retribucion de cada uno de sus 20 empleados duran-
te el mes de diciembre. El salario basico mensual para los directivos es de 1.700 €,
para los operarios de 1.300 € y para los ayudantes de 900 €. Al ser el final del afio,
ademas del salario base, normalmente aparecen una serie de partidas extras a tener
en consideracion en funcion de una serie de criterios diferenciadores.

Tabla 1. Criterios para el calculo de la paga extraordinaria de diciembre

Empleado Cargo Departamento | Grupo de trabajo | Tipo de contrato | Antigiiedad
Alisa Cuadrado Director Comercial No Indefinido 12
Rosa Alegre Director Recepcion No Indefinido 15
Luis Garcia Director Pisos No Indefinido 20
Carmen Pocaso Operario Cocina No Indefinido 10
Esteban Sarxo Operario Pisos No Indefinido 9
Luisa Castell Operario Pisos Si Eventual 2
Federico Lorca Operario Comercial No Eventual 1
Josefina Adell Director Cocina Si Indefinido 9
Claudia Lerka Ayudante Comercial No Eventual 3
Inmaculada Sol Ayudante Pisos No Eventual 4
Rafael Redondo Ayudante Recepcion Si Eventual 1
Sheila Solle Operario Recepcion No Indefinido 1
Lia Nithya Operario Administracion Si Eventual 2
Zoe Armar Operario Cocina No Indefinido 5
Rebeca Ariel Operario Pisos No Eventual 4
Maria Revilla Ayudante Comercial Si Eventual 3
José Schenier Ayudante Comercial No Eventual 2
Raquel Soll Operario Administracion Si Indefinido 1
Alba Zoco Operario Cocina No Eventual 2
Francisco Pérez Director Administracion Si Indefinido 7
Se pide:

1. Calcular el salario base de cada empleado y la remuneracion por pertenecer a un
grupo de trabajo utilizando la funcion condicional. Para realizar estos calculos,
debemos tener en cuenta que el salario base se vera incrementado en un 20 %
para aquellos operarios o ayudantes que durante el afo hayan participado en
un grupo de trabajo, que se constituy6 para solucionar un importante problema
de gestion, y que ademads tengan un contrato eventual. Esta bonificacion en el
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sueldo serd de un 5 % para el personal directivo que haya participado en este
grupo de trabajo, independientemente de su tipo de contrato. Este importe se
debera mostrar en la columna «grupo de trabajo».

2. Calcular la gratificacion por tour-operador con el fin de premiar la excelen-
te labor realizada por los empleados del departamento comercial, quienes han
logrado realizar un importante contrato con un tour-operador alemén, que ha
supuesto un considerable aumento de la facturacion para la empresa. Por con-
siguiente, el gerente ha optado por bonificar con 200 € extras a todos los em-
pleados del departamento comercial, siempre y cuando tengan una antigiiedad
en la empresa mayor a 1 afio o bien tengan un contrato indefinido. Este importe
se debera mostrar en la columna de «tour-operador».

3. La politica de esta empresa también pretende reconocer a los empleados mas
antiguos en la empresa, por ello también se debera calcular la gratificacion por
permanencia en la empresa (véase tabla 2). Esta prima se concede solamente
para aquellos empleados con un contrato indefinido. Este importe se debera
mostrar en la columna de «permanencia» en la empresa (véase tabla 3).

Tabla 2. Gratificacion por antigiiedad

Antigiiedad (afios) Gratificacion (€)
Hasta 4 50
De5a?9 150

Mas de 9 250

4. Por ultimo, para aquellos empleados que no superen la remuneracion media de
la plantilla, hayan participado en el grupo de trabajo y tengan un contrato even-
tual, el gerente considera oportuno recompensarles adicionalmente con una
cesta de navidad. Esta opcidon «cestay versus «sin cesta» se debera mostrar en
la columna de «remuneracion en especie». Ademas, el gerente estd preocupado
porque exista un rango de variacion excesivo entre el empleado con mayor re-
muneracion total y el empleado con menor remuneracion total. Por este motivo,
desea identificar a estos dos empleados (utiliza la funcion pertinente).

Para facilitar el célculo se aconseja utilizar el disefio de la tabla 3.

Tabla 3. Plantilla de resolucion”

Grupo Salario Equipo Tour-

trabajo Tipo contrato | Antigiiedad base trabajo operador Perman.

Empl. | Cargo Depart.

* La resolucion de este ejercicio estd disponible en persion excel.
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CAPITULO IV

Ejercicios sobre el subsistema
de marketing

Objetivos:

Asegur. Programar el célculo automatico de precios de un seguro en fun-
cion de las caracteristicas del cliente.

Novaglass. Estimar el momento en el que hay que abandonar un negocio
por una pérdida en los beneficios.

Exporta. Realizar un programa que cubra las posibles contingencias de pér-
dida de ingresos debido a la fluctuacion del valor de las divisas, en funcién
de las caracteristicas de cobertura acordadas por la direccion financiera.
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11. Asegur

Asegur es una compaifiia que se dedica fundamentalmente a contratar seguros para
automoviles. Con el fin de agilizar la gestion, tiene organizado el coste del seguro
basico y de los diferentes complementos opcionales (lunas y asistencia, robo, in-
cendio y otros riesgos) en funcion del tipo de automévil, atendiendo a la siguiente
tabla:

Tabla 1. Caracteristicas del seguro

Tipo de automovil (Codigo automdvil Seguro basico Lunas y asistencia| Robo Incendio | Otros riesgos
Utilitario U 300 20 40 60 300
Monovolumen M 400 50 50 80 400
Berlina B 500 70 75 100 500
Furgoneta F 550 80 100 110 550
Deportivo D 700 90 100 120 700

Adicionalmente, a este importe (seguro basico mas complementos) se le aplica un
descuento porcentual en funcion de los anos de antigiiedad del conductor asegura-
do (afos de carnet) y una penalizacion segtin la edad del cliente. Por tltimo, sobre
esta cantidad resultante atin queda por computar un bonus/malus a discrecion de
la compaiiia, que puede ser una bonificacién o una penalizacion para el cliente. A
continuacion se muestra esta informacion en la tabla 2.

Tabla 2. Caracteristicas del asegurado

Antigiiedad (afios carnet) Descuento

Menos de 5 0 %
De5als 5%
Mas de 15 10 %

Edad cliente Penalizacion
18 24 20 %
25 30 10 %
31 59 0%
60 80 15%
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Se pide:

1. Partiendo de estos datos, calcular el presupuesto que haria Asegur a los clientes
enumerados en la tabla 3.

Tabla 3. Detalle de los clientes de la empresa

Cliente Luisa Aina Gual | José Mir Pont | Raul Sos Rios | Mar Ruiz Mas
Antigiiedad carnet (afios) 5 18 3 32
Edad cliente 29 44 22 61

Bonus/Malus (Dto.) 10 % -5% 10 % -8%
Tipo de automoévil Monovolumen Berlina Deportivo Utilitario

Seguro basico Si Si Si Si
Lunas y asistencia Si Si Si Si
Robo Si Si No Si
Incendio Si Si No Si
Otros riesgos No Si No Si
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12. Novaglass

Novaglass es una empresa que desea lanzar al mercado un nuevo producto. Para estimar las ventas utiliza el
Modelo de Difusion de Bass, donde la cifra de ventas (en unidades fisicas) para cada uno de los periodos se
estima segun la siguiente expresion:

O-N,_
Vr:pX(O'Nr—!) ' qur—T%

Donde:

V., = Ventas estimadas del periodo t.

N_, = Ventas estimadas acumuladas hasta el periodo t-1.
O = Mercado potencial. En nuestro caso: 300.000 uds.
p = Coeficiente de innovacion. En nuestro caso: 0,045.

q = Coeficiente de imitacion. En nuestro caso: 0,65.

Se pide:

1. Partiendo de los datos facilitados, calcular las ventas estimadas para cada uno de los 15 periodos
siguientes (meses) a la fecha de lanzamiento (diciembre 00), asi como las ventas estimadas acu-
muladas en cada uno de ellos (utilizar la funcion «Redondear.Menos» de Excel para eliminar los
decimales).

2. Utilizando las funciones pertinentes, obtener en qué periodos se obtiene el mayor y el menor ni-
mero de ventas, asi como el promedio de ventas mensuales.

3. Al ser el precio unitario del producto de 45 €, estimar los ingresos que tendra la empresa en cada
uno de los 15 periodos considerados.

4. El departamento comercial percibird una comision en funcion del volumen de ventas estimadas
(redondeadas) mensuales. Calcular las comisiones si €stas varian segun el siguiente criterio:
a) Si las ventas estimadas (redondeadas) del mes son superiores al promedio de las ventas mensua-
les, la comision serd del 8 % sobre los ingresos.
b) En caso contrario, seran del 5 % de los ingresos.

5. Teniendo en cuenta que los costes estimados del nuevo producto los podemos dividir en:

- Costes fijos mensuales = 80.000 €.
- Costes variables = 15 € por unidad de producto.

Calcular los beneficios mensuales y el beneficio total de los 15 periodos.
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6. Construir un grafico de columnas agrupadas que represente tanto la evolucion
de las ventas estimadas mensuales como la evolucion de las ventas acumuladas
(redondeadas).

Para facilitar el calculo de los apartados 3, 4 y 5 se aconseja utilizar la tabla 1.

Tabla 1. Plantilla de resolucion*®

Mes Ventas estimadas redondeadas Ingresos Comisiones Costes B° Neto

enero-01

* La resolucion de este ejercicio esta disponible en ersion excel
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13. Exporta

La empresa Exporta se dedica al comercio internacional, importando y exportando
todo tipo de articulos de menaje para el hogar. Las operaciones de compra y venta
internacionales se realizan generalmente con pago aplazado (a tres meses). Por
ello, la empresa realiza una auto-cobertura, es decir, para cubrir el riesgo en el tipo
de cambio de la divisa contrata un seguro, que se ejecuta si aparece alguna de las
tres condiciones siguientes:

1) El saldo (Cobros — Pagos) de las operaciones realizadas en cada divisa es supe-
rior a 100.000 €.

2) El precio futuro de la divisa es mayor que el precio al contado.

3) El tipo de interés de la divisa es mayor que el tipo de interés del euro.

Este seguro serd de tipo «opcion de compra» cuando el saldo de las operaciones
realizadas sea negativo y, por el contrario, serd del tipo «opcion de ventay» cuando
este saldo sea positivo. Las operaciones de Exporta se observan en la tabla 3. La
empresa dispone ademads de la siguiente informacion:

Tabla 1. Los precios de cotizacion de las divisas de hoy (al contado)
y los precios aplazados (futuro) dentro de tres meses

Divisa Al contado Futuro
Dolar (usp) 1,237 1,231
Yen (JpY) 132,75 130,8200
Libra (GBP) 0,7055 0,7092
Dolar canadiense (CAD) 1,0756 1,1820

Tabla 2. Los tipos de interés

Divisa Tipo de interés
Euro (€) 2,15 %
Dolar (usp) 2,175 %
Yen (ipy) 0,60 %
Libra (GBP) 3,81 %
Doélar canadiense (CAD) 2,02 %
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Tabla 3. Operaciones del primer semestre

Cobros Moneda Pagos Moneda
350.000 USD 212.850.000 JPY
180.000 UsSD 265.000 USD
275.000 CAD 315.000 CAD
180.000 CAD 135.000 LIBRA
148.000 LIBRA 98.580.000 JPY
152.000 LIBRA 95.000 CAD
98.950.000 JPY 316.000 USD
248.095.000 JPY 98.000 LIBRA
185.000 USD 121.780.000 JPY
245.000 USD 96.580.000 IPY
119.000 CAD 287.000 USD
245.000 CAD 110.000 LIBRA
147.100 LIBRA 105.000 CAD
185.550.000 JPY 114.880.000 IPY
115.295.000 JPY 425.000 USD
292.000 uUsD 412.000 USD
312.000 USD 265.000 LIBRA

Se pide:

1. Calcular si es necesario asegurarse y qué tipo de seguro debe realizar para cada
divisa la empresa Exporta.
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CAPITULO V

Ejercicios sobre gestion
de la calidad

Objetivos:

Ceramicasa. Utilizar diferentes herramientas de gestion de la calidad para
identificar los principales problemas de calidad de producto y plantear su
resolucion.
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14. Ceramicasa

La empresa Ceramicasa se dedica a la fabricacion de baldosas cerdmicas y posee
tres lineas de produccién en las que se fabrican distintos modelos con formato
45x45 centimetros. Durante el Gltimo ejercicio, el nimero y el coste de las recla-
maciones han aumentado, lo que ha llevado a la direccion de la empresa a tomar
una decision al respecto. En la ultima reunion del consejo de direccion se ha de-
cidido encargar al departamento de control de calidad realizar un estudio para de-
terminar las causas del aumento en las reclamaciones. Para ello, el departamento
de control de calidad ha decidido la creacion de un grupo de mejora encargado
de estudiar este problema. Dicho grupo de mejora propone la utilizacion de las
«7 herramientas basicas de la calidad» para recoger datos, interpretarlos, estudiar
posibles relaciones causa-efecto y fijar prioridades en las acciones correctoras que
se tengan que tomar.

Parte 1

Durante el ultimo mes, el equipo de mejora ha estado trabajando en la obtencion
de informacion relacionada con las reclamaciones recibidas. En la reunion que
tendra lugar la proxima semana se analizaran los siguientes datos:

Reclamaciones clasificadas por:
a. Mes de fabricacion.

b. Zona.

¢. Motivo de la reclamacion.

d. Coste de la reclamacion.

Las zonas en las que opera la empresa son:

- Zona Norte 1 - Galicia, Cantabria, Asturias.

- Zona Norte 2 - Pais Vasco, La Rioja, Navarra.

- Zona Noroeste - Catalufia, Aragon.

- Zona Centro - Castilla-Leon, Castilla-La Mancha.
- Zona Madrid - Comunidad Autéonoma de Madrid.
- Zona Levante - Comunidad Valenciana, Murcia.

- Zona Sur - Andalucia, Extremadura.
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Para simplificar, se toma el coste medio de cada reclamacion considerando tres
clases:

- Tipo 1 (alto) mas de 3.000 €
- Tipo 2 (medio) mas de 1.500 €
- Tipo 3 (bajo) mas de 600 €

Como motivo de las reclamaciones se toman:

- A: Variaciones apreciables en el calibre

- B: Variaciones apreciables en los tonos

- C: Pinchazos y grietas

- D: Manchas, roturas y otros defectos en la superficie

En la tabla 1 se muestran los datos recogidos por el equipo de mejora.
Se pide:

1. Confeccionar una tabla de recogida de datos y explicar las conclusiones que se
observan en la misma.

2. Realizar un Analisis de Pareto para cada uno de los motivos de reclamaciones
identificados por el equipo de mejora.

Parte 2

Una vez identificado que el descuadre es el motivo principal del aumento de las
reclamaciones, el equipo de mejora decide tomar nuevos datos sobre el calibre de
los productos fabricados. Basdndose en los resultados de un diagrama causa-efec-
to, se ha determinado que una posible causa de la variacion en el calibre puede ser
debida a variaciones en la temperatura del horno durante el proceso de coccion.
Para ello se toman 32 observaciones de cada una de las lineas de produccion du-
rante los tres turnos en los que trabajo el horno.
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Tabla 1. Datos obtenidos por el equipo de mejora

45,5x45,5 45,5x45,5 45,5x45,5
N°observacion| Calibre | Temperatura Calibre |Temperatura Calibre  |Temperatura
1 45,52 1051 45,55 1156 45,68 1151
2 45,5 1062 45,63 1156 45,53 1150
3 45,51 1071 45,58 1156 45,61 1150
4 45,53 1088 45,61 1158 45,63 1151
5 45,55 1088 45,57 1159 45,56 1151
6 45,62 1097 45,55 1154 45,72 1151
7 45,51 1114 45,57 1161 45,57 1151
8 45,66 1088 45,51 1156 45,64 1153
9 45,68 1097 45,54 1152 45,56 1151
10 45,54 1106 45,5 1154 45,56 1151
11 45,56 1114 45,55 1153 45,71 1151
12 45,65 1114 45,64 1162 45,64 1152
13 45,66 1106 45,6 1152 45,62 1150
14 45,69 1123 45,64 1156 45,73 1153
15 45,6 1132 45,52 1160 45,61 1152
16 45,69 1114 45,57 1151 45,52 1153
17 45,73 1123 45,53 1157 45,67 1150
18 45,67 1161 45,59 1151 45,66 1151
19 45,8 1149 45,51 1151 45,54 1151
20 45,73 1088 45,65 1157 45,65 1151
21 45,69 1201 45,57 1151 45,72 1153
22 45,71 1193 45,6 1155 45,68 1153
23 45,86 1193 45,52 1158 45,72 1152
24 45,74 1156 45,56 1151 45,62 1150
25 45,75 1210 45,56 1151 45,59 1153
26 45,79 1210 45,58 1154 45,64 1152
27 45,81 1219 45,54 1156 45,53 1150
28 45,72 1236 45,57 1159 45,61 1152
29 45,78 1245 45,63 1162 45,56 1150
30 45,8 1254 45,62 1155 45,65 1152
31 45,81 1260 45,58 1152 45,51 1150
32 45,89 1244 45,53 1159 45,70 1151
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Se pide:

1. Dibujar un histograma para analizar la variacion del calibre de las baldosas en
cada linea de produccion.

2. Estudiar la correlacion entre la temperatura y el calibre de la baldosa. ;Se po-
dria afirmar que la temperatura puede ser una causa asignable de la variacion
excesiva del calibre de los azulejos?

3. (Se pueden extraer las mismas conclusiones para todas las lineas de produc-

cion? ;La estratificacion de los datos permite obtener alguna conclusion valiosa
para el equipo de mejora?
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CAPITULO VI

Ejercicios sobre gestion
de proyectos

Objetivos:

Proyectasa. Plantear y resolver un problema con el modelo perT (Program
Evaluation and Review Technique) para la gestion de proyectos.

Mariosa. Evaluar diferentes alternativas para financiar proyectos producti-
vos, con un especial énfasis en la opcion de Proyect Finance.

Teresa. ldentificar mediante el Método Belson el poder explicativo de di-
versas caracteristicas de los consumidores en un estudio de marketing.
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15. Proyectasa

La empresa Proyectasa va a realizar un proyecto compuesto por 10 actividades.
La tabla 1 muestra las actividades predecesoras y posteriores para cada una de las
10 actividades. Asi, por ejemplo, la actividad H s6lo puede empezar cuando se
haya acabado la actividad D, y una vez finalizadas las actividades H y G, se puede

empezar la actividad J.

Tabla 1. Actividades y tiempo de realizacion de cada actividad

Predecesoras B A,C |B| A,C |D| D D,F E G .H
Actividad A B C D E F G| H I J
Posteriores D,F C,E ED | HG,I | I I J J
Tiempo de la actividad 10 1 7 5 ] 1 71 12 9 7
(TA) en semanas

La grafica de dicho proyecto quedaria como muestra la siguiente figura. Las fle-
chas representan las actividades, y los circulos eventos (finalizacion e inicio de
actividades). Las flechas discontinuas son actividades ficticias de duracién cero,
afiadidas para crear eventos que evitan que dos actividades diferentes acaben y

empiecen en el mismo evento.

Se pide:

%\

F|naI

1. Partiendo de los datos facilitados, hallar de cada actividad el tiempo de inicio
mas proximo (Tip), el tiempo de terminacion mas proximo (TTp), el tiempo de
terminacion mas lejano TTL y el tiempo de inicio mas lejano (TiL).

2. Encontrar las holguras de cada actividad y sefialar aquéllas que son criticas.
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16. Manosa

La empresa promotora Mariosa se presenta a un concurso internacional realizado
por el Gobierno turco para gestionar durante 12 afios una autopista que une la zona
sur del pais con la norte. Para ello realiza un estudio en base a tres alternativas en
las que se deben de realizar las tareas de asfaltado y montaje de un sistema infor-
matico. A continuacioén se muestras sus respectivos costes:

Costes especificos de la alternativa A

e Inversion en mejoras del asfaltado: 1.215.000 € al trimestre durante los proxi-
mos tres anos.

e Subcontrata para el montaje de un sistema informatico electronico de peajes:
840.000€ al semestre durante los préximos dos afios.

Costes especificos de la alternativa B

e Inversion en mejoras del asfaltado: 1.195.000 € al cuatrimestre durante los
proximos cuatro afos.

e Subcontrata para el montaje de un sistema informatico electronico de peajes:
584.000€ al trimestre durante los proximos dos afios y medio.

Costes especificos de la alternativa C

e Inversion en mejoras del asfaltado: 1.355.000 € al trimestre durante los proxi-
mos dos afios.

e Subcontrata para el montaje de un sistema informatico electronico de peajes:
315.000€ al mes durante los proximos dos afios y medio.

Por otra parte, también existen una serie de costes que son comunes a las tres al-
ternativas.

e Estudios previos: 280.000 € (se realizan en el momento inicial).
e Mantenimiento: 1.590.000 € cada cuatro afios.

Se pide:

1. Calcular el coste para la empresa de cada una de las tres alternativas. Para lo
cual, primero hallar los diferentes tipos de interés fraccionados (i,) en funcién
de los pagos anuales (k), sabiendo que el tipo de interés anual (i) de valoracién
del proyecto es del 6,25 %. Este tipo de interés fraccionado se aplicara a las

inversiones en mejora de asfaltado y sistema informatico de cada alternativa.

i=(1+i)%- 1
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En segundo lugar, hallar el coste de las tareas para cada alternativa. El coste de
las tareas serd el valor absoluto (utilizar la funcion ABS de Excel) de actualizar
la renta fraccionada generada (utilizar la funcion VA de Excel). En tercer lugar,
se deben considerar también los costes comunes. En cuanto al coste de manteni-
miento, éste se obtiene al actualizar las cantidades esperadas con la tasa anual de
valoracion del proyecto en funcion del afio que se realizaran los desembolsos. Por
lo que respecta al coste de los estudios previos, éste no es necesario actualizarlo
porque ya estd valorado en el momento inicial. Finalmente, el coste total de cada
alternativa sera el resultado de afiadir a los costes comunes de mantenimiento y
estudios previos, el coste de las tareas especificas a desarrollar.

2. Calcular en base a la alternativa mas barata identificada en el apartado anterior
(utilizar la funcién MIN de Excel) la viabilidad o beneficio esperado del pro-
yecto con los siguientes datos:

e QGastos de funcionamiento: 140.000 €/mes durante los doce afios.
e Mariosa espera unos ingresos mensuales de 358.000 € durante los doce
anos.

El ingreso total esperado del proyecto se obtendra al actualizar los flujos de caja
generados (cash flow = Ingresos mensuales esperados — gastos de funcionamien-
to). El beneficio esperado es igual a la diferencia entre el ingreso total esperado del
proyecto y el coste total de la alternativa mas econdmica.

3. Una vez analizada la viabilidad del proyecto, la empresa Mariosa plantea la
opcion de realizar un Proyect Finance, que basicamente consiste en presentar
un proyecto a una entidad financiera para que se haga cargo de la financiacion
del mismo. Normalmente esta opcion se utiliza para financiar proyectos viables
donde el fin principal es el pago de la deuda a través de los cash-flow generados,
utilizando los activos del proyecto como garantia de los financiadores. La fi-
nanciacion no recae pues sobre el promotor del proyecto. Debido a que Turquia
es un pais del tipo II, se puede pedir al ico una subvencion en tipos de interés
(subvencion cari) del 2,5 % para el préstamo que otorga la entidad financiera
de seis afios de duracion y pago mensual. El préstamo otorgado por la entidad
financiera sera pues el resultado de actualizar al tipo de interés subvencionado
el cash flow que genera el proyecto cada mes durante los seis afios. La empresa
Mariosa debera aportar la diferencia entre el coste de la alternativa menor y el
préstamo que financia la entidad financiera. Calcular el montante a aportar por
la empresa Mariosa si opta por esta opcion.

4. Calcular el cuadro de amortizacion del préstamo para el primer afio.
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17. Teresa

La empresa Teresa desea hacer una campafa publicitaria para relanzar una nueva
linea de productos precocinados. Para ello encarga a su Departamento de Marketing
identificar qué variable o caracteristica de los clientes explica mejor el consumo de
estos productos. Este departamento realiza un estudio de mercado sobre una mues-
tra de 6.000 consumidores, del que se obtienen 480 respuestas positivas acerca de
su predisposicion a usar dicho producto. En la tabla 1 se muestran las diferentes
variables demograficas de los clientes sobre las que se ha realizado este estudio, a
saber, nivel de ingresos, zona de residencia, edad y estado civil. Para cada uno de
los diferentes niveles de estas variables se detalla el nimero de clientes que parti-
ciparon y cuantos de ellos contestaron positivamente

El Departamento de Marketing realiza este estudio siguiendo el método Belson.
Esta metodologia permite estimar el poder discriminatorio de diferentes variables
explicativas dicotdmicas. Segun el método de Belson, el poder discriminatorio de
una variable dicotomica se puede cuantificar de la siguiente manera: se multiplica
el porcentaje de respuestas positivas por la muestra total; a este valor se le resta la
cantidad de respuestas positivas de la variable dicotomica; y el mayor valor abso-
luto de esta diferencia es la variable mas importante del proceso. Si las variables
explicativas ostentan mas de dos niveles, se deben agrupar solamente en dos ni-
veles. Para ello se calcula el porcentaje de respuestas positivas respecto del global
de la muestra de la variable. Se agrupan los niveles que poseen un porcentaje de
respuestas positivas por debajo o por encima del porcentaje global de la muestra
de la variable, obteniendo asi una variable dicotomica.

Se pide:
1. Para cada variable explicativa, discriminar entre los consumidores (utilizar la
funcién condicional SI de Excel) e identificar el segmento al que pertenecen

(utilizar la funciéon «BUSCAR» de Excel).

2. Determinar la variable con mayor poder explicativo (utilizar la funcion «MAX»
de Excel).
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Tabla 1. Datos del estudio de mercado

]

=

-E Nivel de ingresos Zona de residencia Edad Estado civil

S

El Mis de Entre 50.000 | Menos de Viudo
e . . i

= Alto | Medio | Bajo 500.000 v 500.000 50.000 Nifio | Joven | Adulto | Casado | Soltero Separado
= | 1944 | 1830 | 2226 2881 1851 1268 1098 | 3344 1558 2435 1735 1830
z

&

2

£ 158 165 157 254 158 68 87 252 141 142 175 163
2

)

&
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Apendice
Ejercicios propuestos
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Ejercicio 1

Partiendo de los siguientes datos de produccion y costes totales de trece empresas
pertenecientes al sector quimico (tabla 1):

Tabla 1. Produccion y costes totales

Empresa Produccion (u.f.) Coste total (u.m.)
1. CHEMISUN 1.800.000 13.587.851
2.A.CH. G. 2.011.000 14.253.061
3.F. CH. S. 845.000 7.425.155
4. CH. & FARM 1.176.000 9.737.580
5. DER. CHEM. 3.308.000 21.016.936
6.B.CH. F. 11.483.000 91.148.364
7. UNITED CHEM. 7.870.000 48.920.677
8. CHEM. ASS. 5.130.000 25.513.217
9. FORCECHEM 2.310.000 15.844.264
10. CHEMICAL OIL 4.665.000 25.410.617
11. P. T. CH. 5.060.000 24.754.617
12. CH. COMPANY 9.852.000 73.024.531
13.U. CH. A. 3.920.100 23.963.760

Se pide:

1. Ordenar los datos con respecto al nivel de produccion en orden ascendente.

2. Calcular los costes unitarios de cada una de las empresas y el coste medio del
sector.

3. Calcular el beneficio de cada empresa, si el precio al que ofertasen los productos
siguiese la siguiente regla:

«Si el coste unitario de la empresa es menor que el coste medio del sector, el
precio ofertado es el coste medio del sector; en caso contrario, el precio de
oferta es su coste unitario.»

4. Realizar los siguientes graficos:

a) Nivel de produccion de las empresas (grafico de areas apiladas con efecto 3D).

b) Costes totales para las empresas en funcion de la produccion (grafico de
dispersion).

¢) Costes unitarios de las empresas y el coste medio del sector respecto el nivel
de produccion (X) (grafico de lineas).

5. Explicar brevemente la situacion del sector y de las empresas que la componen.
(Qué empresas obtienen beneficios? ;Qué caracteriza a estas empresas? (Utili-
za el grafico del apartado 4.c para argumentar la respuesta.)
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Ejercicio 2

El jefe de fabrica de una empresa tiene dudas acerca de la calidad del material que
produce la seccion de corte. Diversas quejas procedentes del encargado de la sec-
cion de ensamblaje acerca de la existencia de numerosas piezas defectuosas que
dificultan el proceso de ensamble del producto le hacen sospechar al respecto.

La seccion de corte posee una norma acerca del tamafo de las piezas, las cuales es-
pecifican la tolerancia maxima que es admisible en una pieza. El control de calidad
de las piezas lo realiza la propia seccion de corte, adjuntando, en cada partida de
material que remite a la seccién de ensamblaje, un parte acreditativo de la calidad
de las piezas. Aunque todos los envios muestran una calidad aceptable y dentro de
los limites que especifican la tolerancia que marca las normas, el jefe de fabrica
decide por si mismo comprobar si el material tiene o no una calidad adecuada.

Para ello toma 25 muestras (una por cada envio de material a la seccion de ensambla-
je) de 5 piezas cada una. Los resultados de esas muestras se recogen en la tabla 1.

Tabla 1. Muestras del material

N° de Conjunto Profundidad del corte Media (x) Rango (r)
1 160 159,5 159,6 159,7 159,7
2 159,7 159,5 159,5 159,5 160
3 159,2 159,7 159,7 159,5 160,2
4 159,5 159,7 159,2 159,2 159,1
5 159,6 159,3 159,6 159,5 159.4
6 159,8 160,5 160,2 159,3 159,5
7 159,7 160,2 159,5 159 159,7
8 159,2 159,6 159,6 160 159.9
9 159,4 159,7 159,3 159.9 159,5
10 159,5 160,2 159,5 158,9 159,5
11 159,4 158,3 159,6 159,8 159,8
12 159,5 159,7 160 159,3 159,4
13 159,7 159,5 159,3 159,4 159,2
14 159,3 159,7 159,9 158,5 159,5
15 159,7 159,1 158,8 160,6 159,1
16 159,1 1594 158,9 159,6 159,7
17 159,2 160 159,8 159,8 159,7
18 160 160,5 159,9 160,3 159,3
19 159.9 160,1 159,7 159,6 159,3
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Tabla 1. Muestras del material

N° de Conjunto Profundidad del corte Media (x) Rango (r)
20 159,5 159,5 160,6 160,6 159,8
21 159.9 159,7 159.9 159,5 161
22 159,6 161,1 159,5 159,7 159,5
23 159,8 160,2 159,4 160 159,7
24 159,3 160,6 160,3 159,9 160
25 159,3 159,8 159,7 160,1 160,1
Se pide:

1. Calcular el grafico de control de la media y el grafico de control del rango, si-
guiendo las indicaciones que se ofrecen en la nota explicativa sobre el disefio
de graficos de control.

2. (El proceso de corte esta bajo control? ;Por qué?

3. Redactar un breve informe acerca de los resultados del control de calidad reali-
zado, indicando en el mismo las acciones pertinentes que deberia tomar el jefe
de féabrica.

Nota explicativa sobre el disefio de graficos de control

Todo proceso de fabricacion produce una variabilidad en sus resultados. Como
consecuencia de esta variabilidad algunos elementos resultan defectuosos. Si estos
defectos surgen sin que se pueda atribuir a una causa unica y determinada, se dice
que el proceso esta bajo control, y que las causas de variacion se deben a causas
no asignables o comunes.

Por el contrario, en ocasiones existen otras causas de variabilidad en el proceso
distintas de las causas no asignables o comunes que cuando actian producen efec-
tos previsibles y definidos. A estas causas se denominan causas asignables o no
comunes del proceso y generan variabilidad que puede ser eliminada si el proceso
esta bajo control.

Ajustar el proceso y mantenerlo en estado de control es el objetivo del sistema de
control. Una forma de determinar si un proceso estd bajo control es mediante la
creacion de los graficos de control.

Significado de los graficos de control
Para determinar si un proceso esta bajo control, hay que comprobar que los valores
quedan dentro de los limites de control y, ademads, no hay sefiales anormales en el

trazado de los puntos del grafico. Para ello, debemos comprobar la estabilidad del
proceso mediante los siguientes criterios:
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a) No aparecen puntos fuera de los limites de control.
b) No hay més de 6 puntos consecutivos situados por encima o debajo de los va-

lores medios de X.

¢) No hay mas de 6 puntos consecutivos crecientes o decrecientes.

Si cualquiera de estas condiciones no se cumple, es que el proceso no es estable y,
entonces, hay que investigar las causas de esta inestabilidad, corregirlas y repetir
el grafico hasta que tengamos el proceso bajo control.

Etapas para la construccion de un grafico de control de la media

1.

2.

Obtencion de los datos o resultados del proceso. Generalmente los datos se
obtienen agrupados en muestras de cinco mediciones.

Célculo de los valores medios (x) y del recorrido o rango (») de los conjuntos
de observaciones.

. Célculo de la media de las medias (X) y la media de los recorridos (R), siendo

R = MAX (muestra) — MIN (muestra).

. Célculo de los limites de control superior e inferior, a partir de las siguientes

formulas:

LSCm =X + 3 * (¢/RAIZ(N)) * R
LICm = X -3 * (c/RAIZ(N)) * R

En la tabla 2 se muestras los datos necesarios para su estimacion.

Tabla 2. Limites de control

Tamafio muestra | Constante Limite inferior control Limite superior control
™) ‘c’ para el rango (LICr) para el rango (LSCr)
4 0,486 0 2,282
0,430 0 2,115
6 0,395 0 2,004

5. Construir un grafico de lineas con: LSCm, LICm, media (x), media de las me-

dias (X).

Etapas para la construccion de un grafico de control del rango

1.
2.
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Ejercicio 3

Una entidad financiera concede los préstamos a las empresas que lo solicitan ba-
sandose en que éstas cumplan alguno de los dos siguientes parametros:

a) Ratio de capacidad para devolver préstamos, superior al 33 % (se supone que con
el cash flow generado, la empresa puede devolver el préstamo en tres afios).

Ratio de Capacidad =
Devolucion Préstamo

Donde:

(Resultados ejercicio + Amortizacién Periodo)

Nuevas deudas a largo plazo

La amortizacion del periodo es el 10 % del inmovilizado neto.

b) La garantia que exige el banco para otorgar el préstamos es que el 30 % de la
diferencia entre el inmovilizado neto menos las nuevas deudas a largo plazo sea
mayor que el préstamo solicitado (para cubrirse de una posible insolvencia).

Si cumple alguno de estos dos parametros, se «concede» el préstamo, en caso con-
trario se «desestimay. En la tabla 1 se muestran los datos extraidos del balance de
las diferentes empresas.

Tabla 1. Informacion sobre las empresas

Empresas Inmovilizado neto| Deudas lL.p. Resultados | Préstamo solicitado
ALSA 3.540.000 1.610.000 470.000 380.000
CERSA 2.150.000 1.020.000 280.000 410.000
PENSA 1.580.000 680.000 180.000 220.000
DISSSA 4.120.000 1.890.000 320.000 590.000
SENYSA 3.650.000 1.810.000 260.000 520.000
LURSA 2.110.000 850.000 160.000 370.000
TERSA 1.980.000 980.000 210.000 260.000
FRESA 2.450.000 1.050.000 170.000 300.000
OTESA 3.210.000 1.250.000 290.000 550.000
PRESA 2.560.000 1.160.000 170.000 610.000
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Se pide:
1. Identificar a qué empresas se les concedera o desestimara el préstamo solicitado
(utilizar funciones condicionales de Excel). Para facilitar los célculos se reco-

mienda utilizar el diseno de la tabla 2.

Tabla 2. Plantilla de resolucion

Cuantia Nuevas Ratio capacidad , Conceder /
Garantia

Empresas del préstamo deudas l. p. |devolucion prestamo Desestimar
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Ejercicio 4

Un concesionario de automoviles exige como condiciones para financiar la venta
de los automdviles los siguientes requisitos:

a) En relacion a la entrada, cuando el cliente tenga un salario inferior o igual a
1.500 € y no tenga un contrato fijo se abonara el importe total del vehiculo. En
los otros casos el pago se realizard con una entrada del 30 % cuando el precio
del vehiculo sea inferior o igual a 20.000 € y un 20 % en los demas casos.

b) Respecto al periodo de pago, si el sueldo es menor o igual que el salario de
referencia (1.500 €), y la persona es eventual, el pago se realiza al contado. El
resto de la deuda se amortiza con pagos mensuales actualizados mediante una
renta de 24 o 48 meses en funcion de las caracteristicas del tipo de contrato y
sueldo del trabajador segun la siguiente condicion:
«Para sueldos mayores de 1.500€ y con un precio del vehiculo superior a 20.000€,
el pago se realiza en 48 meses, en el resto de los casos el pago sera en 24 meses.»

c¢) En relacion a la cuotas, éstas se calculan actualizando el valor de la deuda
(Precio del vehiculo menos la Entrada) segun el periodo de pago, adoptando la
siguiente formula:

Cuota = Valor de la deuda x Tasa de interés mensual
[1 - (1+ Tasa de interés mensual)"(-Meses de pago)]

Donde:
Tanto de interés mensual = 0,50 %

Se pide:

1. Identificar a qué clientes (véase informacion en tabla 1) se les concederd o des-
estimara la financiacion, asi como las peculiaridades (entrada, periodo de pago
y cuota) de esa financiacion (utilizar funciones condicionales de Excel). Para

facilitar los calculos se recomienda cumplimentar la tabla 1.

Tabla 1. Relacion de clientes del concesionario

Cliente Sueldo | Contrato | Precio vehiculo (€) Forma de Entrada Periodo pago Cuota
pago (meses)
Luis Gas 1.450 Fijo 22.000
José Marti 2.870 Eventual 24.000
Paco Roig 2.980 Eventual 18.500
Ana Mas 2.010 Fijo 17.000
Laura Gil 1.360 Fijo 14.500
Miguel Nos 1.410 Eventual 16.750
Maria Bou 2.420 Eventual 29.500
Rosa Perez 3.800 Eventual 35.600
Luis Cano 1.670 Fijo 21.800
Juan Gual 2.110 Fijo 27.400
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Ejercicio 5

Una empresa dedicada a la elaboracion y entrega de pizzas a domicilio le gustaria
conocer cudl es el precio de la pizza que maximiza su beneficio. Para ello realiza
un estudio del precio, partiendo de los datos presentados en la tabla 1.

Tabla 1. Informacion sobre la empresa

Demanda (Q) conocida segiin la funcion => Q = 3.150 - 210 * Precio

Costes Variables por pizza:

Coste unitario de la pasta 0,5€

Coste unitario de los ingredientes 0,75€

Coste unitario de elaboracion 0,65€

Coste de distribucion (coste de repartir cada pizza) 1,25€

Costes Fijos (alquileres, amortizaciones, etc.) 2.100€

El propietario desconoce el tipo de funcion (lineal vs. polinomial) que mejor estima la
relacion entre el coste de distribucion y la cantidad de pizzas. Para solucionar este pro-
blema, dispone de una serie de datos reales (véase tabla 2) que le permitiran analizar cual
de estos dos tipos de funciones se ajusta mas a la realidad y, por tanto, deba utilizar para
el calculo del beneficio.

Tabla 2. Costes de distribucion (en €)

N° pizzas

1680 | 1575 | 1470 | 1365 | 1260 | 1155 | 1050 | 945 [ 840 | 630 |420| 210
Costes

Coste real de

R 2295 | 2125 | 1915 | 1745 | 1575 | 1375 | 1150 | 1015 | 905 | 680,5 | 425 | 195,5
distribucion

Modelo ajustado
lineal

Modelo ajustado
polinomial

Con el fin de facilitar los calculos, a continuacidon se especifican las ecuaciones
del modelo y una tabla a seguir para obtener el beneficio mensual segin el modelo
lineal y el ajustado (tabla 3):
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Beneficio mensual = Ingresos - Costes

Ingreso = Precio de venta x Cantidad de pizzas vendidas

Coste variable = Pizzas vendidas x (c.u. ingredientes + c.u. pasta + c.u. elaboracion)
Coste total = Coste variable + Costes de distribucion + Coste fijo

Tabla 3. Calculo del beneficio mensual

Precio de venta:

Pizzas demandadas/vendidas:

Ingresos:

Coste total:
Costes variables:
Coste de distribucion:
Coste fijo:

Beneficio:

Se pide:

1. Estimar la funcién del coste de distribucion. Para lo cual, en primer lugar, es
necesario representar en una grafica de dispersion la funcion lineal y la funcion
polinomial (de segundo grado), identificando aquélla que mejor se ajuste a los
costes reales de distribucion (utilizar la herramienta «agregar linea de tenden-
cia» de Excel. En ambas funciones la linea de tendencia pasa por el origen).
Completar la tabla 1 con las dos funciones estimadas.

2. Siguiendo la tabla 3, representa el beneficio mensual para un precio de venta de
9 €. En dicho calculo utilizar la funcion del coste de distribucion que mejor se
ajuste a los datos reales.

3. Mediante la herramienta «Tabla» de Excel, realiza una proyeccion de los bene-
ficios mensuales del modelo con mejor ajuste para unos precios de venta de 7,
7.5,8,8.5,9,9.5,10,10.5, 11, 12, 13, 14, y 15.

4. Dibuja en un grafico de lineas los beneficios mensuales en funcion del precio,
identificando el precio en el que la empresa maximiza su beneficio.
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Ejercicio 6

Una empresa azulejera fabrica cinco productos distintos cuyas denominaciones
comerciales son Roma, Paris, Estambul, Viena y Atenas. La fabricacion se realiza
a partir de cuatro materias primas basicas, a saber, pasta roja, pasta blanca, esmalte
A'y esmalte B. Los kilos de materia prima utilizada por m* de producto se mues-

tran en la tabla 1.

Tabla 1. Composicion de los productos

Pasta roja Pasta blanca Esmalte A Esmalte B
(Kg/m?) (Kg/m?) (Kg/m?) (Kg/m?)
Roma 0 16 2,5 0,5
Paris 15 0 2 1
Estambul 0 13 3 0,75
Viena 12 2 1,6 0
Atenas 0 12 3 1

En la tabla 2 se detalla el stock de materias primas disponible en el almacén de la
empresa, su coste y el precio de venta de los productos.

Tabla 2. Informacion sobre la empresa

Existencias (kg) Coste (€/kg) Precio de venta (€/m?)
Pasta roja: 900.000 Pasta Roja: 0,25 Roma: 12,50
Pasta blanca: 950.000 Pasta Blanca: 0,32 Paris: 10,75
Esmalte A: 225.000 Esmalte A: 1,54 Estambul: 13,00
Esmalte B: 100.000 Esmalte B: 1,66 Viena: 10,00

Atenas: 13,25

Se pide:

1. Calcular el nivel de produccion 6ptimo de cada producto, de forma que el be-
neficio obtenido sea maximo, sin consumir mas materias primas de las que se
disponen en el almacén (utilizar la herramienta ‘Solver’ de Excel).

2. El departamento comercial ha conseguido pedidos por parte de los clientes
de un determinado numero de m? que necesariamente habra que servir en las
proximas semanas (véase tabla 3). Calcular el beneficio maximo que obtendra
la empresa cuando cumpla estos pedidos. ;Qué compras de materias primas
debe realizar la empresa para atender estos pedidos?
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Tabla 3. Nuevos pedidos

Pedidos (m?)
Roma: 50.000
Paris: 45.000
Estambul: 15.000
Viena: 27.500
Atenas: 24.000

3. (Cuadl es el beneficio si las materias primas que debe comprar la empresa para
satisfacer los pedidos tienen estos nuevos costes?

Tabla 4. Nuevos costes

Coste (€/kg)
Pasta Roja: 0,35
Pasta Blanca: 0,39
Esmalte A: 1,74
Esmalte B: 1,96
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Ejercicio 7

La empresa Mobiola, que se dedica a la fabricacion de sillas, tiene una linea de
productos de madera de alta calidad que destina al mercado americano. Su fabrica-
cion se compone basicamente de seis modelos: Confort, Estudio, Especial, Extra,
Real y Suprem. Los seis modelos han sido disefiados para utilizar algunos com-
ponentes estandar utilizables en todos los productos, lo que facilita su fabricacion
y le ayuda a protegerse de cambios inesperados en la demanda. Los componentes
que utiliza para su fabricacién son: A, B, C, D, E, F, G, H, 1, J, K. La disponibilidad
en el almacén de estos componentes y su cantidad necesaria para la fabricacion de
cada unidad de producto se recoge en la tabla 1.

Tabla 1. Composicion de los productos y stock de materias primas

Confort Estudio Especial Extra Real Suprem Almacén

A 8 0 12 0 8 4 1280
B 4 12 0 12 4 8 1900
C 4 4 4 4 4 4 1090
D 1 0 0 0 1 1 190
E 0 1 1 1 0 0 170
F 6 0 4 0 5 0 1000
G 0 4 0 5 0 6 1000
H 1 0 0 0 0 0 110
I 0 1 0 0 0 0 72

J 0 0 1 1 0 0 93

K 0 0 0 0 1 1 85

El margen (precio — coste) de beneficio de cada uno de los productos se detalla

en la tabla 2.
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Se pide:

1. Calcular el maximo beneficio que puede obtener la empresa si pudiese vender
toda su produccion y las existencias finales restantes (utilizar la herramienta
«Solver» de Excel).

2. Calcular el maximo beneficio que obtendra la empresa si:

a) La empresa fabrica las mismas unidades de todos los modelos.

b) Se fabrican 100 unidades del modelo «Confort» y nada del modelo «Espe-
cial».

¢) Se fabrican 120 unidades del modelo «Suprem» y 50 unidades del modelo
«Realy.

3. Realizar un grafico de columnas con los beneficios obtenidos en las tres alterna-
tivas anteriores para cada modelo de silla.
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Ejercicio 8

Una oNG debe suministrar un paquete de alimentos por persona y semana en un
campo de refugiados. Este paquete de alimentos se debe realizar combinando la
lista de productos que se muestra en la siguiente tabla. Para cada uno de estos pro-
ductos se muestran sus caracteristicas nutritivas por caja, lata o bolsa, ademas de
su precio y su peso en la siguiente tabla.

Tabla 1. Productos de los que puede formarse el paquete de alimentos

Productos Proteinas | Hidratos de Grasas | Calorias | Minerales | Peso | Precio
(gr.) carbono (gr.) (gr.) (Kecal) (mgr.) (kg.) €)
Caja galletas 15 250 30 450 0,1 0,5 0,6
Lata atin 24 0 12 204 12 0,12 3,1
Lata melocoton almibar 9 10 0,5 100 0,5 0,4 2,4
Bolsa cereales 120 680 20 3380 0,6 1 1,6
Bolsa arroz 30 400 38 1200 0,2 1 0,8
Bolsa leche en polvo 74 540 80 2180 1,4 1 2.9
Bolsa de tapioca 2 885 2 3560 1,9 1 1,1

El paquete de alimentos se puede realizar combinando los 7 diferentes productos
como se desee. Asi, por ejemplo, se podria hacer el paquete de alimentos con sélo
1 bolsa de leche en polvo y 10 bolsas de arroz y nada del resto de productos. La
unica condicion que se exige es que el paquete de alimentos cubra las necesidades
nutritivas de una persona durante una semana.

Tabla 2. Necesidades nutritivas de una persona durante un dia

Proteinas | Hidratos de car- | Grasas Calorias Minerales
(gr.) bono (gr.) (gr.) (Kcal) (mgr.)
60 100 50 1680 3

Se pide:

1. Encuentra la combinacion de productos mas econémica que cubra las necesida-
des nutritivas de una persona por semana (utilizar la herramienta «Solver» de
Excel).
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2. Como la leche en polvo estd vitaminada, se desea incluir obligatoriamente en
el paquete de alimentos al menos una bolsa de leche en polvo. Encuentra la
combinacion de productos mas econdmica que cubra las necesidades de una
persona por semana con esta nueva condicion.

3. Ademas del precio de los productos que forman el paquete, se desea tener en
cuenta los costes de distribucion. Teniendo en cuenta que el coste de transporte
hasta el campo de refugiados es de 2 € por kilogramo, encuentra el paquete de
alimentos mas econdmico bajo las condiciones del apartado anterior (incluir al
menos una bolsa de leche en polvo).
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Ejercicio 9

La empresa Inspecta realiza anualmente una inspeccion en todas las sedes que
posee en A Coruia, Bilbao, Lisboa, Palma de Mallorca, Sevilla y Tenerife (ta-
bla 1), utiliza para ello un cuerpo de inspectores que estan localizados en tres
ciudades: cuatro inspectores en Barcelona, seis en Madrid y tres en Valencia. La
empresa ha pedido informacion a una agencia de viajes para calcular el coste de
desplazamiento de los inspectores a las distintas sedes, y obtuvo los datos mostra-

dos en la tabla 2.

Tabla 1. Numero de sedes en las distintas ciudades

Destino A Coruiia | Bilbao | Lisboa | Palma | Sevilla | Tenerife
Numero de sedes 1 2 3 1 2 1
Tabla 2. Coste de los desplazamientos entre ciudades
Salida \ Destino | A Coruna Bilbao Lisboa Palma Sevilla Tenerife
Barcelona 5.200€ 4.600€ 6.100€ 3.900€ 4.250€ 5.800€
Madrid 5.100€ 4.900€ 5.000€ 4.150€ 3.900€ 5.300€
Valencia 5.500€ 5.100€ 5.750€ 3.750€ 4.650€ 6.200€
Se pide:

1. Hallar la distribucion 6ptima de los inspectores entre las distintas sedes que mi-
nimice los costes de desplazamiento, teniendo en cuenta que un inspector solo
puede ser asignado a una sede (utilizar la herramienta «Solver» de Excel).

Nota explicativa

Para realizar el apartado 1 construiremos la matriz de necesidades que recoge
dos restricciones: por una parte, el total de inspectores desplazados y su dispo-
nibilidad, y por otra, el total de inspectores recibidos y los requeridos. Se debe-
ra calcular también la matriz de costes a minimizar con la herramienta «Solver»

de Excel.

2. Identificar qué sedes representan mayor y menor coste de desplazamiento (uti-
lizar las funciones ‘MAX’, ‘MIN’y ‘BUSCARV’ de Excel).
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Ejercicio 10

Pizcueta Consultores es una empresa de inversiones que se dedica a administrar
las carteras de varios clientes. Un cliente solicita el mes de diciembre a la compa-
fiia que le administre una cartera de 120.000 €. A este cliente le gustaria invertir
en una cartera compuesta inicamente por cuatro tipos de acciones que coticen en
el BEX 35. Después de realizar un estudio bursatil, Pizcueta Consultores decide
invertir en los siguientes valores: Telefonica mercado continuo (Ter), Endesa mer-
cado continuo (ELE), REPSOL mercado continuo (REP), y Fomento de construcciones
y contratas (Fcc). Para reducir el riesgo de la inversion se fija un maximo de gasto
en cada tipo de accion que se detalla en la tabla 1. La compra de todas estas accio-
nes se realiza el 3 de enero del afo en curso y la venta tendra lugar el 1 de abril del
mismo afio. Para averiguar su valoracion en estas fechas se puede consultar por
ejemplo el portal web de INVERTIA y observar sus cotizaciones historicas.

Tabla 1. Cartera de acciones

. Precio de | Rentabilidad Maiximo Nimero .
Acciones R Coste compra | Beneficio
compra | esperada por gasto en de acciones . <
o . . s . por tipo accion | esperado
unitario accion acciones compradas
TEF 6,5 % 45.000 €
ELE 4,75 % 32.000 €
REP 4,5 % 36.000 €
FCC 5,25 % 28.000 €
Se pide:

1. Calcular la composicion dptima de la cartera para maximizar el beneficio espera-
do si el coste de compra no puede ser superior a 120.000€ (utilizar la herramienta
«Solver» de Excel). El beneficio esperado se obtiene a partir del producto entre el
precio de compra, el numero de acciones y la rentabilidad esperada.

2. Calcular el beneficio real de la cartera si el inversor ha comprado y vendido las
acciones obtenidas en el apartado anterior. Utilizar la tabla 2 como plantilla de
resolucion.

Tabla 2. Evolucion de la cartera de acciones

Acciones | Precio de compra | Precio de venta | Numero de acciones | Beneficio real

TEF
ELE
REP
FCC
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Ejercicio 11

La empresa Impulsa fabrica un Unico tipo de cohete destinado exclusivamente a
una planta pirotécnica en Canada. Los costes que representan este articulo y su
capacidad de produccion se reflejan en la tabla 1.

Tabla 1. Datos sobre el proceso de produccion

Capacidad maxima de produccion (unidades/ano) 900.000
Costes fijos (€/ano) 600.000
Costes variables (€/unidad) 5

Ademas de los costes fijos y variables, se ha observado que cuando la produccion
se acerca a su capacidad méxima, los costes totales por unidad sufren un ligero
aumento. Este coste asociado a las deseconomias de escala se puede calcular me-
diante la siguiente expresion:
Coste deseconomias de escala (€/afio) = 0,00001 x X?

Donde:
X = Unidades fabricadas por afio.
Se pide:
1. Calcular el coste total y el coste unitario para las producciones anuales mostra-

das en la tabla 2. El coste total se obtiene a partir de la suma del coste fijo, el

coste variable y el coste de las deseconomias de escala.

Tabla 2. Datos sobre el proceso de produccion

Produccion (unidades/afio) Coste total (€/afio) Coste unitario (€/unidad)
50.000
100.000
200.000
300.000
400.000
500.000
600.000
700.000
800.000
900.000
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2. Representar mediante un grafico de lineas el coste unitario en funcion del nivel
de produccion.
3. La demanda del producto fabricado es bastante sensible al precio. La tabla 3
muestra los datos de dicha relacion. Representar en una grafica de dispersion
estos datos y realizar una regresion de las unidades vendidas en funcion del pre-
cio si estimamos que esta relacion sigue una funcion potencial. A partir de esta
ecuacion potencial, cumplimentar la tabla 3 (utilizar la funcion «Entero» de
Excel para eliminar los decimales resultantes).

Tabla 3. Demanda del producto en funcion del precio de venta

Precio venta | Unidades vendidas Unidades vendidas esperadas Ingresos
© reales (f. Potencial) esperados
7,5 310.000
11,25 300.000
14,75 295.000
16 293.000

4. Encontrar el precio de venta en el que se alcanza el umbral de rentabilidad o
punto muerto, (utilizar la herramienta «Buscar objetivo» de Excel).
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Ejercicio 12

Una empresa quimica decide lanzar al mercado una nueva linea de abono para
plantas que utiliza botella difusora por aspersion. La empresa va a disponer de
dos productos para plantas de interior (Florelia, para plantas ornamentales con
flores y Selva, para las demas plantas), y dos productos para plantas de exterior
(Vergel y Vergel Crecimiento).

Tabla 1. Gama de productos

Marca Cantidad demandada Precio de venta
Florelia Minimo 2.000 botellas 15,5€
Selva Minimo 2.000 botellas 16,25 €
Vergel Minimo 2.000 botellas 16 €
Vergel Crecimiento Minimo 2.000 botellas 18 €

Cada una de las botellas tiene una capacidad de 75 cl. La materia prima es una
mezcla de abonos liquidos y solidos cuyas existencias al principio del mes son
de 6.000 litros de abonos liquidos a un coste de 58 céntimos de € el litro y 1.400
kilogramos de abonos sélidos (suponemos que en su disolucion el peso no varia y
se corresponde a centilitro por gramo) cuyo coste por kilogramos es de 2,85 €.

Ademas, antes de salir al mercado, el producto necesita de un proceso de elabo-
racion. El tiempo disponible para el proceso de elaboracion es de 60 horas por
mes. Cada hora representa un coste de 54€ para la empresa. Florelia requiere por
cada botella 6 minutos de proceso de elaboracion, Selva requiere 2 minutos, Ver-
gel 3,5 y Vergel Crecimiento 3,5 minutos. Por otra parte, para el envasado de los
productos se han subcontratado 500 horas mensuales a la empresa Envasador que
cobra 60 € la hora. La maquina envasadora procesa 50 botellas/hora de Florelia,
20 botellas/hora de Selva, 10 botellas/hora de Vergel y 15 botellas/hora de Vergel
Crecimiento.

Tabla 2. Matriz de consumos

Marca Abonos Abonos Proceso Envasado
Liquidos Sélidos de elaboracion
Florelia 0,645 0,105
Selva 0,615 0,135
Vergel 0,595 0,155
Vergel Crecimiento 0,575 0,175
Existencias
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Se pide:

1. Completar la tabla 2 y obtener el margen (beneficio unitario) que obtiene la
empresa por producto.

2. Calcular la produccion que obtendra el maximo beneficio, sabiendo que como
minimo se han de servir 2.000 botellas de cada producto (se supone que se ven-
de todo lo producido).

3. La empresa debe atender un pedido como minimo de: 2.700 botellas de Flo-
relia, 1.900 de Selva, 1.600 de Vergel y 2.400 de Vergel Crecimiento. Para
atenderlo ya posee un stock de 500 botellas de Florelia, 400 de Selva, 200 de
Vergel y 350 de Vergel Crecimiento. Calcular la produccion que maximiza el
beneficio.

4. ;Cuadl serd el coste de produccion del apartado anterior?
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