MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE
INSTITUCIONES PUBLICAS O EN
INNOVACION DE NEGOCIOS
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PLAN ESTUDIOS — MAESTRIA EN

COUNIV — UNIVES RVOE: ESM142019210

Plan de Estudios: Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia - Jalisco
Duracién: 2 ANOS.

Inicio de Programa: ENERO — MAYO - SEPTIEMBRE

PRIMER Cuatrimestre:

— Matematicas financieras
— Contabilidad y administracion financiera
— Lasorganizaciones en un mundo

globalizado

SEGUNDO Cuatrimestre:

— Meétodos cuantitativos aplicados a las
finanzas

— Economia financiera de la organizacion

— Normatividad del sistema financiero

mexicano

TERCER Cuatrimestre:

— Habilidades directivas y gerenciales
— Tecnologias de lainformaciény finanzas
electrdnicas

— Finanzas publicas

CUARTO Cuatrimestre:

— Mercado de derivados
— Finanzas corporativas

— Analisis financiero integral

QUINTO Cuatrimestre: Orientacion de
Administracion en Instituciones Publicas

— Normatividad de instituciones publicas
— Transparencia y ciudadanizacion

— Proyecto |

SEXTO Cuatrimestre: Orientacion de

Administracion en Instituciones Publicas

— Gobernanzay gobernabilidad
— Modelos de administracion publica en
otros paises

— Proyecto Il

QUINTO Cuatrimestre: Orientacion de

Administracion en Innovacion de Negocios

— Proyecto |
— Innovacidény creatividad empresarial

— Marco legal de la innovacién empresarial
SEXTO Cuatrimestre: Orientacion de
Administracion en Innovacion de Negocios

— Proyecto Il
— Taller de simulacién de negocios
— Reingenieria empresarial y organizaciones

inteligentes



El programa de nuestra Maestria centra sus objetivos en formar
profesionales de alto nivel con capacidad de administrar, desarrollar, dirigir,
innovar y evaluar los procesos administrativos y organizacionales en
instituciones publicas y privadas; mismos que permitan conocer, analizar y
aplicar las tendencias y paradigmas mas actuales y pertinentes en sus
instituciones, contando con las habilidades y destrezas para el manejo y
liderazgo de personal hacia altos estandares éticos y de calidad.

Al egresar el alumno sabra:

* La metodologia de la toma de decisiones en un proceso administrativo.

* Conceptos tedricos y metodoldgicos para la realizacion de proyectos de
investigacion administrativa.

* La metodologia para llevar a cabo la formulacion, puesta en marcha,
innovacion y evaluacion de un proyecto de inversiéon o de desarrollo
empresarial.

* Terminologia, los modelos y mecanismos para la implementacion de
modelos para la calidad institucional.




