
الخطة الاستراتيجية
لجمعية تحفيظ القرآن الكريم

إعداد
اللجنة التنفيذية

مراجعة وحدة
التخطيط والجودة

بمحافظة حفر الباطن

٢٠٢٢م - ٢٠٢٤م





الزمانية

المكانية

الموضوعية

منسوبي الجمعية
والمستـــــفيدين من
خدماتها وشركاتها

محافظة حفر الباطن
والمراكـــــــز التابعة لها

٣ سنوات

حدود
الخطة

الخطـــة الاستراتيــــجية لجـــــمعية
تحفيظ القرآن الكريم بحفر الباطن



مكونات
الخـطة 

مرتكزات الخطة 

مجالات الخطة 

اعتمدت الخطة في بنائها على 3 مصادر 
رئيسية :

- التوجهات الاستراتيجية لرؤية المملكة 
2030 ذات الصلة بأدوار الجمعية 

- رؤية الجمعية ورسالتها 
الإغلاق النهائي للبطاقة الاستراتيجية 

الأولى 1437/ 1441هـ

تنطلق الخطة لتحقيق المستهدفات 
في 5 مجالات رئيسية 

مؤشرات الخطة 
تتكون الخطة من

40 مؤشراً استراتيجياً 

الخطـــة الاستراتيــــجية لجـــــمعية
تحفيظ القرآن الكريم بحفر الباطن
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عدد الحفاظ والحافظات سنوياً 

عدد الأجزاء المختبرة في برنامج اختبار المستويات

زيادة عدد المجازين والمجازات في حلقات الإسناد

عدد المجمعات والمدارس النموذجية 

تحقيق جوائز تميز في المسابقات الإقليمية والمحلية 

عدد حلقات التعليم عن بعد 

عدد الطلاب والطالبات   

عدد المحاور والمناطق المستهدفة 

المشاركة في جوائز التميز المؤسسي للمدارس والمجمعات

عدد المبادرات المجتمعية القرآنية النوعية
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مجال: الإنتاجية 

الخطـــة الاستراتيــــجية لجـــــمعية
تحفيظ القرآن الكريم بحفر الباطن

 عدد الذين اجتـــــــــازوا اختبار المستوى الأخير في 
اختبار المستويات بالجمعية 

عدد الاجــــــزاء الجديدة المختــــــبرة في اختـــــــبار 
المستويات خلال العام

عدد الذين تحصــــلوا على شــــــهادة معتــــــمدة في 
الاجازة من المعلمين والطلاب

عدد المجمـــعات والمدارس النموذجية حسب المعايير 
المعتمدة

نسبــــــة المشاركة في جميع المســــــــابقات المتـــــاحة 
( (10 % سنوياً

عــــــدد الحلقــــــــــات الالكـــــــــترونية والعلمــــــــــين

عدد طــــــلاب الحلقات وطالبات الدور المسجلين في 
قيود الإحصــــــاء الرسمية للحلقات المستمرة أثناء 

العام من خلال وجود قاعدة بيانات

عدد الاحيــــــاء و المنـــــــاطق الجغــــرافية الجديدة 
المستهدفة من الجمعية 

عدد المشاركــــــــــات في أحد الجــــــوائز المتـــــــــاحة

عـــــــــــــــــــدد المبـــــــــــــــــــــــــــــادرات المنفــــــــــــــــذة

صورة من نتـــــــيجة اجتياز اختبار المستوى الأخير

كــشف بأسماء الطالب والطالبات المجتزين لاختبار 
المستويات وعدد الاجزاء 

كـــــــــــــــــشف بالاسمــــــاء وشهادة اجازة معتـــــمدة

تطــــــــــــــبيق المعايير ميدانــــــــــيا (مشــــــــــــاهدة)

شهـــــــــــــــــــادة / جــــــــــــــــــــائزة من الجهة المنظمة

كـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشف معتــــــــــــــــــــــــــــــــــــمد 

كــــــشف بأسماء المســـــــاجد والدور القـــــــــائمة مع 
أعــــــــــداد طلابها 

قائـــــمة بالمحـــــــــــاور والمنـــــاطق ومعاينتها ميدانيا

شــــــــــــــهادة / جــــــــــــــائزة من الجـــــــــــهة المنظمة

تقــــــــــــــــــــــــــــريــــــــــــــر معتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمد 
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عدد الكـــــــــــــــــــــفاءات الإدارية والتخصصية المستقطبة تح

الالتـــــــــــــــــــــــــــــــــزام بمعـــــــــــــايير الحوكــــــــــــــــــــــمة 

إيجــــــــــــــــاد بيئـــــــــــــــة عــمــــــــــل جاذبة ومحــــــــــفزة
(تحفـــــــــــــــــــيز الموظفين، تحقيق رضــــــــــــــــا الموظفين)

عدد الاعتــمادات / جوائز الجودة التي تم الحصول عليها 

كشف بالاسماء مع الســير الذاتـية 

شهادة التزام من الجهة المحكــــــــمة 

تقــــــــــــــــــــــــرير عن البـــــــــــرامج

شهـــــــــــــــــــــــــــــــادة اعتـــــــــــــماد 
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عدد الكــــــــــفاءات الادارية والتخصصية في مجال مطلوب والتي 
يتــــم استقطـــــــابها للعمل بالجــــــمعية بعد دراسة الاحتــــــــياج

الالتـــــــــــــــــــــــــزام بمـعــــــــــــــــــــــايير الحوكــــــــــــمة المعتــــــمدة

عدد البرامــــج المنفذة لتحـــسين بيئة العمل وفق المعايير المعتمدة

الحصــــــــول على احد الاعـتمادات العـــــالمية او احد جـــــــــــــوائز 
الجـــــــــــــــــــــودة فـــــــــــــــــــــــــــــي العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل الاداري

مجال: الكفاءة الداخلية 

الخطـــة الاستراتيــــجية لجـــــمعية
تحفيظ القرآن الكريم بحفر الباطن
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تأهــــــــــيل الصف الثاني من القيادات التعليمية والإدارية 

تطـــــــوير الكــــــــــــــــــــــــــــــــــوادر التعــــــــليمية والإدارية  

عدد الســــــــــــــــــــــــــــــاعات التدريبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــية

  عـــــــدد الحقــــــــــائب التدريبـــــــية المصـــممة والمحكـــمة

مركــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــز تدريــــــــــــــــــــــــــــب معتـــــــــــــمد  

نســــبة المستفــيدين للبــــــــــــــــــــــــرامج المقــــــــــــــــــــدمة  

المشــــــــــــــــــــــــــــاريع والبرامج التدريبية الخــــــــــــــارجية  

عدد المدربين المؤهـــلين للتدريب في مركــــز تدريب برهان

اجتــــــــــــــــــــــــــــــياز البرنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــامج بنسبة 100 % 

كشـــــــــــــــــــــــــــــف بأســــــــماء الكـــــــــــــــــــــــــــــــــــوادر المستفيدة  

عدد الســــــــــــــــــــــــــــــــــــاعات التدريبـــــــــــــــــــــــية المقـــــــــــدمة 

عدد الحقـــــــــــــــــــــــائب التدريبية المصــممة والمحكــــــــــــــــــــــــمة 

الحصـــــــــــــــــــــــــــــول على رخـــــــــــصة مركـــــــــــــــز تديب جديد 

نســـــــــــــبة المستفيدين من البـــــــرامج التدريــــــــــبية المــــــــقدمة
من موظـــــــــــــــــفي الجـــــــــــــمعية الإداريــــــــــــين والتعـــــــــــليمين

عدد المشــــــــاريع والبرامج التدريبية الخارجية المقدمة للموظفين

عدد المدربين الذين تم تأهيلهم للتدريب في مركز برهان للتدريب

شهـــــــــــــــــــــــــــــــــادة اعتـــــــــــماد 

كشـــــــــــــــــــــــــــــــــف معتـــــــــــمد 

شهـــــــــــــــــــــادات / كشف حضـور 

حقــــــــــــــــــــــــــيبة تدريــــــــــبية 

صــــــــــــــــــــــــورة من الرخـــــــصة 

كشــــــــــــــف بأسـماء المستفيدين

كشــــــــــف بالبرامج والمستفيدين
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عــــــــــــــــــــــــــدد الشراكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

المحتـــــــــــــــــــــــــــــويات الإعـــــــــــــــــــــلامية 

عـــــــــــــــــــــــــــدد المشـــــــــــــــــــــــــــــــــاهدات

عـــــــــدد مرات الظــــــــــــهور الإعــــــــــــلامي

زيــــــــــــــادة نســــــــــــبة رضــــــى المـــــــانحين

عـــــــــــــــدد الزيــــــــــــــــارات التعــــــــريفـية 

عــــــــــدد الأوقـــــــــــــاف ( الأصـــــــــــــــــول)

قيـــــــــــمة الإيــــــــــــــــــرادات السنـــــــــــوية 

عـــــــــــــــدد المشاريع الجــــــــاهزة للتــــسويق

عدد البرامج التثقيفية لتنمية الموارد المالية 

المجمــــــــــــــــعات والمـدارس المكــــــــــــــــــــفولة 

التبرعــــــــــــــــــــــــــــــــات العينـــــــــــــــــــــــية 

عقد شراكات فعالة مع المؤسسات المانحة والتجار الداعمين  

عدد المحتــــــــــويات الاعـــــلامية المفـــــعلة والتي تـــــــقوم
بابـــــــــراز دور الجمعية الفــــــــــــعلي اعــــــــــــــــــــلاميـــــــا 

عدد مرات المشاهدات في حســـــــــابات  الجمعية الرسمية 

عدد مرات الظـــــــــــــــــــهور في القنوات المرئية والمسموعة
ووســـــــــــــــــــــائل التواصــــــــــــــــل والمشاركـــــات المجتمعية 

قياس رضى المستفيدين عبر متجر برهـــــــــان الالكتروني

عدد الزيــــارات الداخلية والخارجية للتعريف بالجمعية 

توفـــــــــــــــــــــــــــــــــــير وقــــــــــــــــــــــــــف جديد للجمعية 

قيمـــــــــة الايرادات الســـــــــــــنوية التي تدخل للجمعية  

عدد المشــــــــــــاريع الجديدة المدعومة من الجهات المانحة 

عدد البرامـــــــــــــــج التثقيفية للموظــــــــــــــفين لتسويق
مشـــــــــــــــــــــــــاريع الجمعية والتعريــــــــــــــــــــــــــــــف بها 

عدد المجمعــات والمدارس التي يتم كـــفالتها من المتبرعين

قيمة التبرعــــــــــــــــــــــــــات العينية المــــــــوردة للجمعية  

قـــــــــــــــــــــــــــــــــــــائمة معتـــــــــــــــــــــــــــــــــــمدة  

مشـــــــــــــــــــــــــــــــــــاهدة وقـــــــــــــــــــــــــــــــــائمة  

التقـــــــــــــــــــــــــــــــارير الإحصــــــــــــــــــــــــــــائية 

مشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاهدة 

التقـــــــــــــــــــــــــــــــــرير الإحصـــــــــــــــــــــــــــــائي

تـقــــــــــــــــــــــــــــــــارير الزيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات

صــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــك / عقد شــــــــــــــــــــــــــراء

قوائــــــــــــــــــــــم ماليــة معتـــــــــــــــــــــــــــــــــــمدة 

خطاب / نموذج اعتماد المشروع من الجهة المانحة 

كــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــشف حضــــــــــــــــــــــــــــــــور 

خطــــــــــــــــــــــــاب موافقة على كـــــــــــــــــــــــفالة 

كشف بالتبرعـــــــــــــــــــــــــات الموردة وقيمــــــــتها 
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مجال: العلاقات والموارد
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حـو
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تفعيل البوابة الالكترونية في الجمعية نس

أتمتــــــــــــــة العمليـــــــــــــــــــات الإدارية

نسبة تفعيل البوابة الإلكترونية في الجمعية

نســــــــــبة أتمـــــتة العملــــــــــــــــــيات الإداريـة

مشاهدة وتقارير 

مشاهدة وتقارير  ني
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مجال: التقنية 

ــم
ـــــ

قــــ
ر

ال
ـــــ

لمجـــ
ا

جي
تي

ترا
لاس

ف ا
هد

ال

المؤشر الاستراتيجي

ية
ؤول

لمس
ا

القراءة الإستراتيجية
أداة القياسقطبية القياس

المحددات الإستراتيجية

202220232024

وع
ـــــ

ـــــ
ـــــ

ـــــ
ـــــ

ـــــ
طــــ

استقطـــــــــابالت
المتطـــــــــوعين
واشراكـــــــــــهم
في احتياجات
الجمـعـــــــــــية

تحقيق المعايير
الوطنية

عـــــــــــــــــــــــدد المتطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــوعين  

عـــــــــــــــــــــــدد الفرص التطــــــــــــــــــــوعية 

عـــــــــــــــــــــــدد المتطوعين المحتــــــــــــــــرفين

تحقيق معيار ادامة الوطني والمحافظة عليه

عدد المتطــــــــوعين الذين قدموا ساعــــــــــــات تطوعية في الجمعية 

عدد الفرص التطـــــــــــــــــــــــــــوعية التي تم الإعلان عنها وتنفيذها 

عدد المتطوعين المحترفين الذين قدموا ساعات تطوعية في الجمعية 

الالتـــــــــــــــــــــــــــــــزام بالمعايير المعتمدة من برنامج إدامة للتطـــــــوع

كشف بأسماء المتطوعين وساعات التطوع

كـــــــــشف بالفرص التطوعية المعلن عنها
في المنصـــــــــــــــــــــــــة الرســــــــــــــــــــمية 

كـــــــــــــــشف بأسماء المتطوعين المحترفين
وشــــــــــــــهادات خبرتـــــــــــــــــهم وتميزهم

شهــــــــــــــــــــــادة من برنــــــــــــــــــامج إدامة   وع
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مجال: التطوع



0559501333Qranalhfar qran.alhfar@gmail.com


