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Программа вступительных экзаменов для поступающих в докторантуру на образовательную программу «Экономика»

на 2020-2021 учебный год
	Наименование дисциплин
	Перечень вопросов
	Рекомендуемая литература

	
	На казахском языке
	На русском языке
	

	Фирманың экономикалық қауіпсіздігі // Экономическая безопасность фирмы 

	1. Вопросы укрепления экономической безопасности в свете Закона «О национальной безопасности Республики Казахстан».

2. Принципы обеспечения национальной безопасности.
3. Компоненты национальной безопасности.
4. Основные национальные приоритеты  Республики Казахстан.
5. Основные угрозы экономической безопасности.
6. Основные функции обеспечения национальной безопасности.
7. Сущность и содержание экономической безопасности.  

8. Принципы и цели экономической безопасности.
9. Периоды появления категорий безопасность и экономическая безопасность и их особенности .
10. Виды безопасности и его классификация  

11. Виды экономической безопасности

12.  Субъекты и объекты экономической безопасности

13. Классификация экономической безопасности по объектам

14. Национальный экономический интерес и  экономические приоритеты 

15. Показатели и уровни предельных величин экономической безопасности.
16. Показатели финансовой устойчивости предприятия и методы их оценки 

17. Открытость экономики и способы его определения.
18. Инвестиции и его влияние на экономическую безопасность.
19. Макроэкономические показатели экономической безопасности и методика их оценки.
20. Продовольственная безопасность и пути его обеспечения.
21. Причины появления теневой экономики.
22.  Угрозы и причины их появления .
23. Виды угроз, их классификация  

24. Группировка показателей экономической безопасности предприятия  

25. Классификация безопасности по уровням  

26. Классификация безопасности по значениям  

27. Основные особенности государственной политики обеспечения информационной безопасности  

28. Перечень документов, не относящихся к тайнам предприятия 

29. Классификация информационной тайны предприятия 

30. Проблемы безопасности в свете Послания Президента Республики Казахстан Токаева К.К. «Конструктивный общественный диалог – основа стабильности и процветания Казахстана» от 2 сентября 2019 года.
	1. Қазақстан Республикасының «Ұлттық қауіпсіздігі туралы»  Заңы бойынша  экономикалық қауіпсіздікті нығайту мәселелері.

2. Ұлттық қауіпсіздікті қамтамасыз ету қағидалары

3. Ұлттық қауіпсіздіктің құрамдас бөліктері

4. Қазақстан Республикасының негізгі ұлттық мүдделері

5. Ұлттық қауіпсіздікке негізгі қауіп-қатерлері.
6. Ұлттық қауіпсіздікті қамтамасыз ету жүйесінің негізгі функциялары.
7. Экономикалық қауіпсіздіктің мәні және мазмұны.
8. Экономикалық қауіпсіздіктің қағидалары мен мақсаттары.
9. Қауіпсіздік және экономикалық қауіпсіздік категорияларының пайда болу кезеңдері және ерекшеліктері.
10. Қауіпсіздіктің түрлері және оның жіктелуі 

11. Экономикалық қауіпсіздіктің түрлері.
12.   Экономикалық қауіпсіздіктің субъектісі мен объектісі

13. Экономикалық қауіпсіздіктің объектісі бойынша жіктелуі

14. Ұлттық экономикалық мүдде және экономикалық басымдықтары.
15. Экономикалық қауіпсіздіктің шекті мәндерінің көрсеткіштері және деңгейі.
16. Кәсіпорынның қаржылық тұрақтылығының көрсеткіштері және оларды анықтау әдістемесі.
17. Экономиканың ашықтығы және оны анықтау әдістемесі.
18. Инвестиция және оның экономикалық қауіпсіздікке әсері.
19. Экономикалық қауіпсіздіктің макроэкономикалық көрсеткіштері, оларды анықтау әдістемесі.
20. Азық-түлік қауіпсіздігі және оны жақсарту жолдары

21. Көлеңкелі экономиканың туындау себептері.
22.  Қауіп-қатерлер және олардың туындау себептері

23. Қауіп-қатерлердің түрлері, олардың жіктелуі 

24. Кәсіпорынның экономикалық қауіпсіздік көрсеткіштерінің топталуы 

25. Қауіпсіздіктің деңгейі бойынша жіктелуі 

26. Қауіпсіздіктің мағынасы бойынша жіктелуі 

27. Ақпараттық қауіпсіздікті қамтамасыз етуде мемлекеттік саясаттың негізгі ерекшеліктері 

28. Кәсіпорын құпиясы болып табылмайтын құжаттар тізбесі

29. Кәсіпорынның ақпараттық құпиясының жіктелуі

30. 02.09.2019 жылдағы  Қазақстан Республикасының Президенті  К.К. Токаевтың «Сындарлы қоғамдық диалог – Қазақстанның тұрақтылығы мен өркендеуінің негізі» атты Қазақстан халқына жолдауындағы қауіпсіздік мәселелері.
	1.  Закон Республики Казахстан “О национальной безопасности Республики Казахстан” от 6 января 2012г.№ 527 (с изменениями и дополнениями от 01.01.2020 г.)

2. Послание Президента РК Токаева К.К «Конструктивный общественный диалог – основа стабильности и процветания Казахстана» от 02 сентября 2019 года – www.akorda.kz
3. Грунин О. Экономическая безопасность организации. М.:Экмос, 2016.

4. Экономическая безопасность предприятия и ее профилактика: конспект лекций. Под ред. Проф. И.В.Скопиной. – Киров: Изд-во ГОУ ВПО «ВятГУ», 2019. – 105 с.

5. Экономическая безопасность: теория и практика. Н.В. Кунцман.М.: Классик плюс, 2016.

	Еңбек нарығының экономикасы
Экономика  рынка труда

	1.Генезис теоретических взглядов по определению рынка труда
2.Рынок труда: особенности, виды и границы
3.Экономическая сущность понятий «человеческий потенциал», «человеческий ресурсы», «человеческий капитал»

4. Ресурсы труда: сущность, определение и показатели

5. Характеристика, виды и проблемы измерения дискриминации на рынке труда
 6.Особенности конкуренции  на рынке труда
7. Последствия дискриминации и антидискриминационной политики (аргументы «за» и «против»)

8.Оценка моделей рынка труда по степени конкуренции.
9.Отличительные особенности моделей:  монопсония, с учетом действия профсоюзов и двусторонняя монополия
10.Условия возникновения  на рынке труда монополии и монопсонии

11. Характеристика  функций и сегментов рынка труда
12. Рынок труда и особенности его функционирования в современных условиях. 13.Особенности казахстанского рынка труда
14. Ресурсы для труда, занятость населения и безработица
15. Содержание занятости и ее виды, характеристика  понятия «безработица» и ее виды.
16. Роль государства в формировании и регулировании рынка труда. Законодательство о труде в РК.
17. Основные принципы и направления государственной политики в области занятости населения

18. Эффективная организация заработной платы на внутреннем рынке труда
19. Влияние результатов введения минимальной заработной платы к росту заработной платы и  занятости
20. Экономическое содержание функций заработной платы и принципов ее организации.
21.Рынок труда Казахстана: проблемы и перспективы развития
22. Закон РК о занятости от 2016 года.
23.Показатели оценки рынка труда и методика их определения .

24.Стратегия развития рынка труда и методика ее разработки.
25.Государственная поддержка развития рынка труда в Казахстане.
26.Экономические меры воздействия государства на увеличение количества рабочих мест в стране
27.Роль государства в стимулировании межрегиональной миграции в современном Казахстане.
28.Международные организации труда и зарубежный опыт по регулированию трудовых отношений
29.Важнейшие отличия европейской модели трудовых отношений  от англосаксонской

30.Особенности японской системы трудовых отношений
	1.Еңбек нарығын анықтаудың теориялық көзқарастар генезисі

2.Еңбек нарығы: оның ерекшеліктері, түрлері және шектері.
3.«Адами әлеует», «адам ресурстары», «адам капиталы» түсініктерінің экономикалық мазмұны
4.Еңбекке жарамды ресурстар: мазмұны, анықтамасы және көрсеткіштері

5.Еңбек нарығындағы дискриминацияны өлшеу мәселелері, сипаттамасы, түрлері
6.Еңбек нарығындағы бәсекелестіктің ерекшеліктері
7.Дискриминация және дискриминацияға қарсы саясаттың салдары («жақтау» және «қарсы» аргументтері)
8.Бәсекелестік дәрежесі бойынша еңбек нарығының моделдерін бағалау
9.Монопсония, кәсіподақтардың әрекетін ескеру арқылы, екіжақты монополия моделдерінің айырмашылықтары
10.Еңбек нарығында монополия мен монопсония пайда болу шарттары
11. Еңбек нарығының функциялары және  сегменттерінің сипаттамасы
12.Еңбек нарығы және заманауи жағдайда оның қызмет ету ерекшеліктері. 13.Қазақстандағы еңбек нарығының ерекшеліктері
14.Еңбекке қажетті ресурстар, халықтың еңбекке қамтылуы және жұмыссыздық
15.Жұмыспен қамту және оның түрлерінің мазмұны, «жұмыссыздық»  және оның түрлері 
16.Еңбек нарығын қалыптастыру мен реттеуде мемлекеттің рөлі. ҚР еңбек туралы Заңдары
17. Халықты жұмыспен қамту саласындағы мемлекеттік саясаттың негізгі қағидаттары мен бағыттары
18.Ішкі еңбек нарығындағы тиімді еңбек ақыны ұйымдастыру
19.Еңбек ақының ең аз мөлшерін енгізудің еңбек ақы және жұмыс қамтуды арттыруға әсері

20. Еңбек ақының экономикалық мазмұны, оны ұйымдастыру қағидаттары
21.Қазақстандағы еңбек нарығы: даму мәселелері мен перспективалары
22. «Халықты еңбекпен қамту» ҚР-сының Заңы.
23.Еңбек нарығын бағалау көрсеткіштері және оларды анықтау әдістемесі
24.Еңбек нарығын дамыту стратегиясы және әзірлеу әдістемесі
25.Қазақстанда еңбек нарығын дамытуды мемлекеттік қолдау

26.Елде жұмыс орындарын  арттыруға мемлекеттің экономикалық іс-шаралары
27.Заманауи Қазақстанда аймақаралық миграцияны ынталандыруда мемлекеттің рөлі

28. Халықаралық еңбек ұйымы және  еңбек қатынастарын реттеудің халықаралық тәжірибесі
29.Еуропалық  модельдің англосаксондық еңбек қатынастары моделдерінен  басты айырмашылықтары

30.Еңбек қатынастарының жапондық жүйесінің ерекшеліктері
	1.Трудовой Кодекс РК, 23.09.2015 г. ( с изменениями и дополнениями на 13.05.2020) – www.online.zakon.kz.
 2. Программа развития продуктивной занятости и массового предпринимательства на 2017-2021 годы. Утверждена постановлением Правительства Республики Казахстан от «29» декабря 2016 года № 919.
3.Закон РК о занятости от 06 апреля 2016 года № 482-V ЗРК ( по состоянию на 01.01.2020 г) – www.online. zakon.kz
4.Экономика труда: Учебник / Под. ред. П.Э. Шендлера и Ю.П. Кокина. – М.: Юрист, 2017. – 592 с.

5. Экономика труда. 2-е изд. / А. Л. Мазин. - М.: ЮНИТИ- ДАНА, 2014 – 575с. 

6. Экономика труда : учебник и практикум для академического бакалавриата / Ю. Г. Одегов, Г. Г. Руденко. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Издательство Юрайт, 2014. -423 с.- Серия : Бакалавр. Академический курс.
.
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