
 
 
 
 
 

 

 

 

Implementación del Observatorio Local de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Municipio 

de Conguaco del Departamento de Jutiapa, Guatemala. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME  

 Implementación del OBSAN-L con miembros de la Junta 

Directiva de la Comisión Municipal de Seguridad Alimentaria 

y Nutricional.  Municipio de Conguaco, 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lida. Alicia María Martínez Cano 

Estudiante de Maestría en SAN 

 

 

 

Guatemala, Enero 2012 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

I. Objetivos  

 Socializar la  aplicación de la metodología del OBSAN-L en Conguaco, mediante el análisis 

de la caracterización y priorización de problemas con la Junta Directiva de la Comisión 

Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 

 

 Aplicar la matriz para elabora plan de trabajo según  la priorización de los problemas e 
indicadores que se trabajarán a través del OBSAN-L con los miembros de la COMUSAN. 
 

II. Participantes 

 

    2.1 Primera Reunión 

 Recinos/ Directora CAP/MSPAS 

 José Corado/ Consejo Municipal 

 Santos Lemus/ Ministerio de Desarrollo Social 

 Juan Luis Ventura/ Ministerio de Desarrollo Social 

 Manual Antonio López/  Iglesia Católica 

 Julvio de León/ Auxiliar DMP/Tecnisan 

 Geovany Gálvez/ Jóvenes Por un Mejor Conguaco 

 Fernanda Mejía/ Enfermera CAP/MSPAS 

 Mayra Patricia Díaz/ CTA/Ministerio de Educación 

 Dany Hernández/ ADECI 

 Ruth García/ADECI 

 Lester Alfaro/MARSAN  PRESANCA II 

 Mercedes Velásquez/ MARSAN PRESISAN 

 Alicia Martínez/ MARSAN PRESISAN 

 

   2.2 Segundo Reunión 

 

 Héctor de la Cruz/ Junta Municipal de la niñez y adolescencia 

 Fares Díaz/ Técnico SAN de la Mancomunidad 

 Miguel Ángel Rosales/ Presidente red de promotores 

 Geovany Gálvez/ Jóvenes Por un Mejor Conguaco 

 Nelson Cortés Díaz/ Jóvenes por un Mejor Conguaco 

 Ruth García/ ADECI 

 Rosa Evelia López/ Encargada de CEDESAN 

 Lily Rodríguez/ Coordinadora de OMM y Tecnisan 

 Patricia Díaz/  MINEDUC 

 Nineth Valdez/ Juzgado de Paz 



 
 
 
 
 

 

 

 

 Sergio Cisneros/ Delegado Municipal de SESAN 

 Leonel Corado/ MAGA 

 Miguel Osvaldo Ruano/Representante Casa de la Cultura 

 Rigoberto/Cocode San Francisco 

 Eustaquio Galicia/ Red de Promotores 

 Mike Estrada/ PESA-FAO 

 Julio Trejo/Extensionista del MAGA 

 Herber Rueda Galicia/ MAGA 

 Ligia Sazo/ MAGA 

 Mildred Villanueva/ SEPREM 

 Rony Recinos/ Bomberos Municipales 

 Teófilo Sáchez/ Promotores Voluntarios 

 José Corado/ Consejo Municipal 

 Alicia Martínez/ MARSAN PRESISAN 

 

III. Resultados 

 

Cuadro 1. Identificación y priorización de problemas en el Municipio de Conguaco, julio 2012. 

IMPOSIBLE DE INTERVENIR 

Falta de tenencia de la tierra 

Pobreza 

Pereza 

Poca iluminación en las calles 

Pocas fuentes de trabajo 

 

DIFICIL DE INTERES 

Familias Numerosas 

Alcoholismo y Drogadicción 

Baja productividad agrícola 

Violencia Intrafamiliar 

Desnutrición 

 

NO TAN FACIL PERO POSIBLE DE INTERVENIR 

Analfabetismo 

Deforestación 

Contaminación Ambiental 

Falta de Información, educación y comunicación 

Falta de capacitación para diversificación de cultivos 

Deficiente seguridad de la Policía Nacional Civil 

Resistencia al cambio de la vida 

Falta de letrinas y no utilización de las mismas 

FACIL DE INTERVENIR 

No hay recreación 

Malos Hábitos Alimentarios 

Poca Educación Alimentaria Nutricional 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

Cuadro 2. Acuerdos y compromisos 

Discusión en grupo para hacer propuestas: 

 Trabajar acciones a corto plazo en los dos meses que faltan del año 

 Realizar un día de SAN en la Feria Patronal del mes de diciembre 

 Adelantar el POA 2013  

 

  Después de la lluvia de ideas y discusión se continuo en la presentación de los problemas 
priorizados  y se decidió trabajar los tres problemas  de fácil intervenir :   
 1.No hay recreación  

2. Malos Hábitos Alimentarios  

3. Poca Educación Alimentaria Nutricional  

  

Se dividieron en tres grupos  y a cada uno se le asigno un problema  llenando en conjunto el cuadro 

de: 

 

 

Después de 45 minutos, la dinámica es que cada grupo presento los resultados y el resto de los 

integrantes resolvía dudas y aportará para aprobar la realización de las actividades. 

 Grupo 1 "No hay Recreación",  los jóvenes para un Mejor Conguaco realizaron una 

presentación de introducción sobre que es la recreación  que es uno de los temas que ellos 

trabajan, luego dieron a conocer los resultados a los que concluyeron.  Se realizo una sub-

comisión de Cultura y Deporte en la COMUSAN siendo los responsables:  Jóvenes por un Mejor 

Conguaco, la Casa de la Cultura y Deporte y la Iglesia Católica  

Actividades a realizar son: 

 Exhibición de Deportes los días sábados durante el mes de noviembre coordinado con 

Patricia Díaz de Mineduc (actividades a corto plazo) 

 Concurso de disfraces  y presentación de Conjunto de Cuerdas(propuesta de Feria SAN en 

diciembre) 

 Posible campeonato de Fut-Ball u otro deporte 

 Presentación de Plan de actividades para el año 2013  en Noviembre 21 

 Grupo 2 "Malos Hábitos Alimentarios",  el grupo presento los resultados de su discusión 

proponiendo un plan de capacitación a las comunidades  el cual estaba planteado a largo plazo  

por lo que se integrantes del grupo 3 propuse presentar su propuesta y complementar ambas ya 

que tenían relación. 

 Grupo 3  "Poca Educación Alimentaria Nutricional",  el grupo presenta la propuesta de 

fortalecer la red de voluntarios comunitarios  brindando capacitación sobre temas de alimentación y 

nutrición a corto plazo,   y los 130 promotores deben de replicar los temas con las familias a cargo.  

Por lo que propusieron las siguientes actividades: 

Indicador  Definición  Método  Frecuencia  Responsable  



 
 
 
 
 

 

 

 

 Plan de Capacitación  en Noviembre y Diciembre con promotores de las 3 micro cuencas  

en las siguientes fechas:  12,19 y 20 nov, 3,10 y 17 diciembre,  Temas: Buena Alimentación, como 

evitar la desnutrición y Hábitos higiénicos y ponerlos en práctica.   Quedo pendiente que los 

responsables: MINEDUC, MSPAS, OMM, Red Promotores, MAGA y Bomberos, se reunirán el 26 

de octubre para trabajar el plan. 

 Actividades en la Feria:  cada uno pondrá un estad educativo 

 

 

 

 

IV. Anexos:  

 

Anexo 1.  Agenda de la Actividad 

 

Agenda de Reunión 
COMISION MUNICIPAL DE CONGUACO 

Fecha:   4 julio 2012 
Lugar:   Salón Municipal de  Conguaco 
Hora:    14:00 a 16:00 hrs 
 
Objetivo:  
Analizar los problemas del municipio de Conguaco con la Junta Directiva de la COMUSAN para la identificación de 
indicadores y elaboración del plan de acción. 

Hora Tema Responsable 

2:00 a 2:15  pm Registro de participante MARSAN  Alicia Martínez y Mercedes 
Velásquez 

2:15 a 2:20 pm Bienvenida Sr Fabián Cortez. / Alcalde Municipal  
Sr.  José Gerardo Corado/  Enlace del 
Consejo Municipal 

2:25 a 2:45  pm 
 

1.  Presentación de caracterización de municipio 
Conguaco 
 

Alicia Martínez/ 
 

2:50 a  3:30 pm 2. Análisis, identificación y priorización de problemas Mercedes Velásquez/ Lester Alfaro/ Alicia 
Martínez 

3:35 a 4:00 pm Acuerdos y Compromisos Alicia Martínez 

 Refacción 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

Anexo 2 

Fotografías 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Fecha: 4 de julio 2012 
Lugar: Salón Municipal de Conguaco 
Reunión Inicio de implementación 
Metodología OBSAN en COMUSAN 
 
Discusión   y análisis sobre problemas con 
los miembros de COMUSAN  y Mercedes 
Velásquez 
Código de Foto: 05-CON-FISI-1-02-

040712 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Fecha: 17 de octubre 2012 
Lugar: CEDESAN de Conguaco 
Reunión  Seguimiento de metodología OBSAN 
en COMUSAN y otras actividades 
 
Trabajo y  discusión en grupo sobre priorización 
de problemas y propuestas de trabajo según la 
metodología OBSAN por miembros del OBSAN. 
 

Código de Foto: 02-CON-FISI-1-03-171012 

Fecha: 17 de octubre 2012 
Lugar: CEDESAN de Conguaco 
Reunión  Seguimiento de metodología OBSAN 
en COMUSAN y otras actividades 
 
Presentación de propuestas de trabajo por grupo 
según la metodología OBSAN por miembros del 
OBSAN. 
 

Código de Foto: 02-CON-FISI-1-04-171012 


