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مقدمة

فيالداخليةقابةالرضوابطمتطلباتمنأساسيا ًمطلبا ًتعدالتنفيذيةوالإدارةالإدارةومجلسالعموميةللجمعيةالصلاحياتمصفوفةسياسةإن

بطضمنتعززأنشأنهامنوالتيالجمعية،فيوالمعاملاتالقراراتلاعتمادوالصلاحياتالمسؤولياتتحديدعلىتعملأنهاحيثالجمعية

.والاحتيالالفسادمخاطرلتمنعوالاجراءات،المعاملاتتدفقمساراتوحوكمة

النطاق

الجمعية،يفوتطوعيةتعاقديةعلاقاتلهمومنالعاملينوكافةالإدارةومجلسالعموميةالجمعيةأعضاءعلىالعامةالمسؤولياتالسياسةهذهتحدد

.للأنظمةوفقا ًخاصةوظيفيةسياساتلهمتصدرمنذلكمنويستثنى

البيان

دفعونيكأنعلىعضويتهمالإدارةمجلسوقبلقيامهابعدبهاالتحقواأوالجمعيةرئيسمعاشتركواالذينالعموميةالجمعيةأعضاء:أولا ً

:يليماالعموميةالجمعيةويحقسنويا ً(ريال٣٠٠)ومقدارهالجمعيةفيالسنويالاشتراك

.الجمعيةأنشطةفيالاشتراك(1

يرالمدأوالإدارةمجلسأوالعموميةالجمعيةمنكانتسواءالجمعيةفيالصادرةالقراراتومنهاووثائقهاالجمعيةمستنداتعلىالاطلاع(2

.غيرهمأوالتنفيذي

.كافبوقتالعموميةالجمعيةعلىعرضهاوقبلالجمعيةمقرفيومرفقاتهاللجمعيةالعموميةالميزانيةعلىالاطلاع(3

.العموميةالجمعيةحضور(4

.بالجمعيةالتحاقهتاريخمنأشهرستةمضىإذاالعموميةالجمعيةقراراتعلىالتصويت(5

.دوريبشكلالجمعيةنشاطاتعنالأساسيةالمعلوماتتلقي(6

.الجمعيةمقرفيالماليةوالمستنداتالمحاضرعلىالاطلاع(7

.العموميةالجمعيةحضورحقلهمالذينالأعضاءمن%25معبالتضامنعاديغيرلاجتماعللانعقادالعموميةالجمعيةدعوة(8

ممنوأالإدارةمجلسمنيصدربخطابالعضوتخاطبأنوللجمعية،الإدارةمجلسإلىيوجههمنهيصدربخطابالجمعيةيخاطبأنللعضو(9

.العضويةسجلفيالمقيدةالعناوينمنأيعبرلهيرسلأو،شخصيا ًالعضوإلىيسلمالمجلسيفوضه

.العموميةالجمعيةحضورفيلتمثيلهالأعضاءلأحدكتابةالانابة(10

.الاشتراكوسدادهبالجمعيةالتحاقهتاريخمنأشهرستةعنتقللامدةبعدوذلك،الإدارةمجلسلعضويةالترشح(11

عنوانهعبرأوذاتهاالوسيلةعبرالجوابتقديميفوضهمنأوالإدارةمجلسوعلى،متاحةوسيلةأيعبرالجمعيةمخاطبةالعاملللعضو(12

.العضويةسجلفيالمقيد
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أوللجمعيةأدبيا ًأوماديا ًضررايلحقأنشأنهمنتصرفعلىأقدمأوالجمعيةمنانسحبإذاالعضوعنالعضويةصفةوتزول

.الوفاةحالةفيأوالسنويالاشتراكقيمةبسداديقملمأوشخصيلغرضالجمعيةفيعضويتهباستغلالقام

.الإدارةمجلسأعضاء:ثانيا  

.اعتمادًالتوجيهاتًالأساسيةًوالأهدافًالرئيسيةًللجمعيةًوالإشرافًعلىًتنفيذها1.

اصاتًاعتمادًالأنظمةًواللوائحًوالضوابطًللرقابةًالداخليةًوالإشرافًعليها،ًوماًيتبعًذلكًمنًتحديدًللمهامًوالاختص2.

.والواجباتًوالمسؤولياتًبينًالمستوياتًالوظيفيةًالمختلفة

تعارضًخاصًبالجمعيةًوالإشرافًالعامًعليهًومراقبةًمدىًفاعليتهًوتعديلهًإنًدعتًالحاجة،ًبماًلاًيللحوكمةوضعًنظام3ً.

.معًماًتقررهًجهةًالاشرافًعلىًالجمعية

.وضعًواعتمادًسياسةًمكتوبةًتنظمًالعلاقةًمعًأصحابًالمصالحًمنًأجلًحمايتهمًوحفظًحقوقهم4.

.وضعًواعتمادًسياسةًلتفويضًوتنفيذًالأعمالًالمنوطةًبالإدارةًالتنفيذية5.

لوماتًوضعًواعتمادًالسياساتًوالإجراءاتًالتيًتضمنًالتزامًالجمعيةًللأنظمةًواللوائحًوالتزامهاًبالإفصاحًعنًالمع6.

.الجوهريةًلأصحابًالمصالحًمعًالجمعية

.اعتمادًالسياساتًالداخليةًالمتعلقةًبعملًالجمعيةًوتطويرها7.

. ارًومدةًالتفويضتحديدًالصلاحياتًوالاختصاصاتًوالمسؤولياتًالتيًيتمًتفويضهاًللإدارةًالتنفيذية،ًوإجراءاتًاتخاذًالقر8.

.كماًيحددًالمجلسًالموضوعاتًالتيًيحتفظًبصلاحيةًالبتًفيها

.وضعًموجهاتًومعاييرًعامةًللاستثمارات9.

.إدارةًالاستثماراتًوالأنشطةًالعقاريةًللجمعية10.

.تحديدًالتصورًالعامًللمخاطرًالتيًتواجهًالجمعية11.

.مراجعةًوتقييمًأداءًالمديرًالتنفيذيًوتوفيرًالدعمًله12.

.الاعتماداتًالماليةًوالتوقيعاتًعلىًأوامرًالصرفًوالشيكات13.

.البتًفيًالتعيينًوالفصلًلشاغليًالوظائفًالإداريةًالعليا14.

.إقرارًواعتمادًالهيكلًالتنظيميًوالتعديلاتًالطارئةًعليه15.
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.الإدارةمجلسرئيس:ثالثا  

.العموميةوالجمعيةالإدارةمجلساجتماعاترئاسة1)

،لعموميةاالجمعيةوتفويضالإدارةمجلسصلاحياتحدودفيكافةوالأهليةوالخاصةالحكوميةالجهاتأمامالجمعيةتمثيل2)

منيراهلمنذلكتفويضوله،ودفعا ًرفعا ًأمامهاالجمعيةوتمثيلالقضائيةوشبهالقضائيةالجهاتأمامالترافعذلكومن

.غيرهمأوالمجلسأعضاء

.قراراتمنالإدارةمجلسمنيصدرماعلىالتوقيع3)

.الماليالمشرفمعالصرفومستنداتالماليةوالأوراقالشيكاتعلىالتوقيع4)

–المجلسلاحياتصضمنمنهوفيماالتأخيرتحتمللاوالتيالتنفيذيالمديرعليهيعرضهاالتيالعاجلةالمسائلفيالبت5)

.اجتماعأولفيالمجلسعلىقراراتمنبشأنهااتخذوماالمسائلتلكيعرضأنعلى

.العموميةوالجمعيةالإدارةمجلسلانعقادالدعوة6)

.اختصاصاتمنلهبمانائبهتفويضللرئيسيحق7)

(الإدارةمجلسعضو)الماليالمشرف:رابعا  

.المتبعةالماليةوالأصولللنظامطبقا ًالماليةالجمعيةشؤونجميع1)

.واستلامهاالعملياتجميععنإيصالاتواستخراجومصروفاتهاالجمعيةموارد2)

.لهاالمخصصةالبنكيةالحساباتفيالجمعيةاموالإيداع3)

.بهاالخاصةالسجلاتفيتباعا ًوالمصروفاتالإيراداتجميعقيد4)

.الإدارةلمجلسالجردبنتيجةتقريروتقديمالسنويالجرد5)

.وحفظهاداتالمستنومراقبةالصرفلصحةالمثبتةبالمستنداتالاحتفاظمعنظاما ًصرفهاتقررالتيالمبالغجميعصرف6)

.الماليةبالمعاملاتيتعلقفيماالإدارةمجلسقراراتتنفيذ7)

.الإدارةمجلسعلىوعرضهاالتاليةللسنةالجمعيةميزانيةإعداد8)

.نائبهأوالإدارةمجلسرئيسمعالماليةوالأوراقالصرفطلباتعلىالتوقيع9)

.النظاميةالأصولحسبعلىعليهاوالرد،الخارجيالمراجعمنالواردةالملاحظاتبحث10)
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 ً :صلاحياتًالمديرًالتنفيذيً: خامسا

.القيادةًالمثلىًلفريقًالعملًمنًخلالًمعاييرًمرحليةًمتطورة1.

.ربطًالأهدافًبالاستراتيجياتًوالخططًوالتقييمًالدوري2.

.رفعًتقاريرًدوريةًلمجلسًالإدارةًبشأنًممارساتهاًللصلاحياتًالمفوضةًبها3.

.رفعًالتقاريرًالماليةًومشروعًالموازنةًالتقديريةًلاعتماده4.

.5 ً .عملًالتقويمًالوظيفيًللعاملينًسنويا

.إصدارًالتعاميمًوالتعليماتًالخاصةًبسيرًالعمل6.

.التوصيةًفيًالتعيينًللوظائفًالشاغرةًلاعتمادها7.

.إدارةًالجمعيةًوإنهاءًالأعمالًاليوميةًبهاًومتابعةًالموظفينًوعملًالخططًاللازمةًلتحقيقًأهدافًالجمعية8ً.

.اعتمادًالصرفًحتىًثلاثةًآلافًريالًحسبًالأنظمةًوماًزادًعنًذلكًفيجبًاعتمادهًمنًرئيسًمجلسًالإدارةًأوًنائبه9ً.

 ً :الواجباتًتجاهًالرؤساءًالتواصلًبينًأعضاءًالمجلسًوالإدارةًالتنفيذية: سادسا

.المجلسعنالفرعيةللجانأحداأوالمجلسرئيسقبلمناجتماعلعقدالدعوةتوجيهيتم1.

.اللجنةرئيسأوالمجلسرئيسمعوالتشاورالتنسيقبعدإلاالمجدولةالاجتماعاتتأجيلأوإلغاءعدم2.

.المجلسأعضاءمنطلبعلىبناءً أوذلك،ضرورةرأىمتىمجدولغيرطارئلاجتماعيدعوأنالمجلسلرئيس3.

.الاجتماعأعمالجدولوضععندالتنفيذيوالمديرالمجلسرئيسبينالتنسيقيتمأن4.

.أدائهايتضمنشهريبتقريرالإدارةمجلستزويدالتنفيذيةالإدارةعلىيتوجب5.

الحاجةدعنالتنفيذيةالإدارةأعضاءمنأيأوالماليوالمديرالتنفيذيالمديرمعالتواصلواللجانالإدارةمجلسلأعضاء6.

.لذلك

المسؤوليات

علىالاطلاعالجمعيةواشرافإدارةتحتيعملونالذينوالمنتسبينالعاملينجميعوعلىالجمعيةأنشطةضمنالسياسةهذهتطبق

اتهمواجبأداءعندأحكاممنفيهاوردبماوالالتزامعليها،والتوقيعبهاوالإلمامالسياسةهذهوعلىبعملهمالمتعلقةالأنظمة

.منهابنسخةوالأقسامالإداراتجميعتزويدالتنفيذيةالإدارةوعلى.الوظيفيةومسؤولياتهم




