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Nombre de la reunión o evento: Reunión Ordinaria COMUSAN 30 de Agosto 2012 

Nombre de la/el  las/os MARSAN: Miriam Mercedes Velásquez Sigüenza 

No. de la Sub-Actividad (según PAT): Sub-actividad: 1.1.1 Fortalecer el Observatorio Regional en 

SAN e institucionalizar su funcionamiento 

Producto: 1.1.3.1 Ocho (8) OBSAN L fortalecidos y vinculados con el OBSAN R  y las instancias de SAN a 

nivel nacional 

Lugar y fecha de la reunión o evento: Jueves 30 de agosto de 2012, Mancomunidad El 

Pacifico;   Municipio de Comapa, Jutiapa; Guatemala 

Objetivos de la reunión:  

 Presentación de Responsable de CEDESAN 

 Socializar POA del CEDESAN 

 Coordinar actividades establecidas en el POA del CEDESAN con las demás 
organizaciones que forman el COMUSAN 

 Dar seguimiento a la implementación del OBSAN, con la elaboración de objetivos 

Participantes en la  reunión o evento: 

 Lista adjunta 

Memoria de la  reunión o evento: 

Se dio inicio de la reunión a las 9:00 am, en las oficinas de la Mancomunidad El pacifico,  

con la presentación de la Responsable del CEDESAN Roselia Valdez, explicando sus 

responsabilidades y dando a conocer las funciones del CEDESAN; se continuo la reunión 

con la presentación del POA del CEDESAN a los asistentes por parte de Mercedes 

Velásquez/MARSAN, explicando las diferentes actividades planificadas y  sub actividades, 

con el fin de coordinar con los asistentes la colaboración para brindar  a los diferentes 

grupos objetivos las capacitaciones propuestas en el POA del CEDESAN, así mismo las 

organizaciones presentes propusieron otros temas para agregarlos en las capacitaciones, 

teniendo como resultado el cuadro a continuación.  
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Así mismo en relación al CEDESAN se socializo actividades realizadas y programadas 

para los próximos días, entre estas se les presento la capacitación que se realizo el día 

martes 28 de agosto, en Comapa, donde se capacito a las responsables de las oficinas 

municipales de la Mujer -OMM- de todos los municipios de la Mancomunidad El Pacifico y 

los responsables de los CEDESANES; de igual manera se les dio a conocer el concurso de 

Dibujo que se está llevando a cabo en coordinación con el Ministerio de Educación, el cual 

se socializó con tres centros educativos del municipio, donde se tiene planificado una 

exposición de arte el día 12 de septiembre, en coordinación con OMM y el CEDESAN. 

Premiando a los tres primeros lugares seleccionados por invitados especiales del 

COMUSAN, a los que se les hará llegar una invitación para participar. 

En dicha reunión se recapitulo lo que se realizo en la reunión del COMUSAN del día 14 de 

junio, donde se dio inicio a la metodología del OBSAN; en esta reunión se busco elaborar 

objetivos a partir de 5 problemas priorizados de los que se identificaron en la reunión 

pasada, logrando identificar como problemas principales y en los cuales la comisión puede 

intervenir en sinergia. 

Problemas Priorizados: 

1. Hábitos de Higiene 
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2. Deforestación 

3. Articulación de Actores 

4. Divulgación de programas 

5. programas de educación Integrales 

A cada problema se le elaboro en conjunto objetivo general y 1 o 2 específicos, los cuales 

se enlistan a continuación: 

1. General: Concientizar a la población sobre la importancia de mantener limpio el 

municipio para evitar la insalubridad 

a. Específicos: Capacitar COCODES para que estos sean agentes 

multiplicadores en el tema. 

b. Formar una escuela saludable para que sirva de ejemplo en el municipio. 

2. General: Sensibilizar a la población sobre el manejo adecuado de los bosques. 

a. Específicos: Articular programas para reforestación 

3. General:  Promover la coordinación interinstitucional para reducir la duplicidad de 

acciones. 

a. Específicos: Concientizar a las instituciones sobre roles de 

responsabilidades. 

4. General: Dar a conocer todas las instituciones las actividades, programas o 

acciones con las que trabajan en el municipio. 

a. Específicos: Socializar programas dentro de la COMUSAN; para no duplicar 

esfuerzos y hacer sinergias. 

b. Socializar los programas, actividades o acciones de cada institución a la 

población en general, utilizando como plataforma el CEDESAN y sus 

actividades. 

5. General: Sensibilizar a la población a utilizar los servicios de salud y temas 

específicos de salud. 
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a. Específicos: Capacitar a líderes comunitarios en temas de salud para que 

sean agentes multiplicadores. 

 Al concluir la elaboración de los objetivos, se dio concluida la reunión a las 12:05pm, con 

la recapitulación de acuerdos y compromisos. 

El primero que se le dará continuidad a dicha metodología en la reunión ordinaria de 

COMUSAN el ultimo jueves del mes de septiembre el día 27 de septiembre. 

Conclusiones y/o  recomendaciones: 

1. Se recomienda por parte de los asistentes, empezar puntualmente en las próximas 

reuniones, por respeto a los horarios de las organizaciones. 

Seguimiento: Acuerdos y compromisos 

1. Se acordó que todas las instituciones invitadas participarán en la galería de arte 

planificada para el día 12 de septiembre. 

2. Se socializara con todos las organizaciones el POA del CEDESAN 

3. Se coordinara con la responsable del CEDESAN, TecniSAN y OMM del municipio para 

establecer fechas de las capacitaciones que cada organización quedo como 

responsable. 
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Anexos 
Anexo no. 1 agenda e invitación de la actividad 
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AGENDA DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

FECHA: MIERCOLES 30DE AGOSTO  DE 2012 

HORA: 8:00am 

LUGRA: Instituto de Magisterio Comapa 

 

OBJETIVO: Impulsar metodología de OBSAN y socializar actividades de CEDESAN 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE HORA 

Bienvenida PRESANCA 9:15 9:30 

Presentación de CEDESAN PRESANCA/CEDESAN 9:30 10:00 

Metodología de OBSAN PRESANCA 10:00 10:45 

Refacción 10:45 11:00 

Participación de 

Participantes 
TODOS 11:00 11:45 

Conclusiones y 

compromisos 
TODOS 11:45 12:00 
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 Anexo no. 2 Presentación 
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Anexo no. 3:  Fotos de la reunión  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha: 30-08-2012 
Lugar: Oficina de La Mancomunidad El 
Pacifico, Comapa, Jutiapa 
Reunión Ordinaria de COMUSAN/ 
Implementación de OBSAN 
Derecha a izquierda: Mercedes 
Velásquez/MARSAN y Roselia 
Valdés/Responsable CEDESAN 
Código de foto: 1COM-FISI-001-300812 

Fecha: 30-08-2012 
Lugar: Oficina de La Mancomunidad El 
Pacifico, Comapa, Jutiapa 
Reunión Ordinaria de COMUSAN/ 
Implementación de OBSAN 
Derecha a izquierda: Mercedes 
Velásquez/MARSAN y Roselia 
Valdés/Responsable CEDESAN 
Código de foto: 1COM-FISI-002-300812 
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Fecha: 30-08-2012 
Lugar: Oficina de La Mancomunidad El 
Pacifico, Comapa, Jutiapa 
Reunión Ordinaria de COMUSAN/ 
Implementación de OBSAN 
Código de foto: 1COM-FISI-003--300812 

Fecha: 30-08-2012 
Lugar: Oficina de La Mancomunidad El 
Pacifico, Comapa, Jutiapa 
Reunión Ordinaria de COMUSAN/ 
Implementación de OBSAN 
representantes de organización en 
actividad de identificación y priorización 
de problemas. 
Código de foto: 1COM-FISI-004--300812 
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Anexo no. 4 Lista de asistencia 
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