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RANCANGAN PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
( RPP )
SATUAN PENDIDIKAN


:  SMAN 3 Klaten
KELAS/SEMESTER


:  X/ 1

MATA PELAJARAN


:  SEJARAH INDONESIA

PERTEMUAN



:  Minggu ke-3 
ALOKASI WAKTU


:  90 menit
A. KOMPETENSI INTI

1. Menghayati dan mengamalkan ajaran agama yang dianutnya

2. Menghayati dan mengamalkan perilaku jujur, disiplin, tanggungjawab, peduli (gotong royong, kerjasama, toleran,damai), santun,responsif dan pro-aktif dan menunjukkan sikap sebagai bagian dari solusi atas berbagai permasalahan dalam berinteraksi secara efektif dengan lingkungan sosial dan alam serta dalam menempatkan diri sebagai cerminan bangsa dalam pergaulan dunia.

3. Memahami,menerapkan, menganalisis pengetahuan faktual, konseptual, procedural berdasarkan rasa ingintahunya tentang ilmu pengetahuan, teknologi, seni, budaya, dan humaniora dengan wawasan kemanusiaan, kebangsaan, kenegaraan, dan peradaban terkait penyebab fenomena dan kejadian, serta menerapkan pengetahuan procedural

4. Mengolah, menalar, dan menyaji dalam rana konkret dan ranah abstrak terkait dengan pengembangan dari yang      dipelajarinya di sekolah secara mandiri, dan mampu menggunakan metoda sesuai kaidah keilmuan
B. KOMPETENSI DASAR

1.1.  Menghayati keteladanan para pemimpin dalam mengamalkan ajaran agamanya.

2.1. Menunjukkan sikap tanggung jawab, peduli terhadap berbagai hasil budaya pada masa praaksara, Hindu 

2.3 Berlaku jujur dan bertanggung jawab dalam mengerjakan tugas-tugas dari pembelajaran sejarah.

3.2. Memahami corak kehidupan masyarakat pada masa pra aksara

4.1. Menyajikan hasil penalaran mengenai corak kehidupan masyarakat pada zaman praaksara

C.  INDIKATOR PENCAPAIAN KOMPETENSI

1. Menganalisis Sangiran dan Trinil sebagai pusat perkembangan manusia purba

2. Menganalisis jenis manusia praaksara dengan meneliti temuan fosil di Sangiran dan Trinil

3. Melaporkan jenis-jenis manusia purba yang ditemukan di Sangiran dan Trinil

D. MATERI AJAR

1. Pusat perkembangan manusia purba di Sangiran dan Trinil

2. Temuan-temuan fosil di Sangiran dan Trinil

3. Jenis manusia purba di Sangiran dan Trinil
E. KEGIATAN PEMBELAJARAN

	kegiatan
	deskripsi
	Alokasi waktu

	Pendahuluan
	· Guru memberikan salam

· Berdoa

· Menanyakan kabar peserta didik (kenyamanan dan kesiapan peserta didik dalam belajar)

· Menanyakan kehadiran siswa

· Sedikit Tanya jawab  mengenai materi      sebelumnya ( jenis flora dan fauna di kepulauan Indonesia)

· Menyampaikan tujuan pembelajaran penelitian manusia purba di Sangiran dan Trinil
	10 menit

	Inti
	MENGAMATI

· peserta didik memilih pasangan dan bersama pasangannya 

· peserta didik mencermati bahan bacaan yang diberikan guru mengenai materi penelitian manusia purba di Sangiran dan Trinil

· peserta didik boleh menambah pengetahuan dengan membuka internet

MENANYA

· peserta didik ditugaskan berdiskusi untuk menjawab pertanyaan-pertanyaan berkaitan dengan materi penelitian manusia purba di Sangiran dan Trinil

· Mengapa Sangiran dan Trinil disebut sebagai pusat peradaban manusia

· Apa yang menyebabkan UNESCO menetapkan situs Sangiran sebagai salah satu situs warisan kekayaan dunia

· Apa saja fosil yang ditemukan di sangiran dan Trinil

· Mengapa penemuan pithecanthropus erectus sangat penting bagi penyempurnaan teori evolusi darwin

· Apa sajakah manfaat yang bisa diperoleh dari belajar materi penelitian manusia Purba di Sangiran dan Trinil dalam kehidupan di masa sekarang dan masa depan

MENALAR

· Setiap peserta didik diminta berpartisipasi aktif dalam mendiskusikan materi untuk menemukan jawaban atau solusi yang tepat dari pertanyaan-pertanyaan yang diajukan

· Setiap peserta didik mencatat hasil diskusi dengan  pasangannya 

·  Setiap peserta didik menyiapkan dua pertanyaan

MENCOBA

·  2 pasang peserta didik menyampaikan hasil diskusinya secara panel dengan dibantu oleh seorang moderator dan seorang notulen yang ditunjuk dari peserta didik

· peserta didik yang tidak mendapat giliran presentasi memberikan pertanyaan, saran dan kritik kepada peserta didik narasumber sehingga terjadi relasi timbal balik dan pertukaran informasi

MEMBUAT JEJARING

· peserta didik menyampaikan manfaat materi yang telah dipelajari bagi kehidupan manusia di masa kini

· peserta didik mengimplementasikan nilai-nilai positif yang diambil dari materi dan proses pembelajaran
	60 menit

	penutup
	· Klarifikasi/kesimpulan peserta didik dibantu oleh guru menyimpulkan materi penelitian manusia purba yang ada di Sangiran dan Trinil

· Evaluasi untuk mengukur ketercapaian tujuan pembelajaran

· peserta didik melakukan refleksi tentang pelaksanaan pembelajaran

· peserta didik membuat tugas materi penelitian manusia purba yang ada di Sangiran dan Trinil dalam bentuk makalah (tugas individu dikumpulkan 1 minggu yang akan datang)

· peserta didik diberi informasi mengenai materi yang akan dibahas minggu berikutnya

· Mengucapkan salam 
	30 menit


F.  PENILAIAN PROSES DAN HASIL BELAJAR

· TEKNIK
: tes dan non tes

· BENTUK
: uraian dan unjuk kerja, portofolio

· INSTRUMEN 
: 

·  PEDOMAN PENSKORAN

·  TUGAS

1. Penilaian Pengetahuan
1) Mengapa Sangiran disebut sebagai laboratorium manusia purba?

2) Fosil apa sajakah yang ditemukan di Sangiran dan Trinil?

3) Buatlah perbandingan jenis manusia purba yang ditemukan di Sangiran dengan Trinil

4) Mengapa Pithecanthropus erectus disebut sebagai “the missing link” dalam teori evolusi

5) Berikan pendapatmu mengenai manfaat yang bisa diambil dari mempelajari penelitian manusia Purba di Sangiran dan Trinil dalam kehidupan di masa sekarang dan masa depan

Pedoman penskoran

	Nomor soal
	skor

	 1
	20

	2
	20

	3
	20

	4
	20

	5
	20


Criteria penilaian

100    : sempurna

93-99 : amat baik

84-92 : baik

75-83 : cukup

Di bawah 75 : kurang

2. Penilaian Sikap
a. Instrument 1

PENILAIAN KETRAMPILAN BERDISKUSI

Sekolah
:

Kelas
:

Semester
:

Kompetensi dasar
:

Indicator
:

	NO
	NAMA
	ASPEK YANG DINILAI
	NILAI TOTAL

	
	
	Menyampaikan gagasan
	Menanggapi gagasan
	Menyampaikan kritik
	Penguasaan pengetahuan
	presentasi
	kerjasama
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


KRITERIA :

Tidak aktif
: 1

Kurang aktif
: 2

Cukup aktif
: 3

Aktif
: 4

Sangat aktif
: 5

Hasil Penilaian : jumlah perolehan skor x 10


Skormax
3. Penilaian Ketrampilan

Buatlah sebuah kliping tentang manusia purba di Indonesia !

	No.
	Nama Siswa
	Nilai
	Jml Scor
	

	
	
	Ketepatan Waktu

(1 – 10)
	Kerapian

( 1 – 10)
	Keotentikan

( 1 – 10)
	
	Nilai

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Keterangan Skor :


    Scor Maksimal    :  30


   ∑ Skor perolehan 
    Nilai     =  
                                    X 10


                   3





Kriteria Nilai 

A
=80 – 100
:
Baik Sekali



B
=70 – 79
:
Baik


C
=60 – 69
:
Cukup

             D
=60
       :   Kurang
4. Program remidial
Rancangan kegiatan remidial dilakukan melalui remidial, bentuk kegiatan diakhiri dengan remidial tes. Diantara bentuk kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
a) Pemberian pembelajaran ulang

b) Pemberian bimbingan khusus

c) Pemberian tugas-tugas/latihan

d) Pemanfaatan tutor sebaya

5. Program Pengayaan 

Rancangan kegiatan pengayaan dilakukan melalui pengayaan, bentuk kegiatan diakhiri dengan remidial tes. Diantara bentuk kegiatan yang dilaksanakan antara lain:
a) Belajar kelompok
b) Belajar mandiri
c) Pembelajaran berbasis tema
d) Pemadatan kurikulum
Kegiatan diakhiri dengan evaluasi pengayaan, dan hasil pengayaan merupakan nilai tambah bagi siswa tersebut.
G. ALAT DAN SUMBER BELAJAR

· ALAT DAN BAHAN
: hand out,  LCD, internet

· SUMBER BELAJAR
:

· Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan RI. 2013. Sejarah Indonesia Kelas X. Kemdikbud: Jakarta

· Marwati Djoened Poesponegoro, Nugroho Notosusanto. 1990. Sejarah Nasional Jilid I. Jakarta: Balai Pustaka

· R. Soekmono. 1992. Pengantar Sejarah Kebudayaan Indonesia Jilid I. Yogyakarta: Kanisius
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