	[image: image1.png]SECCION 32

SINDICATO
NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA
[EDUCACION





	
	
	[image: image2.jpg]SEV ‘ %elante





	



 









	AÑO LECTIVO


	2012
	2013
	
	GRUPO ESCALAFONARIO
	IV
	

	D  A T O S

	
	PERSONALES
	
	LABORALES

	
	NOMBRE DEL (A) EMPLEADO (A):
	
	NOMBRE DEL CENTRO DE TRABAJO:

	(1)
	APELLIDO PATERNO             APELLIDO MATERNO         NOMBRE (S)
	(5)
	

	
	
	
	

	(2)
	FILIACIÓN:
	(6)
	CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJO:

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(3)
	CLAVE COMPLETA:
	(7)
	FUNCIÓN QUE DESEMPEÑA:   

	
	
	
	

	(4)
	DOMICILIO PARTICULAR COMPLETO
	(8)
	DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO:

	
	CALLE                                              Nº  EXTERIOR           Nº  INTERIOR
	
	 CALLE                                          NÚMERO

	
	
	
	

	
	COLONIA                                     C.P.                TEL                  E-MAIL.               
	
	COLONIA                              C.P.                              TELÉFONO

	
	
	
	

	
	LOCALIDAD                                  MUNICIPIO                   ESTADO
	
	LOCALIDAD                                    MUNICIPIO

	
	
	
	


(9)








                                                     CALIFICACIÓN

	APTITUD
	INICIATIVA
	A
	EN LA SIMPLIFICACIÓN DE MÉTODOS DE TRABAJO Y CREACIÓN DE TÉCNICAS O RECURSOS PROPIOS.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	B
	EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN DE ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ARTE, LA CIENCIA Y LA TÉCNICA.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	LABORIOSIDAD
	A
	EN ACTIVIDADES QUE REDUNDEN EN BENEFICIO DEL TRABAJO ENCOMENDADO.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	B
	EN ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LAS BUENAS RELACIONES QUE DEBEN IMPERAR EN EL CENTRO DE TRABAJO.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	EFICIENCIA
	A
	CALIDAD Y CANTIDAD DEL TRABAJO DESARROLLADO.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	B
	TÉCNICA Y ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	                                                                         SUMA PARCIAL               
	


	DISCIPLINA
	


	PUNTUALIDAD
	


	                                                                            SUMA TOTAL
	


	(10)                                                                                    
	Lugar y Fecha
	

	
	
	

	
	
	

	(11)
	Cargo Oficial
	
	Sello
	
	 Cargo Sindical
	          Sello



	
	
	
	
	

	Firma                                                                                     
	
	
	
	Firma    
	
	

	  Nombre
	
	    Nombre
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	       Cargo Oficial
	Sello
	

	
	
	
	
	

	
	
	   Firma
	
	
	

	
	
	Nombre                                
	
	

	
	
	
	
	


I N S T R U C C I O N E S 

A. Este documento se expide por la Secretaría de Educación de Veracruz (direcciones generales, departamentos, planteles educativos), la Sección 32 del S.N.T.E. y la Comisión Estatal Mixta de Escalafón  (C.E.M.E.).

B. Será remitido por la autoridad correspondiente, o por el interesado, a la Comisión Estatal Mixta de Escalafón de la Secretaría de Educación de Veracruz.

C. Se expide un crédito por trabajador en cada centro de trabajo.

D. Se genera en original y dos copias ( 3 tantos en total); todos con firmas autógrafas.

E. Se distribuye: original para la Comisión Estatal Mixta de Escalafón, una copia para el archivo de la dependencia que califica y expide,  otra para el interesado.

F. Esta forma será reproducida por cada dependencia, de acuerdo a sus necesidades.

F O R M A   D E   L L E N A D  O
IMPORTANTE:

Leer cuidadosamente las siguientes instrucciones antes de llenar la forma:

PODRÁ LLENARSE A MÁQUINA Y EN TINTA NEGRA, O EN FORMATO DE COMPUTADORA. 

1. Nombre del empleado: se anota completo y sin abreviaturas, ordenado por el apellido paterno, materno y nombre (s), debe coincidir con los datos del acta de nacimiento.

2. Filiación: debe anotarse la que corresponde al registro federal de contribuyentes con homonimia.

3. Clave: anotarse los datos correspondientes posteriores a 11007, tomándolos del talón de cheque.

4. Domicilio particular: se anota completo.

5. Nombre del centro de trabajo.

6. Clave del centro de trabajo: anote la clave del centro de trabajo que aparece en su talón de pago.

7. Función: señale la actividad que desempeña independientemente de la categoría que ostente.

8. Lugar de servicio: señale localidad y municipio.

9. Aspectos a calificar: se sujetará a lo dispuesto por el instructivo de evaluación que obra en poder de las dependencias de la S.E.V, S.N.T.E. (sección 32) y C.E.M.E.

10. Lugar y fecha: indique el lugar en el que se expide el presente documento así como el día, mes y año de su elaboración. (Día último del calendario escolar)

11. Legalización del crédito.

A. Debe estar firmado por el jefe inmediato del trabajador y por el representante sindical; con el visto bueno de la autoridad inmediata superior al calificador y los sellos respectivos.

B. Para los trabajadores comisionados en el S.N.T.E. ( Sección 32) deberá estar firmado por el funcionario sindical; del cual dependa y por quien se siga en jerarquía superior sindical; tratándose de otros comisionados se considera el inciso (L) del instructivo del reglamento de escalafón.

C. En el caso de los trabajadores comisionados, se adjuntará fotocopia del oficio de comisión.

D. En todos los casos se anotarán la antefirma y cargo que desempeñen quienes firmen este documento, así como el sello respectivo.

 CRÉDITO ESCALAFONARIO ANUAL





 (TRABAJADORES NO DOCENTES)








