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El semiforo de trabajo digno estd en rojo en las 4 regiones de la repuiblica
Pobreza y precariedad de la mano; mis afectado el sur - sureste y el EdloMex
Urge romper el nudo que ata el derecho a la salud con prestaciones laborales

Sociedad civil propone combatir la precariedad laboral con politicas puiblicas

Para combatir la precariedad laboral que genera més pobreza y desigualdad, México debe
cortar el cordon que ata el derecho a la salud a las prestaciones del trabajo, igualar el
salario minimo al costo de una canasta familiar, disponer de un eficiente sistema nacional
de cuidados que facilite la inclusién econémica de mujeres; erradicar en los hechos el
outsourcing abusivo y -entre otras medidas- activar el sindicalismo democratico que
defienda los derechos de los trabajadores.

En el pais el derecho a la salud es un privilegio reservado solo a quienes trabajan con un
patrén privado o publico que afilia a sus empleados a la seguridad social. Solo 9 millones
de personas -en una fuerza productiva potencial de 75 millones- tienen empleo con lo
minimo decente: seguro social y un ingreso laboral superior al costo de una canasta
familiar (dos canastas basicas).

35.3 millones de personas trabajan en la precariedad y una tercera parte (24.6 millones de
personas) de la poblacién productiva potencial estd excluida del mercado laboral, de plano
desempleados o sin poder buscar trabajo remunerado por realizar en trabajos del hogar o
de cuidados.

Esta situacion reduce el tamafio y frena el dinamismo de la economia, limita seriamente el
mercado interno para impulsar el crecimiento, lastra la recaudacién fiscal, y -sobre todo-
niega el ejercicio de dos derechos fundamentales para la vida: la salud y el trabajo.

En materia laboral, en la Republica Mexicana, “el semdforo estd en rojo”. La precariedad y la
exclusién afectan a todas las entidades federativas, con ligeros matices que indican que la
situacién es mis grave en los estados del sureste que concentran los mayores porcentajes



de pobreza, o en el Estado de México, donde se concentra el mayor nimero de personas

pobres.

Accién Ciudadana Frente a la Pobreza dio a conocer un ranking que ubica la situacién de
cada estado del pais en relacidn con las personas que tienen trabajo formal con las
minimas condiciones decentes: es decir con ingreso por arriba del costo de la canasta
familiar y afiliacion a la seguridad social; personas que trabajan en condiciones de
precariedad, y quienes estin de plano desempleadas y cansadas de buscar empleo y quienes
se mantienen ocupadas en trabajos del hogar y de cuidados, 94% de las cuales son
mujeres.

“El andlisis revela que en México el trabajo no funciona como la puerta de salida de la pobreza,
al contrario, el sistema laboral en su estructura actual se ha convertido en una fdbrica de pobreza y
desigualdad”, dice Rogelio Gémez Hermosillo, coordinador de Accién Ciudadana Frente a
la Pobreza.

Una de las causas de la situacién actual es el modelo de seguro social que México adopté
el siglo pasado al incluir la salud, las estancias infantiles y otras coberturas en las
prestaciones laborales a cargo de cuotas obrero patronales. “La salud es un derecho,
corresponde al Estado garantizar su acceso. Eliminar incentivos a la informalidad implica
eliminar ese nudo que encadena el derecho a la salud y al derecho al trabajo”, explic6 Gémez
Hermosillo.

Las propuestas que presenta Frente a la Pobreza para pasar al verde en el seméforo,
incluyen: igualar el monto del salario minimo al costo de una canasta familiar (dos
canastas bésicas); activar los mecanismos de garantia de derechos laborales ya aprobados
por la reforma laboral; un nuevo modelo de seguridad social no encadenado al régimen
laboral, incluyendo el sistema nacional de cuidados, y la inclusién de politicas de fomento
al trabajo digno en otras agendas de desarrollo: fomento a la economia verde, economia
social y solidaria, por ejemplo.

El seméforo muestra que por regiones, hay un virtual empate entre el Sur - Sureste y el
Valle de México con 35.2% y 34.2% de personas excluidas del empleo. El promedio
nacional de exclusién quedé en 32.8% vy las regiones del Centro y el Norte tienen
porcentajes de exclusién ligeramente menores de 32.3% y 29.6%, respectivamente.

La precariedad laboral es mayor igualmente en el Sur - Sureste y en el Valle de México
con 10 millones 983 mil personas y 7 millones 528 mil personas trabajando con ingreso
insuficiente y sin acceso a la seguridad social; la regién Centro tiene 9 millones 348 mil



personas en precariedad y el Norte tiene 7 millones 403 mil personas en igual situacién
laboral.

En rojo, pero en avance, la regiéon Norte se ubica con un 20.3% (3 millones 658 mil
personas empleadas con salario suficiente y seguridad social) en el primer sitio del ranking
de trabajo digno. En esta sefial del semiforo, el Centro se ubica en 12.4% (2 millones 526
mil personas con trabajo digno) ; el Sur-Sureste y el Valle de México empatados con
7.6%, pero con una minima diferencia en los niimeros absolutos con 1 millén 583 y 1
millén 192 mil personas, respectivamente.

En sintesis muchos estados del sur - sureste, el Estado de México y algunas entidades del
centro del pais como Morelos y Tlaxcala presentan las peores condiciones laborales en la
Republica Mexicana. Los estados del norte y algunos del centro o Ciudad de México
tampoco estdn bien, muestran avances, pero solo estin “menos peor” que los demas.

Este comunicado incluye las tablas del Seméforo de Trabajo Digno de todas las entidades
de la republica. El documento se puede consultar también en www.frentealapobreza.mx y

las dudas e inquietudes de la prensa pueden ser atendidas en solicitudes de entrevista
formuladas a Libre Expresion, a los teléfonos 55 2271 5686 de Rosa Elena Luna y 55
8580 6525 de Diana Turner

Anexo. Tablas de ranking estatal


https://frentealapobreza.mx/com-2116/

Tabla 1. Exclusion ordenada por estados y regiones

1 |Chiapas 38.5% 1,219

2 |Tabasco 37.9% 527

3 |Veracnz 37.8% 1,792

4 |Hidalgo 36.7% 664

5 Edo Mex 35.9% 3,653

6 |Taxcala 35.8% 292

7 |Morelos 35.5% 417

Region Valle de México 35.2% 5,551

8 |Guanajuato 35.2% 1,318

X 9 |Querétam 35.1% 503
W 10 |Michoacan 34.6% 972
o Region Sux-sumeste 34.2% 7,099
11 |Zacatecas 34.0% 315

12 |CD MX 34.0% 1,898

13 |Puebla 33.5% 1,325

14 |Guerero 33.2% 646

15 |San Luis Potosi 33.0% 556
Nacional 32.8% 24 567

Region Centro 32.3% 6,593

16 |Durango 31.7% 337

17 |Quintana Roo 31.4% 371

18 |Tamaulipas 30.3% 628

19 |Nuevo Ledn 30.2% 1,101

id 20 |Oaxaca 30.2% 727
0 21 |[Coahuila 30.2% 565
W 22 |Aguascalientes 29.9% 245
- Region Norte 29.6% 5323
"U" 23 |Chihuahua 29.4% 645
2 24 |Shaloa 28.4% 497
W 25 |Sonora 27.9% 477
3 26 |Baja Califomia 27.8% 631
27 |Jalisco 27.4% 1,350

28 |Campeche 27.1% 149

29 |Baja Califomia Sur 25.3% 126

30 |Yucatan 24.0% 344

31 |Colima 24.0% 107

32 |Nayant 22.0% 170

Nota: Tasa de exclusion es el porcentaje de poblacion sin trabajo sobre poblacion potencialmente productiva.

Poblacion sin trabajo es la suma de personas desempleadas mds personas que no pueden trabajar
remuneradamente por estar ocupadas en trabajo doméstico y de cuidado.
Fuente: Observatorio de Trabajo Digno, con datos INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2021 —I.



https://frentealapobreza.mx/observatorio-de-trabajo-digno/

Tabla 2. Proporcidn trabajo precario / trabajo formal ordenada por estados y regiones

Proporcidn Personas en

Lugar Estado / Regidn Trab precario |trabajos precarios
/ trab formal (miles)

1(Puebla 11.2 2,150
2|Guemero 10.4 1,092
3|Morelos 9,5 426
4| Tlaxcala 83 421
5|Chiapas 8.0 1725
6|0axaca 8.0 1,379
7 |[Estado de México 7.5 5,006
Region Sur-sureste 6.9 10,983
8|Veracruz 0.9 2,260
e Region Valle de México 6.3 7,628
Ly 9|Hidalgo 6.0 838
Q 10|Michoacdn 5.3 1,472
11|Tabasco 5.0 665
12|Ciudad de México 4.8 2,521
13|Campeche 4.6 317
14| Zacatecas 4.4 433
15|Yucatan 4,2 788
Nacional 3.9 35,261
Region Centro 3.7 9,348
16|) alisco 34 2588
17 |Quintana Roo 3.3 607
18|San Luis Potosi 3.3 731
19|Querdtaro 3.3 521
I 20|Durango 3.2 525
0 21|Guanajuato 3.2 1,464
W 22|Colima 2.9 214
- 23 |Tamaulipas 2.6 956
"D" 24|C hihuahua 25 962
2 25|Snaloa 2.3 774
W 26 |Nayant 2.1 400
= 27|Sonora 2.0 659
Region Norte 2.0 7,403
28|Aguascalientes 1.9 271
29|Baja C alifomia 1.7 757
30 |Coahuila 1.7 785
31|Baja Califomia Sur 1.7 198
32|Nuevo Ledn 1.4 1,354

Nota: Trabajo precario son personas sin seguro social y/o sin ingreso suficiente para dos canastas bdsicas.
Trabajo formal refiere a condiciones minimas de trabajo decente: con seguro social y con ingreso superior a dos
canastas bdsicas. La proporcion es cuantas personas con trabajo precario por una persona con trabajo formal.

Fuente: Observatorio de Trabajo Digno, con datos INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2021 — I.



https://frentealapobreza.mx/observatorio-de-trabajo-digno/

Tabla 3. Trabajo formal ordenado por estados y regiones

. Tasa Trabajo Personascon
Lugar Estado / Region formal tab(ajc_:l fo;mal
miues,

1 Nuevo Lebdn 26.6% 968
2 Nayarit 24.3% 189
3 Coahuila 24 1% 452
4 Baja California Sur 24 0% 119
Region Norte 20.3% 3,658
5 Sinaloa 19.6% 343
E 6 Baja California 19.1% 433
0 7 Soncra 18.8% 322
0 8 |Tamaulipas 18.0% 372
- 9 |Aguascalientes 17.6% 145
W 10 |[Chihuahua 17.6% 388
£ 11 |Colima 16.7% 75
12 |Jalisco 15.7% 772

13 |Quintana Koo 15.3% 181
14 |Durango 15.3% 163
15 |San Luis Potosi 13.1% 220
16 |Yucatan 13.0% 188
17 |Campeche 12.6% 69
Region Centro 12.4% 2,526
18 |Guanajuato 12.2% 456
Nacional 12.0% 8,960
19 |Querétaro 11.0% 157
20 |Zacatecas 10.7% 99
21 |Michoacan 9.9% 277
22 |Tabasco 9.6% 134
x 23 |Ciudad de México 9.4% 523
0 24 |Hidalgo 7.8% 140
E Region Sur-sureste 7.6% 1,583
Region Valle de México 7.6% 1,192
25 |Oaxaca 7.1% 172
26 |Veracruz 6.9% 329
27 |Chiapas 6.8% 214
28 |Estado de México 6.6% 670

29 |Tlaxcala 6.2% 51
30 |Guerrero 5.4% 105
31 |Puebla 4.9% 192
32 |Morelos 3.8% 45

Nota: Tasa de trabajo formal es el porcentaje de poblacion con trabajo con condiciones minima decentes
(seguro social e ingreso suficiente para dos canastas bdsicas) sobre poblacion potencialmente productiva.
Fuente: Observatorio de Trabajo Digno, con datos INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2021 — I.



https://frentealapobreza.mx/observatorio-de-trabajo-digno/

Datos complementarios sobre falta de mecanismos de defensa de derechos laborales
Tabla 4. Personas con trabajo asalariado sin contrato estable

Tasa sin Pler_sc;nas ;
= - asalariaaas sin
Lugar Estado / Region ceoslgrbe:t;) contr?;(i::eg;stable
1|Michoacan T2.7% 905
2(Chiapas 70.5% 666

3|Oaxaca 70.0% 571
4|Puebla 69.1% 1,173
5(Tlaxcala 67.5% 236
6|Veracruz 67.2% 1,199
7|Zacatecas 65.2% 273
g8|Hidalgo 65.1% 487
Region Sur-sureste 64.4% 5,130
Q: 9|Guerrero 63.0% 400
W 10|Morelos 62.4% 315
o 11|Campeche 61.5% 149
12| Tabasco 60.9% 339
13|Guanajuato 58.2% 971
Region Centro 55 8% 5,374
14 |Navarit 55.0% 224
15|Estado de México 54 9% 2,509
16|Sinaloa 52.7% 466
17|Colima 51.8% 120
18|Quintana Roo 51.7% 288
19(Baja California Sur 51.3% 134

14 20|Durango 49.9% 261
0 Region Valle de México 49.8% 3,624
H‘! 21|Jalisco 49.7% 1,285
0 22|San Luis Potosi 47 8% 367
U 23[Yucatan 47.3% 342
2 24 |Querétaro 42.4% 281
W 25(CD MX 41.1% 1,115
E 26| Tamaulipas 41.0% 440
27 |Aguascalientes 40.1% 183
28|Sonora 39.5% 356
Region Norte 38.2% 3,638
29|Coahuila 34.4% 352
30|Baja California 33.1% 400
31|Nuevo Ledn 30.6% 619
32|Chihuahua 28.2% 338

Nota. Tasa sin contrato estable refiere unicamente a personas empleadas con remuneracion salarial y
que carecen de contrato o tienen contratos temporales.

Fuente: Observatorio de Trabajo Digno, con datos INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo,
2021 —1.


https://frentealapobreza.mx/observatorio-de-trabajo-digno/

Tabla 5. Personas con trabajo asalariado sin organizacion sindical

1 Jalisco 91.2% 2,363

2 Puebla 90.2% 1,530

3 Baja California 90.1% 1,094

4 Guanajuato 90.0% 1,513

5 Michoacan 89.6% 1,115

6 (Querétaro 89.4% 593

7 Chihuahua 89.2% 1,053

8 Veracruz 89.1% 1,591

v 9 Chiapas 89.1% 847
10 |Hidalgo 88.7% 667

W 11  |Sinaloa 88.5% 786
Q 12 |Yucatan 88.3% 638
13 |Durango 88.0% 460

Regién Centro 87.9% 8,460

14 |Ciudad de México 87.9% 2,383

Regién Valle de México 87.6% 6,360

15 |Morelos 87.3% 438

16 |Estado de México 87.3% 3,977

Regitn Sur sureste 87.0% 6,936

17 |Aguascalientes 87.0% 393

18 |Quintana Roo 86.6% 485

19 |Campeche 85.5% 207

E 20 |Tabasco 83.0% 461
W Regién Norte 82.8% 7,828
o 21 |Qaxaca 82.6% 679
1)) 22 |Tlaxcala 82.1% 284
0 23 [Zacatecas 81.8% 345
l.lz.l 24 |Nuevo Ledn 81.6% 1,628
s 25 |Calima 81.5% 192
26 |[Sonora 80.8% 710

27 |Baja California Sur 79.0% 211

28 [San Luis Potosi 78.5% 590

29 |Guerrero 78.4% 498

30 |Coahuila 78.1% 794

31 |Nayarit 76.8% 313

32 |Tamaulipas 70.2% 749

Nota. Tasa sin organizacion sindical refiere unicamente a personas empleadas con remuneracion
salarial y que carecen o desconocen estar dfiliados a un sindicato. Fuente: Observatorio de Trabajo

Digno, con datos INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2021 — |.



