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Dewan Komisaris PlPelayaran Nelly Dwi Putri Tbk.,mempertimbatgkan:

Berbagai ketentuan BAPEPAM-LK dalam rangka meningkatkan

penerapan prinsip-prinsip pengelolaan korporasi yang baik (good

corporate gooe/nance/ bagi perusaiaan publik, khususnya Keputusan

Ketua Bapepam-LK yang baru yaitu No.KEP543 IBL/2O12 tentalrg

"Pembentukan Dan Pedoman Pelatsanaai Kerja Komite Audt'juncto

Peraturan No.IX.I.5

Pedotran Umum Cood Corporate Governance ya.ng dikeluarkan oleh

Komite Nasional Kebijakan Govemance tahun 2006,

Rapat Dewa[ Komisaris tanggal 27 Februaii 2013.

2.

1.

denga! ini rnernutuskan sebagai bedkut :

Merubalt dan menetapkan Piagam Komite Audit yalg baru sebagaimaia

diuraiken dalam lampiran kepurusan in;

Keputusen ini mulai berlaku seje-k ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta ta4gga17 Maret 2013
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Lrmpiran ltcpLr(trs:rn Dc\Ian li('misaris Nu.O0-2/SK li()M/lll/.lol3

PT PELAYARAI{ ITELLY DWI PUTRI TbK.
PIAGAJtr KOMITE AUDIT

l. Mak3ud &n Tujuan

Piagam liomitc Audit nrcrupakarr pedool{n |tagi K(,mitc Auclit {li{l PT.

Pelalar'lrn Nellr D$i Putri Tbk.(l)crusahairrrl. agar (lapat [lclzlksanakan
tugas daD t.ln!{€iun{iaNabny:r secara cltsien. ( [ekti[, transpttrirlr,
indepcrldcr. .rdil dan dapat dipcrranggurrglattabkau. scsuai am:rtrat

peraturan dan ketentuarr |ang bcrlaku. sertir dapal ditcrima dan didukung

oleh semua pihak I'ang terkait.

2. Fungsi den Tatacara Iterja

Fungsi dan tatrcar.r kerja liA adalah sbb.:

liomitc Audil (liAl nl('rupakan organ De$'an lionlisaris (Dlil' \':rl.B
dibcntuk olch dern bcr ti{n:agu n!l j:{r'ab ktpada DK:

Fungsi ut:rm:r liA .rdalah rncnrbantu DK dalanl lnemcnuhi furlgsi

perlllir\lasarl tcrhadal) ploses lransaksi bisnis dan pcn\'llstlllan lapolan

kcuaDgan. pclaksanaarl audit internal. pelaksallaan manajcmen risik<r

serLr implemcntasi t{ta kelola kot'porasi lang b:rilt di PcrLtsahaatl dan

keta:rl!ln Pcrus:rhaan lcrhadap pcraturatr pcrundrtng- und.urgan:

KA (lalla.m rnclaksanakan fttngsirl\'a nrcllgactl kepa(ll perartun,tr

pcrundang-undangarr \':rng bcrlaku. antara larin kctcntuall (Jtol'illts

.Jas| Iiclri1nli rl ((r,lil. Bursrl Efck Indoncsia (BEll' lietentuan

PcIul)(la[g-un<llrngan lain nli*lln]a UU Tcntln:{ Pcl:r\':laan (larl

Pcrirrulrn Pctusrlrairrr *, t tar ittstt ttksi -r':rtrg dil('rllllrr dari lJli:

r'y
k r*-
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Dalanr mclaksanitkli tugzrs dan tn[ggungja$'abnva IiA akan
bekcdasama dengan DIi, Di[eksi (BoDl, Auditor [ntcrnal {Al} dao Unit
lGrja yang ada serta Auditor Eksternat (AE);

Pelaksanaan tugas dall tanggun!{ja\r,ab liA berbasis pada dan
mengandalkan informasi l,ang diberikan olch BoD,AI dan AE:

Orga[isasi

Stnlktur orgtrlris.lsi dan ke:Lfrggotaan tiA:rdalah sbb.:

DIi mcnrilih, mc[gangkat dan memberhentikan anggota IiA;

KA minimal terdiri dari 3 (tiga) orang anggota yaitlr Komisans
Indcpcrldcn dan Pihak r.'arng independen dari luar Pertlsahaan:

Kctua K,q. dijaburt olch l{omisaris [ndcpcnclcn I'ang <lilunjuk olch Dli;

Penqundur:rn diri dari keanggotaan KA harus diajukan secara tertulis
keP:rd:r DIi scliinlb:rtnva I (satul bLrlan scbelurnn!a;

Dalam hat seoralg anggota IiA tidak dap.rt mclaks.rnaktrD tugas.

karena sebab apapun, schingga anggota liA ncnjadi kurang dari 3
(tigal orang, Dli a&ixl me[gangkat seor:rng anggola liA untuk masa

tidak tL'bih dari 6 (enanr) bulan s.lmpai diangkatnla anggota baru yang

tetapl

4. ?ersyarata! Keanggotaal KA

a. liomisaris lndependeD ir.rjib memenuhi per6yatatan sbb:
. Bukarl rncrupaka[r orang \.:{rg bekcrja irt.ru rncDpunyai tl:e\(tenang

dan tarrggurig ja!\-al) unluk rner-encanarkan, lncmimpitl,

mcngcndalikan danfatau mcnga$'asi kcgiatan Perusallzrall dalam

\\aktu 6 {cnam) bulan terakhir;
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Tid:rk mempunyai saham baik langsung maupun ticlak langsung
pada Perusahaant

Tidak mempunyai hubungan Aliliasi dengan Pcrusahaan. anggota
DK. anggota BoD, atau Pemegang Saham Utama Pct usahaan;
Tidak mempunyai hubungan usaha baik langsung maupun tidak
krngsttng vang berkaitaII dengan kegiatan usaha Perusahaan.

b. An€gota KA $,ajib memenubi persyaratan sbb.:
. Wajib nemiliki intcgritas !'ang tinggi, kcmampuan, pcngctahua-o,

pengalaman sesuai de[gan bidang pckerjaanrrya, scrta mampu
bcrkomt,nikasi drr rgarr baik:

. wqiib memahami laporan keuangan, bisnis per-usahaarr khususnva

_v_ang terkait dengan layanan ja$a atau kcgiaLan usirha Perusah:ran.

proses 4udit. marajerlert risiko, dan pcraturan Perurldang-
undangan di bidarlg Pasar Modal serta pcraturan pcrund:rng-

und:{rrS.rrr r( r'k it IairnYa:
. W"r.iib mematuhi kode ctik liomitc Audil yang ditetapkan oleh

Pcrusahaan:
. Bersedia mcningkatkan kompetensi secara terus mellcrus mclalui

pendidikan dan pclatihan:
. Paling kurang satu anggota l'ang bct'latar belakzrng pendidikarn dan

keal'rlialr di bidang akunttnsi dan/at.ru kcuangan;
. Bukan merupakan orang dari Kaotor Akunkrn Publik, Kantor

Iionsullan Hukum, Iiantor.Jas:r Penilai Publik atau pihak lain yang

mcmberi jasa d.s-suran.e. jasa non os:surztlce, jasa pcnilai dall/al.au
jtis:r konsultdsi lain kepada Perus:rhaan dalam s,aktu 6 (cnam)

bulalr terakhir;
. Bukan erupakan orang )'ang bckcrja ataru mempunvai rvelvenang

dan Langgung jau,ab untuk merencanakan, nemimpin,

mengcndalikaB, atall rDcnSawasi kegiatan Peruszrhaan dalam lvaktu

6 (en.unl bulan tcrakhir kccuali l(onisaris Indepcnden;
. Tidak mempuntiai sahanr langsurrg mttupun tidak langstlng patd.l

Peru saharan; )zr'
k rz-'
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Dal.rm hat arggota I.iA mcmpcroleh saham Perusahaan baik
langsung mauput] tidak langsung eikibat suatu peri$tiwa hukum.
mak:r s6ham tclsebut w4ib dialihkan kcpada pihak lain dalam
jangka naktu paling lama 6 (enarn) bulan sctclah diperolehnya
saham tcrscbut:
Tid.rk mcmpunvai hubungirn iltiliasi dcngan anggota DN, anggota
BoD, atau Pencgang Sahan Utama Perusahaan; dan

Tidak mempunYai hubungan usah.r baik langsung maupun tidak
l.rngsung I'erDg bcrkaitan dengan kegia!.ul usaha Perus:rhaan;

5. Masa T\rgas

Masa tugas anggota KA paling lama sama dengan tugas jabatan DK

sebag.liman:l diatur dalan Anggal'an Dasar Perusahaan dan dapat dipilh
kembali h€rnla untuk I (sa.tu) pcriode berikutn\a.

6. Tugas dan Tanggung jawab

T\rgas dan tanggungja\\'ab tiA meliputi kegiatan atau prinsjp sbb.:

Meiakllkan penellah:{n atas informasi keuangan .\'!1ng akan

dikeluark:rn Perusahaan kepada publik dan/atau pihak o(oritas antara

lain laporan keuangan, piolieksi. dan laporan Iainnytr tcrkaiL dentlan

infonrrasi kcuangan Pc.usahaan;

Melakuk.fr penelaahdn atas ketaatan Peru$ahaan terhadap peratura]r
perundang-undangan _vang ter kait;

lvtemberikan pendapat independen dalam hal tcrjadi perbedaan

pendapat alltara manajcmcn Pcrusahaal dengan AB terkait dcngan

idsa \'.lng dibclikann!a;

Memberikan rekomendrlsi kepada DK mengenai pcnunjukan Ae ]':rng
didasarkan pada independensi, nralrg lingkup penugasan, dan [ee;

{ --'1 '
< 4z-
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Melakukan penelaahan atas pelalsanaan pemeriksaan oleh AI
menganirasi pelaksanaan tirdak lanjut olch BoD atas temuan Al;

Melakukan penelaahan terhadap aktivitas peLaksanaan manajemen
risiko yang dilakukan oleh BoD, jika DK tidak memiliki organ laib yanrl
meliaksanakan fungsi pengawasan manajemen risiko;

Menc'laah pengaduan yang berkaitao dengan proses akuntansi dan
pclaporan keuangan Perusahaan;

Menelaah dan memberikafl saran kcpada DK dalam hal terdapat

adanya potensi benturan kepentingan terkait dengan kegiatan
Pcrusahaan:

. Menjaga kerahasiaan dokumen, data dan informasi Perusahaan;

7. Illeq,elrang

Dalam rangka melaksanakan tugas dan tanggungiawabnya, wewenang

vang diberikan oleh DK kepada KA adalah sbb:

. Meng:rkses dokumen, data, dan informasi Pemsahaan tent4ng

kar]a\r'alr, dana, aset, dan sumber daya perusahaan !'ang diperlukan;

Tcrkait dcngan kewenangan KA tsb. di atas, maka laporan{apoian

berikut li'ajib disampaikan pada KA:

1, l,aporan Keuangan. triwulanan dan tahunan;
2. Laporan kegiatarl tri$'ulanan dari kegiatan At dan Manajemen

Risiko - berisi ringkasan kcgiatan mcreka, berikut kegiatan AI dan

temuan-temuan pcnting di Perusahaan;

dan

P

[a rrz_
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3. Laporan kcgiatan tri\.ulanrul dari Bagian Hukurn - bcrisi ringkas€ln

mengenai masalah di bidang hukum dan ketentu$n di bidang Pasi..
Modal atau kasus ketidaktaatal bidallg hukum ]'ang teridentifikasi.

4. Laporan-laporzrn lain Jalrg diparldang perlu oleh t(A;
5. Bentuk dari Lrporan-laporan tersellLlt akan <linilai dari n'aktu ke

Naktu dan discpakati bers{rrlla dengan pihak pembuat l.rporani

Berkomunikasi langsung clengan karya['an, termnsuk BoD, Al, AE dan
pihak di belitah BoD lang melaksanakan fungsi manajemen risiko,
dalam batzrs Lug:rs dan tanggu[gja\\ab l(A;

,Atas persetujuan DIi. I{A dapat mciibatkan pihak indepcnden di luar
ar-rggota KA vamg diperlukan untuk membantu pelaksanaan tugasnya
(jika dipcrlukanl, termasuk ahli hukum ckstcrnal atau tenaga

plofcssionurl lainnJa- dengarl beban PerLrsahaan;

Melaksanakan ke\\,en.rngan lain yang diberikan olch DIi;

8- Rapat NA

Kegiatan rapat [iA adalah sbb:

. Rapat KA dilakuka! rninimum sckali dalam satu tri$ulan. Bila

dipandang pcrlu IiA dapat mengadakan rapat tambahan. Agenda.

terursuk hal-hd pokok, dan rempat rapat akan dibcritahukan
scbcluinny:r:

l(uorum rapat adalah l/2 (satu p('r dua) dari.Illggota IiA. Apabila

kuorum tidak tercapai, rapat tidak dapat dilanjutkan;

licputus:rn rapat liomi(e Audit cliambil bcrdasarkall mus!'a!\'arah utltuk
mufakati

L
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KA dapat mengundang pihak l.ain yang dipandang perlu untuk hadir
dalam rapau

lietiap rapat KA dituangkan dalam.isatah rapat, rcrmasuk apabila
tcrdapat perbedaar pendapat (dis,renlirg opiniorsl, yang ditandatangani
oleh seluruh anggota KA yang hadir dan disampaikan kepadar DIi;

9. Pelaponn

Keilajiban liA terkait pel4poran adalah sbb.:

. KA \rajib mcmbuat laporan tcrtulis kcpada DK sckurang kurangnya
sckali dalam enam bulan menyangkut:
(al rincian kegiatan KA,
(bl pcnyampaian rekomendasi untuk ditindak larjuti, dan

. 
(cl rinciaD hal-hal penting yang perlu mcndapat perhatian DK:

o ltA uajib membuar laporan kepada DIi at..rs setiap pcnugasan yar,g

dibcrikan:

o KA rvajib membuat laporan tahunao pelaksanaan kegiatan l(A, tang
diungkapkan dalam l,trporan Tahunan Perusahaan;

lO. Perubahsr PisgeE da! EtrNluart Kircdt I(A

. l.iA akan me!,rkukan tinjauan atas Piagam KA apabita diperlukan oleh
peraturan perundang-undangan atau dipandang perlu sejalan dcngalr

dinamika Perusahaan. Perubahan Piagam ICA harus disetujui oleh DK;

. Everluasi kincrja KA (lil.rkukan (,lch DK :ickur"urg- kuraoli.ty.r I (satul

t:rhun sekali:

,t ,>:-
er"
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11. Lain - lat!

Dal:rm hal tcrdapat prrbcdaatr antarer Piagam ini dcngan kctcntuan
dalant peratrrr'an pcrundang- ultdalrgln, maka \.?rDg berl:rku adalah
ketcutuan d.rl.rm pcratUran perundang- undangan:

Piagam t{A Najib dimuat dalam laman {&r(rDsitel Pcrusaha.rn;

Pcrusirhiran \t irjib nr( n.\'ampaikarr kr:pada Bapepam-Lli informnsi
mcnlicnai pcnr{arlgliatan dan p( rnbethcntian anggota IiA dalam jangka
Naktu palillg tarna 2 (dua) h ri kcrjtr setclah peng.urgkstar rlrrr
pemltcrhentian.i

lnforlnusi mengenai pctrfaangkatan dan p(rnberhentiarl angg()ta IiA \':rnq

dis.rnrpaikarr kcpada Bdpr.parrr-Lli rrajil) dimuat dalam larnan (&relr.sitel

burs{ dan/atau lam.rn ( roebsit€'} P('rus:rlraau;

Piagam liA ini bcrlaku scjak t.rnK{al ditarrda tangani.

Jakarl:r. tanggll 7 Mard 2Ol3

DcwaE Komis{rls

("
\-xL/

Aris Sy'nar&o Plaiatt Llaweoto
KomisarlsNoEl8ads Utama

Amlruddin Arris
Kombaris Indepcnden


