
BIOGRAFÍAS DEL EQUIPO
STAN MARTIN

Stan Martin es nativo de Búfalo y se desempeña como Capacitador Senior en CAI 
desde el 2011. Es Graduado de la Universidad Pública de Búfalo y de escuela 
secundaria. Antes de formar parte de CAI, trabajó en el proyecto internacional 
“Smoke Free Ontario” en Toronto, Ontario y se desempeñó como Manager 
Regional del área oeste del programa de Control de Tabaco del Departamento 
de Salud del estado de Nueva York. Stan tiene un Máster en Management y 
recibió su Licenciatura en Artes en Estudios Liberales de SUNY Stony Brook. 

“HOPE Buffalo une a toda la comunidad para tratar la salud, oportunidades, prevenciones, y educación 
de nuestros jóvenes creando una red segura alrededor de ellos mientras que los empodera a alcanzar su 
máximo potencial. Estoy orgullosa de ser un adulto que se preocupa, que invierte y que está dispuesta a 
pelear por este movimiento.” 

“HOPE Buffalo es importante para mi porque nuestro principal capital son los niños de 
esta comunidad. Invirtiendo en ellos, ellos crecerán con un sentido de propósito y de 
futuro próspero sin importar la raza, etnicidad, religión, género y/o orientación sexual.”

“Yo veo a HOPE Buffalo como un movimiento juvenil y un renacimiento que 
está en la cúspide de marcar una diferencia en la valoración de la salud juvenil, 
apertura de oportunidades, y ser centro de prevención y educación.”

TONI BADILLO
Toni Badillo es originaría de Búfalo y tiene amplia experiencia profesional, que se 
extiende desde ser trabajadora social, trabajar con estudiantes y padres en 
educación superior, desempeñarse como voluntaria en diferentes directorios 
hasta ser defensora/consejera en la corte familiar y la corte criminal y ser creadora/
facilitadora de programas.  Toni recibió una Licenciatura en Artes en Estudios de 
la Mujer de la Universidad de Búfalo, y un Máster en Ciencias en Administración 
de Educación Superior de la Universidad Estatal de Búfalo. 

MAISHA DRAYTON
Maisha Drayton es de Búfalo y trabajó en salud pública por más de una década antes
de unirse al equipo de CAI en Diciembre del 2015. Maisha también trabajó para 
Evergreen Health Services como Directora Senior de Desarrollo de Personal. Ella 
fue miembro de la clase del 2014 de “40 under 40” de Buffalo Business First, presidenta 
del Consejo Directivo de Buffalo ReformEd, y miembro del comité de Salud Sexual de 
Buffalo Public Schools. Maisha es graduada de SUNY Buffalo con una Licenciatura en 
Ciencias en Radiodifusión y Máster en Estudios Creativos. 



EL EQUIPO

ELIZABETH TERRANOVA
Elizabeth Terranova es la Coordinadora de Proyectos de Bienestar Juvenil en 
el Departamento de Salud del Condado de Erie. Como coordinadora, ella es 
la líder del Departamento para HOPE Buffalo. Ella recibió una Maestría en  
Salud Pública de New York University. Su experiencia en salud pública incluye 
coordinación de proyectos en el Departamento de Salud e Higiene Mental de 
la Ciudad de Nueva York, investigación académica en la Universidad de Cape 
Town, Sudáfrica, y el ser parte del equipo de respuesta de emergencia luego del 
Huracán Katrina y Sandy.

“HOPE Buffalo es una oportunidad de incluir a los jóvenes en el renacimiento de la 
ciudad y ayudar a la juventud a alcanzar sus objetivos, porque a nosotros nos  
interesa profundamente su futuro”

 “HOPE Buffalo significa empoderar a mujeres y hombres jóvenes para que alcancen sus objetivos 
profesionales, personales y familiares. Hope Buffalo crea una comunidad dedicada a abrazar la salud 
juvenil, la planificación familiar y la planificación profesional” 

GALE BURSTEIN
La Dra. Gale Burstein ocupa el cargo de Comisionada de Salud del Condado de 
Erie y es Profesora Clínica de Pediatría en SUNY Buffalo’s School of Medicine and 
Biomedical Sciences. Ella tiene una Licenciatura en Ciencias de las Matemáticas y  
Biología de Union College, el título de Doctora en Medicina de SUNY Buffalo’s School of  
Medicine and Biomedical Sciences y una Maestría en Salud Pública de Johns Hopkins  
University School of Public Health. Su vasta experiencia en salud pública incluye abogar  
sobre la importancia de la inmunización infantil, la eliminación de las desigualdades en  
tratamientos de la salud, la educación en salud sexual y prevención de ETS en jóvenes, 
y en hacer que los servicios de planificación familiar estén disponibles y sean accesibles 
para todos.


